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1

შესავალი

სა­ქარ­თვე­ლო­ში კა­ნონ­მდებ­ლო­ბით ყვე­ლა ადა­მი­ა­ნის თა­ნას­წო­რუფ­ლე­
ბი­ა­ნო­ბაა გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლი. 1994 წელს სა­ქარ­თვე­ლო მი­უ­ერ­თდა გა­ერ­
თი­ა­ნე­ბუ­ლი ერე­ბის ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ის ასამ­ბლე­ის მი­ერ მი­ღე­ბულ ბავ­შვის უფ­
ლე­ბა­თა კონ­ვენ­ცი­ას, რო­მე­ლიც უზ­რუნ­ველ­ყოფს ყვე­ლა ბავ­შვის უფ­ლე­ბის 
დაც­ვას, მათ შო­რის შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე ბავ­შვის უფ­ლე­ბა­საც 
- ცხოვ­რობ­დეს სრულ­ფა­სო­ვა­ნი და ღირ­სე­უ­ლი ცხოვ­რე­ბით იმ­გვარ პი­რო­ბებ­
ში, სა­დაც უზ­რუნ­ველ­ყო­ფი­ლი იქ­ნე­ბა მი­სი ღირ­სე­ბის დაც­ვა, მას­ში თვით­რწმე­
ნის ამაღ­ლე­ბა და სა­ზო­გა­დო­ებ­რივ ცხოვ­რე­ბა­ში მი­სი აქ­ტი­უ­რი მო­ნა­წი­ლე­ო­ბა. 

ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბი­სა და შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის სა­ზო­გა­დო­
ე­ბა­ში ინ­ტეგ­რა­ცი­ი­სა და სო­ცი­ა­ლი­ზა­ცი­ი­სათ­ვის უმ­ნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნე­სი სტრა­ტე­
გი­ა­ა. უკ­ვე 10 წე­ლი­ა, სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­
ტრო­სათ­ვის პრი­ო­რი­ტე­ტუ­ლი გახ­და ინ­კლუ­ზი­უ­რი პრო­ცე­სის გან­ვი­თა­რე­ბა, 
რაც გუ­ლის­ხმობს სა­ხელ­მწი­ფო­ებ­რი­ვი მიდ­გო­მის და­ნერ­გვას ამ პრო­ცე­სის 
მი­მართ, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გა­მოყ­ვა­ნას ლო­კა­ლუ­რი ჩარ­ჩო­ე­ბი­დან 
და მის­თვის მას­შტა­ბუ­რი ხა­სი­ა­თის მი­ცე­მას. 

2006 წლი­დან გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრომ ინ­კლუ­ზი­
უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვა და­იწ­ყო ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე. ამის 
შე­დე­გად სა­ქარ­თვე­ლოს მას­შტა­ბით ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში 216 სკო­ლაა 
ჩარ­თუ­ლი, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­
თა რა­ო­დე­ნო­ბა კი 3,439-ია (გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო, 
2015). 2013 წელს სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­
ტრომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა პრო­ფე­
სი­ულ გა­ნათ­ლე­ბა­ში ჩარ­თვის პროგ­რა­მაც და­იწ­ყო. ამ ეტაპ­ზე პრო­ფე­სი­ულ 
გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე (პრო­ფე­სი­ულ სას­წავ­ლებ­ლებ­ში) 246 სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რია ჩარ­თუ­ლი. 

აღ­სა­ნიშ­ნა­ვი­ა, რომ სა­ქარ­თვე­ლო­ში 2014 წელს მოხ­და გა­ე­როს შეზ­ღუ­
დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა უფ­ლე­ბე­ბის კონ­ვენ­ცი­ის (CRPD) რა­
ტი­ფი­ცი­რე­ბა. 2014 წელს სა­ქარ­თვე­ლოს მთავ­რო­ბის გან­კარ­გუ­ლე­ბით დამ­
ტკიც­და 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მა „შეზ­ღუ­დუ­ლი 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­
ფი­სათ­ვის“1, რაც სხვა მი­მარ­თუ­ლე­ბებ­თან ერ­თად, სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნონ­

1	 საქართველოს მთავრობის #76 განკარგულება, 20 იანვარი, 2014.
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მდებ­ლო­ბის CRPD კონ­ვენ­ცი­ას­თან შე­სა­ბა­მი­სო­ბა­ში მოყ­ვა­ნა­საც ით­ვა­ლის­წი­
ნებს, მათ შო­რის გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით. 

წი­ნამ­დე­ბა­რე შე­ფა­სე­ბის დო­კუ­მენ­ტი მიზ­ნად ისა­ხავს იმ პო­ლი­ტი­კის 
შე­ფა­სე­ბას, რო­მელ­საც სა­ხელ­მწი­ფო ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­
ლე­ბით ატა­რებს. შე­ფა­სე­ბის დო­კუ­მენ­ტში გან­ხი­ლუ­ლია „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­
ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 
2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლის 
(სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის VI ნა­წი­ლი) შეს­რუ­ლე­ბის შე­ფა­სე­ბა ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის ოთ­ხი პრი­ო­რი­ტე­ტუ­ლი მი­მარ­თუ­ლე­ბით: 1. სპე­ცი­ა­ლუ­
რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა გა­ნათ­ლე­ბის სა­მარ­თლებ­
რი­ვი ჩარ­ჩოს გან­საზ­ღვრა; 2. სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა და სტუ­დენ­თა გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის ადეკ­ვა­ტუ­რი 
მე­ქა­ნიზ­მის და­ნერ­გვა; 3. სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­
ნე პირ­თა უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა ზო­გა­დი, 
პრო­ფე­სი­უ­ლი და უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხუ­რებ­ზე; 4. სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­
გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა გა­ნათ­ლე­ბის მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­
ქა­ნიზ­მის შე­მუ­შა­ვე­ბა. 

შე­ფა­სე­ბა­ში წარ­მო­ჩე­ნი­ლი და გა­ა­ნა­ლი­ზე­ბუ­ლია ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის პრო­ცეს­ში გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი პროგ­რა­მე­ბი­სა და ინ­
ტერ­ვენ­ცი­ე­ბის რე­ლე­ვან­ტუ­რო­ბა, ეფექ­ტუ­რო­ბა და გავ­ლე­ნა, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­
ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვი­სა და გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის პრო­ცე­სის თან­მიმ­დევ­რუ­ლო­ბა, 
ასე­ვე ის პო­ზი­ტი­უ­რი და ნე­გა­ტი­უ­რი ტენ­დენ­ცი­ე­ბი, რომ­ლე­ბიც სა­მოქ­მე­დო გეგ­
მის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის პრო­ცეს­ში იკ­ვე­თე­ბა ან ჯერ კი­დევ გა­მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა. 

შე­ფა­სე­ბის მთა­ვა­რი კით­ხვე­ბი

შე­ფა­სე­ბა მიზ­ნად ისა­ხავს, პა­სუ­ხი გას­ცეს შემ­დეგ კით­ხვებს:

1.	 რამ­დე­ნად მო­ნა­წი­ლე­ო­ბი­თი და თა­ნამ­შრომ­ლო­ბი­თი იყო სა­მოქ­მე­
დო გეგ­მის გა­წე­რის პრო­ცე­სი?

2.	 რამ­დე­ნად რე­ლე­ვან­ტუ­რია სა­მოქ­მე­დო გეგ­მით გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლი 
და გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი აქ­ტი­ვო­ბე­ბი? 

3.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად სრულ­დე­ბა სა­მოქ­მე­დო გეგ­მით გათ­ვა­ლის­
წი­ნე­ბუ­ლი აქ­ტი­ვო­ბე­ბი?
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მეთოდოლოგია 

კვლე­ვის ეტა­პე­ბი

„შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის 
უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ გა­ნათ­
ლე­ბის ნა­წი­ლის შე­ფა­სე­ბის დო­კუ­მენ­ტზე მუ­შა­ო­ბი­სას გა­მო­ყე­ნე­ბულ იქ­ნა კვლე­
ვის ისე­თი მე­თო­დე­ბი, რო­გო­რი­ცაა სა­მა­გი­დო კვლე­ვა და ემ­პი­რი­უ­ლი – ფო­კუს­
ჯგუ­ფე­ბი და ჩაღ­რმა­ვე­ბუ­ლი (ნა­ხევ­რად­სტრუქ­ტუ­რი­რე­ბუ­ლი) ინ­ტერ­ვი­უ­ე­ბი. 

შე­ფა­სე­ბა ეფუძ­ნე­ბა სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­
ნის­ტროს ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტის ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის სამ­მარ­თვე­ლოს, პრო­ექ­ტის „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
გან­ვი­თა­რე­ბა სა­ქარ­თვე­ლოს პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბი­სა და გა­დამ­ზა­დე­ბის 
სის­ტე­მა­ში“ და მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­
ტრის მი­ერ მომ­ზა­დე­ბულ პროგ­რა­მულ ან­გა­რი­შებს, ასე­ვე სხვა­დას­ხვა ად­გი­
ლობ­რი­ვი და სა­ერ­თა­შო­რი­სო არა­სამ­თავ­რო­ბო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ის მი­ერ მომ­ზა­
დე­ბულ შე­ფა­სე­ბებ­სა და კვლე­ვებს და ფო­კუს­ჯგუ­ფე­ბი­დან და ინ­ტერ­ვი­უ­ე­ბი­დან 
მი­ღე­ბულ მო­ნა­ცემ­თა ანა­ლიზს. 

შე­ფა­სე­ბის­თვის მო­ნა­ცე­მე­ბი შეგ­როვ­და 2015 წლის 10 სექ­ტემ­ბრი­დან 15 
ოქ­ტომ­ბრის ჩათ­ვლით. შე­ფა­სე­ბის პირ­ველ ეტაპ­ზე ჩა­ტარ­და სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის 
შე­ფა­სე­ბის­თვის შე­სა­ბა­მი­სი დო­კუ­მენ­ტა­ცი­ის­/ან­გა­რი­შე­ბი­სა და სა­მარ­თლებ­რი­ვი 
ბა­ზის მო­ძი­ე­ბა (მათ შო­რის გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­დან ინ­
კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით პროგ­რა­მუ­ლი ან­გა­რი­შე­ბის გა­მოთ­ხო­ვა) 
და სა­მა­გი­დო კვლე­ვა. სა­მა­გი­დო კვლე­ვის პრო­ცეს­ში მო­პო­ვე­ბულ­მა მა­სა­ლამ 
ემ­პი­რი­უ­ლი მო­ნა­ცე­მე­ბის გან­ზო­გა­დე­ბის შე­საძ­ლებ­ლო­ბა მოგ­ვცა. 

შე­ფა­სე­ბის მე­ო­რე ეტაპ­ზე გა­ი­წე­რა ჩაღ­რმა­ვე­ბუ­ლი ინ­ტერ­ვი­უს პრო­ტო­
კო­ლი/­სა­დის­კუ­სიო გეგ­მა და ჩა­ტარ­და 22 ნა­ხევ­რად­სტრუქ­ტუ­რი­რე­ბუ­ლი ინ­
ტერ­ვიუ (KIIs) 4 სხვა­დას­ხვა ჯგუფ­თან: სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­
ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს თა­ნამ­შრომ­ლებ­თან, შრო­მის, ჯან­მრთე­ლო­ბი­სა და 
სო­ცი­ა­ლუ­რი დაც­ვის სა­მი­ნის­ტროს თა­ნამ­შრომ­ლებ­თან, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის ექ­სპერ­ტებ­თან და არა­სამ­თავ­რო­ბო და სა­ერ­თა­შო­რი­სო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­
ე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლებ­თან, რომ­ლე­ბიც შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე 
პირ­თა სა­კით­ხებ­ზე მუ­შა­ო­ბენ (იხ. და­ნარ­თი 1: ჩაღ­რმა­ვე­ბუ­ლი ინ­ტერ­ვი­უს რეს­
პონ­დენ­ტე­ბის სი­ა). ინ­ფორ­მი­რე­ბუ­ლი თან­ხმო­ბის მო­სა­პო­ვებ­ლად და ინ­ტერ­
ვი­უს და­სა­გეგ­მად ყვე­ლა რეს­პონ­დენტს წი­ნას­წარ მი­ე­წო­და ინ­ფორ­მა­ცია შე­ფა­
სე­ბის მიზ­ნის შე­სა­ხებ. რეს­პონ­დენ­ტე­ბის თან­ხმო­ბით გა­კეთ­და ინ­ტერ­ვი­უ­ე­ბის 
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აუ­დი­ო­ჩა­ნა­წე­რი. ნა­ხევ­რად­სტრუქ­ტუ­რი­რე­ბულ­მა ინ­ტერ­ვი­უ­ებ­მა მოგ­ვცა სა­შუ­
ა­ლე­ბა, ერ­თი მხრივ, მივ­ყო­ლო­დით წი­ნას­წარ შე­მუ­შა­ვე­ბულ პრო­ტო­კოლს და 
მე­ო­რე მხრივ, რეს­პონ­დენ­ტე­ბის­თვის მიგ­ვე­ცა შე­საძ­ლებ­ლო­ბა, ელა­პა­რა­კათ 
სა­კით­ხებ­ზე, რომ­ლებ­საც პრობ­ლე­მუ­რად და მნიშ­ვნე­ლოვ­ნად მი­იჩ­ნევ­დნენ. 

შე­ფა­სე­ბის მე­სა­მე ეტაპ­ზე გა­ნი­საზ­ღვრა ფო­კუს­ჯგუ­ფე­ბი, გა­ი­წე­რა ფო­კუს­
ჯგუ­ფის სა­დის­კუ­სიო გეგ­მა (FGD Guide); ჩა­ტარ­და ფო­კუს­ჯგუ­ფე­ბი 3 სხვა­დას­
ხვა ჯგუფ­თან: სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­
ე­ბის მშობ­ლებ­თან, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტებ­თან (სკო­ლე­ბი­სა 
და ინ­კლუ­ზი­უ­რი პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბი) და ზო­გა­დი გა­
ნათ­ლე­ბის (სხვა­დას­ხვა საგ­ნის) პე­და­გო­გებ­თან. მშობ­ლებ­თან ფო­კუს­ჯგუ­ფი ჩა­
ტარ­და მოძ­რა­ო­ბა „ხელ­მი­საწ­ვდო­მი გა­რე­მო ყვე­ლა­სათ­ვის“ ოფის­ში, ხო­ლო 
მას­წავ­ლებ­ლე­ბი­სა და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცა­ლის­ტე­ბის ჯგუფ­თან - 
კონ­სულ­ტა­ცი­ი­სა და ტრე­ნინ­გის ცენ­ტრში (CTC). ფო­კუს­ჯგუ­ფის შეხ­ვედ­რე­ბი და­
ახ­ლო­ე­ბით სა­ათ­-ნა­ხე­ვარს გრძელ­დე­ბო­და. შეხ­ვედ­რას ფა­სი­ლი­ტა­ცი­ას უწევ­და 
მკვლე­ვა­რი, მარ­თავ­და ჯგუ­ფუ­რი ინ­ტერ­ვი­უს პრო­ცესს, სვამ­და კით­ხვებს და 
აფიქ­სი­რებ­და პა­სუ­ხებს (ჩა­ნა­წე­რის გა­კე­თე­ბით). შე­ფა­სე­ბის მე­სა­მე ეტაპ­ზე და­
მუ­შავ­და და გა­ა­ნა­ლიზ­და მო­ნა­ცე­მე­ბი (კო­დი­რე­ბი­სა და კონ­ტენ­ტა­ნა­ლი­ზის გა­
მო­ყე­ნე­ბით), ასე­ვე და­ი­წე­რა შე­ფა­სე­ბის დო­კუ­მენ­ტის სა­ბო­ლოო ვერ­სი­ა. 

შერ­ჩე­ვა და მიზ­ნობ­რი­ვი ჯგუ­ფე­ბი 

შე­ფა­სე­ბა­ში მო­ნა­წი­ლე­ო­ბა მი­ი­ღო 51-მა რეს­პონ­დენ­ტმა. ფო­კუს­ჯგუ­ფე­
ბის მიზ­ნობ­რივ ჯგუ­ფე­ბად გა­ნი­საზ­ღვრა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის მშობ­ლე­ბი, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბი (სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბი, სკო­ლის ფსი­ქო­ლო­გე­ბი, ინ­
კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის კო­ორ­დი­ნა­ტო­რე­ბი) და საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლე­ბი. შე­
ფა­სე­ბის მიზ­ნე­ბი­დან გა­მომ­დი­ნა­რე, 29 რეს­პონ­დენ­ტი 3 ფო­კუს­ჯგუ­ფი­სათ­ვის 
შე­ირ­ჩა სა­ფე­ხუ­რებ­რი­ვი კლას­ტე­რუ­ლი შერ­ჩე­ვის სა­ფუძ­ველ­ზე თბი­ლი­სის სა­
ჯა­რო და კერ­ძო სკო­ლე­ბი­დან, ასე­ვე იმ პრო­ფე­სი­უ­ლი სას­წავ­ლებ­ლე­ბი­დან, 
რომ­ლე­ბიც მო­ნა­წი­ლე­ო­ბას იღე­ბენ ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის პი­
ლო­ტი­რე­ბის პრო­ცეს­ში პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე. 

„გა­ნათ­ლე­ბა ყვე­ლა­სათ­ვის სა­ქარ­თვე­ლოს“ ოფის­თან და კონ­სულ­ტა­ცი­ი­სა 
და ტრე­ნინ­გის ცენ­ტრთან შე­თან­ხმე­ბით ჩაღ­რმა­ვე­ბუ­ლი პი­რის­პირ ინ­ტერ­ვი­უ­ე­
ბის­თვის გა­ნი­საზ­ღვრა 4 სხვა­დას­ხვა ჯგუ­ფი: 1. სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა 
და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­სა და სსიპ მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­
ვი­თა­რე­ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­ტრის თა­ნამ­შრომ­ლე­ბი; 2. შრო­მის, ჯან­მრთე­ლო­
ბი­სა და სო­ცი­ა­ლუ­რი დაც­ვის სა­მი­ნის­ტროს თა­ნამ­შრომ­ლე­ბი; 3. ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის ექ­სპერ­ტე­ბი; 4. არა­სამ­თავ­რო­ბო და სა­ერ­თა­შო­რი­სო ორ­გა­ნი­ზა­
ცი­ე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი, მათ შო­რის შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე 
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პი­რე­ბის ან მა­თი მშობ­ლე­ბის მი­ერ და­ფუძ­ნე­ბუ­ლი ორ­გა­ნი­ზა­ცე­ბი (DPOs). ინ­
ტერ­ვი­უ­ე­ბი­სათ­ვის რეს­პონ­დენ­ტე­ბის შე­ირ­ჩა „ხელ­საყ­რე­ლი“ შერ­ჩე­ვის გზით 
(convenience sampling). 
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შეფასების ძირითადი შედეგები 

გეგ­მის დი­ზა­ი­ნი, რე­ლე­ვან­ტუ­რო­ბა და­
მო­ნა­წი­ლე­ო­ბი­თო­ბა

„შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­
ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ 
გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლი ძი­რი­თა­დად სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­
რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის სამ­მარ­თვე­
ლომ შე­ი­მუ­შა­ვა. ფი­ნან­სუ­რი და მე­თო­დო­ლო­გი­უ­რი მხარ­და­ჭე­რის კუთ­ხით, 
სტრა­ტე­გი­ის მომ­ზა­დე­ბის ფა­ზა­ში გან­სა­კუთ­რე­ბუ­ლი კონ­ტრი­ბუ­ცია შე­ი­ტა­ნა 
პრო­ექ­ტმა ,,ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვა სა­ქარ­თვე­ლოს 9 რე­გი­ო­ნის 
სა­ჯა­რო სკო­ლებ­ში.“ რო­გორც სა­მი­ნის­ტრო­ში აც­ხა­დე­ბენ, სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის 
გა­წე­რა მო­ნა­წი­ლე­ო­ბი­თი და თა­ნამ­შრომ­ლო­ბი­თი იყო. 

შე­ფა­სე­ბის შე­დე­გად დად­გინ­და, რომ რეს­პონ­დენ­ტე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­
ბა იც­ნობს ან სმე­ნია სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის შე­სა­ხებ. კით­ხვა­ზე: „გსმე­ნი­ათ ან 
იც­ნობთ თუ არა „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­
საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­
მოქ­მე­დო გეგ­მის გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წილს?“ რეს­პონ­დენ­ტე­ბის 80% პა­სუ­ხობს, 
რომ სმე­ნია და­/ან აქვს გარ­კვე­უ­ლი ინ­ფორ­მა­ცია გეგ­მის შე­სა­ხებ. და­ინ­ტე­
რე­სე­ბუ­ლი მხა­რე­ე­ბის მო­ნა­წი­ლე­ო­ბი­თო­ბას ადას­ტუ­რებს შე­ფა­სე­ბის რეს­პონ­
დენ­ტე­ბის და­ახ­ლო­ე­ბით 70%. მო­ნა­წი­ლე­ო­ბი­თო­ბა­ზე ისიც მი­უ­თი­თებს, რომ 
შე­ფა­სე­ბა­ში ჩარ­თუ­ლი რეს­პონ­დენ­ტე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბი­სათ­ვის ინ­კლუ­ზი­ურ 
გა­ნათ­ლე­ბა­ში მიმ­დი­ნა­რე პრო­ცე­სე­ბის შე­სა­ხებ ინ­ფორ­მა­ცი­ის მთა­ვა­რი წყა­
რო გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ ორ­გა­ნი­ზე­ბუ­ლი სა­მუ­შაო შეხ­ვედ­რე­ბი და 
სა­მი­ნის­ტროს­თან ოფი­ცი­ა­ლუ­რი კო­მუ­ნი­კა­ცი­აა (მათ შო­რის ელ­.ფოს­ტით მი­
ღე­ბუ­ლი ინ­ფორ­მა­ცი­ა). აქ­ვე უნ­და აღი­ნიშ­ნოს, რომ რეს­პონ­დენ­ტე­ბის აზ­რით, 
სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის გა­წე­რის პრო­ცეს­ში რე­გი­ო­ნე­ბი­სა და მშობ­ლე­ბის ჯგუ­ფე­
ბის ჩარ­თუ­ლო­ბა საკ­მა­რი­სი არ იყო.

გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­ში აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის გა­წე­
რას წინ უძ­ღო­და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის წი­ნა (2010) სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის 
შე­ფა­სე­ბის ანა­ლი­ზი და ფო­კუს­ჯგუ­ფე­ბი მშობ­ლებ­თან, მას­წავ­ლებ­ლებ­თან, 
სკო­ლის დი­რექ­ტო­რებ­თან. სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის სა­მუ­შაო ვერ­სი­ის მომ­ზა­დე­
ბის შემ­დეგ, ერ­თი წლის გან­მავ­ლო­ბა­ში მიმ­დი­ნა­რე­ობ­და მუდ­მი­ვი გა­ზი­ა­რე­ბა 
და გან­ხილ­ვე­ბი არა­სამ­თავ­რო­ბო სექ­ტო­რის წარ­მო­მად­გენ­ლებ­თან და სხვა 
და­ინ­ტე­რე­სე­ბულ პი­რებ­თან. მთავ­რო­ბის დად­გე­ნი­ლე­ბით აღ­ნიშ­ნუ­ლი სა­
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კით­ხის კო­ორ­დი­ნი­რე­ბა შრო­მის, ჯან­მრთე­ლო­ბი­სა და სო­ცი­ა­ლუ­რი დაც­ვის 
სა­მი­ნიტ­როს და­ე­ვა­ლა და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სამ­დივ­ნოც შე­იქ­მნა. ამ ინ­ფორ­მა­ცი­
ას ნა­წი­ლობ­რივ ადას­ტუ­რე­ბენ სა­მო­ქა­ლა­ქო სექ­ტო­რის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი, 
მას­წავ­ლებ­ლე­ბი და მშობ­ლე­ბი. სა­მო­ქა­ლა­ქო სექ­ტო­რის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი 
აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ გეგ­მის გა­წე­რი­სას მა­თი შე­ნიშ­ვნე­ბი არ იქ­ნა სა­თა­ნა­დოდ 
გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლი და მო­ნა­წი­ლე­ო­ბი­თო­ბას ხში­რად ფორ­მა­ლუ­რი ხა­სი­ა­
თი ჰქონ­და. რეს­პონ­დენ­ტე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბა მი­უ­თი­თებს იმა­ზეც, რომ გეგ­მის 
გა­წე­რი­სას სა­თა­ნა­დოდ არ იყო უზ­რუნ­ველ­ყო­ფი­ლი უწ­ყე­ბა­თა­შო­რი­სი (ქროს­-
სექ­ტო­რუ­ლი) თა­ნამ­შრომ­ლო­ბა და კო­ორ­დი­ნი­რე­ბა. 

სა­მო­ქა­ლა­ქო სექ­ტო­რის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბის აზ­რით, გეგ­მის დი­ზა­ი­ნის 
დროს ძი­რი­თა­დი პრობ­ლე­მა ის იყო, რომ გეგ­მა­ში მი­თი­თე­ბუ­ლი აქ­ტი­ვო­ბე­
ბი სი­ტუ­ა­ცი­ურ ანა­ლიზს არ ეყ­რდნო­ბო­და. ერ­თ-ერთ უმ­თავ­რეს პრობ­ლე­მად, 
რეს­პონ­დენ­ტე­ბის აზ­რით, რჩე­ბა სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის მო­ნი­ტო­რინ­გის ინ­სტრუ­
მენ­ტის არარ­სე­ბო­ბა. რო­გორც და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი მხა­რე­ე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, გეგ­
მის დი­ზა­ი­ნის დროს არ იქ­ნა მი­თი­თე­ბუ­ლი გა­ზომ­ვა­დი ინ­დი­კა­ტო­რე­ბი და 
გეგ­მის მო­ნი­ტო­რინ­გი­სა და შე­ფა­სე­ბის გეგ­მა, რაც სა­ბო­ლოო ჯამ­ში ხელს უშ­
ლის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მით გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი აქ­ტი­ვო­ბე­ბის პროგ­რე­სი­სა და 
მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბის შე­ფა­სე­ბას. 

რო­გორც შე­ფა­სე­ბი­სას დად­გინ­და, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­
ლე­ბით იდე­ე­ბის ინი­ცი­რე­ბა უმ­რავ­ლეს შემ­თხვე­ვა­ში გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­
რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ქვე­და რგო­ლის (ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის 
სამ­მარ­თვე­ლო) მი­ერ ხდე­ბა. ექ­სპერ­ტე­ბი და არა­სამ­თავ­რო­ბო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ე­
ბის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ იმა­საც, რომ ის ძა­ლის­ხმე­ვა, რო­მე­ლიც 
ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის­კენ არის მი­მარ­თუ­ლი, დიდ­წი­
ლად გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ქვე­და რგო­ლის დამ­სა­ხუ­
რე­ბა­ა. რეს­პონ­დენ­ტე­ბის ნა­წი­ლი აღ­ნიშ­ნავს, რომ ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
გან­ვი­თა­რე­ბის სამ­მარ­თვე­ლო ყო­ველ­თვის ღი­აა და მზად არის, მო­ის­მი­ნოს 
და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი მხა­რე­ე­ბის მო­საზ­რე­ბე­ბი. თუმ­ცა კონ­კრე­ტუ­ლი ცვლი­ლე­ბის 
აუ­ცი­ლებ­ლო­ბის გა­ზი­ა­რე­ბის შემ­დეგ, ბი­უ­როკ­რა­ტი­უ­ლი მე­ქა­ნიზ­მი­სა და ზე­და 
რგო­ლის არა­საკ­მა­რი­სი მხარ­და­ჭე­რის გა­მო, პრო­ცე­სე­ბი ფერ­ხდე­ბა. „ნე­ბის­მი­
ე­რი ინი­ცი­ა­ტი­ვა, რო­მე­ლიც მხარ­და­ჭე­რი­ლია და­ბა­ლი რგო­ლის მი­ერ, ყო­ველ­
თვის არ არის მხარ­და­ჭე­რი­ლი ზე­და რგო­ლის მი­ერ“, აღ­ნიშ­ნავს ჯა­ბა ნაჭ­ყე­ბი­ა, 
გა­ე­როს ბავ­შვთა ფონ­დის ბავ­შვთა დაც­ვი­სა და სო­ცი­ა­ლუ­რი კე­თილ­დღე­ო­ბის 
სპე­ცი­ა­ლის­ტი. ამ აზრს რეს­პონ­დენ­ტე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბა იზი­ა­რებს.

 კით­ხვა­ზე: „ბო­ლო 2 წლის გან­მავ­ლო­ბა­ში გა­ი­ზარ­და თუ არა პო­ლი­ტი­კუ­რი 
ნე­ბა გა­დაწ­ყვე­ტი­ლე­ბის მიმ­ღე­ბე­ბის მხრი­დან ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის პრო­
ცე­სე­ბის დაჩ­ქა­რე­ბის კუთ­ხით“ რეს­პონ­დენ­ტე­ბის და­ახ­ლო­ე­ბით 60% აღ­ნიშ­ნავს, 
რომ „ა­რა“ და თუ ხდე­ბა, მხო­ლოდ დეკ­ლა­რი­რე­ბი­სა და აღი­ა­რე­ბის დო­ნე­ზე. 
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მი­უ­თი­თე­ბენ, რომ ის, რაც ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში ხდე­ბა, ძი­რი­თა­დად ქვე­და 
რგო­ლი­სა და სა­მო­ქა­ლა­ქო სექ­ტო­რის, სა­ერ­თა­შო­რი­სო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ე­ბის, გან­
სა­კუთ­რე­ბით მშო­ბელ­თა ჯგუ­ფე­ბის ად­ვო­კა­ტი­რე­ბი­სა და ძა­ლის­ხმე­ვის შე­დე­გი­ა. 

რეს­პონ­დენ­ტთა 40% ფიქ­რობს, რომ ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­
გვის მი­მარ­თუ­ლე­ბით პო­ლი­ტი­კუ­რი ნე­ბა გა­ი­ზარ­და და ამის და­სა­დას­ტუ­რებ­
ლად ასა­ხე­ლე­ბენ კონ­ვენ­ცი­ის რა­ტი­ფი­ცი­რე­ბას, სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­
ბის შეყ­ვა­ნას სკო­ლებ­ში, სა­ხელ­მწი­ფოს მხრი­დან ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ზე 
გა­მო­ყო­ფი­ლი სა­ბი­უ­ჯე­ტო სახ­სრე­ბის ზრდას და პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის 
სა­ფე­ხურ­ზე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტე­
ბის ჩარ­თუ­ლო­ბის გაზ­რდას. 

მთლი­ა­ნო­ბა­ში, რეს­პონ­დენ­ტე­ბის 75% ამ­ბობს, რომ ის მი­მარ­თუ­ლე­ბე­ბი 
და აქ­ტი­ვო­ბე­ბი, რომ­ლე­ბიც სა­მოქ­მე­დო გეგ­მა­შია მი­თი­თე­ბუ­ლი, რე­ლე­ვან­ტუ­
რი და საკ­მა­ოდ ოპ­ტი­მა­ლუ­რია იმ დრო­ის­თვის, რა­ზეც არის გა­წე­რი­ლი. გა­მო­
კით­ხულ­თა 25% ამ მო­საზ­რე­ბას არ ეთან­ხმე­ბა და თვლის, რომ სა­მოქ­მე­დო 
გეგ­მა მი­ნი­მა­ლუ­რია და არ ეხ­მი­ა­ნე­ბა იმ გა­მოწ­ვე­ვებს, რომ­ლე­ბიც ინ­კლუ­ზი­უ­
რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით არ­სე­ბობს. 

ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩო

სა­ქარ­თვე­ლო­ში ყვე­ლა ადა­მი­ა­ნის თა­ნას­წო­რუფ­ლე­ბი­ა­ნო­ბის დაც­ვა კა­
ნონ­მდებ­ლო­ბი­თაა უზ­რუნ­ველ­ყო­ფი­ლი. ასე­ვე და­ცუ­ლია გა­ნათ­ლე­ბის მი­ღე­
ბის უფ­ლე­ბა ყვე­ლას­თვის, მათ შო­რის სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­
ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის­თვის. 

 სა­ქარ­თვე­ლოს კონ­სტი­ტუ­ცი­ის 35-ე მუხ­ლის თა­ნახ­მად, ყვე­ლას აქვს გა­
ნათ­ლე­ბის მი­ღე­ბი­სა და მი­სი ფორ­მის არ­ჩე­ვის უფ­ლე­ბა (პუნ­ქტი 1). ეს კი გუ­
ლის­ხმობს ყვე­ლა ადა­მი­ა­ნის თა­ნას­წო­რო­ბას ამ უფ­ლე­ბით სარ­გებ­ლო­ბი­სას. 35-ე 
მუხ­ლის მე-3 პუნ­ქტის თა­ნახ­მად, „სკო­ლამ­დელ აღ­ზრდას სა­ხელ­მწი­ფო უზ­რუნ­
ველ­ყოფს კა­ნო­ნით დად­გე­ნი­ლი წე­სით. დაწ­ყე­ბი­თი და სა­ბა­ზო გა­ნათ­ლე­ბა სა­
ვალ­დე­ბუ­ლო­ა. ზო­გად გა­ნათ­ლე­ბას კა­ნო­ნით დად­გე­ნი­ლი წე­სით სრუ­ლად აფი­
ნან­სებს სა­ხელ­მწი­ფო. მო­ქა­ლა­ქე­ებს უფ­ლე­ბა აქვთ კა­ნო­ნით დად­გე­ნი­ლი წე­სით, 
სა­ხელ­მწი­ფოს და­ფი­ნან­სე­ბით მი­ი­ღონ პრო­ფე­სი­უ­ლი და უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბა“.

უკ­ვე ათე­უ­ლი წლე­ბი­ა, სა­ქარ­თვე­ლო მი­უ­ერ­თდა გა­ერ­თი­ა­ნე­ბუ­ლი ერე­
ბის ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ის ასამ­ბლე­ის მი­ერ მი­ღე­ბულ ბავ­შვის უფ­ლე­ბა­თა კონ­ვენ­ცი­
ას (1990), რო­მე­ლიც უზ­რუნ­ველ­ყოფს ყვე­ლა ბავ­შვის უფ­ლე­ბის დაც­ვას, მათ 
შო­რის შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე ბავ­შვის უფ­ლე­ბა­საც - ცხოვ­რობ­
დეს სრულ­ფა­სო­ვა­ნი და ღირ­სე­უ­ლი ცხოვ­რე­ბით, იმ­გვარ პი­რო­ბებ­ში, სა­დაც 
უზ­რუნ­ველ­ყო­ფი­ლი იქ­ნე­ბა მი­სი ღირ­სე­ბის დაც­ვა, მას­ში თვით­რწმე­ნის გან­ვი­
თა­რე­ბა და სა­ზო­გა­დო­ებ­რივ ცხოვ­რე­ბა­ში მი­სი აქ­ტი­უ­რი მო­ნა­წი­ლე­ო­ბა. 
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2013 წე­ლი შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა უფ­ლე­ბე­ბის დაც­
ვის, მათ შო­რის ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სა­კა­ნონ­მდებ­ლო ჩარ­ჩოს გა­უმ­ჯო­ბე­
სე­ბის კუთ­ხით გარ­დამ­ტე­ხი წე­ლი იყო. 2013 წლის 23 დე­კემ­ბერს სა­ქარ­თვე­ლოს 
პარ­ლა­მენ­ტმა მი­ი­ღო დად­გე­ნი­ლე­ბა „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­
თა უფ­ლე­ბე­ბის კონ­ვენ­ცი­ის“ (CRPD) რა­ტი­ფი­ცი­რე­ბის შე­სა­ხებ. რა­ტი­ფი­ცი­რე­ბა 
2014 წლის 13 მარტს შე­ვი­და ძა­ლა­ში, ხო­ლო 2014 წლის 12 აპ­რი­ლი­დან კონ­
ვენ­ცია ამოქ­მედ­და. ,,შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა უფ­ლე­ბე­ბის 
კონ­ვენ­ცი­ის“ მი­ზა­ნი­ა, ხე­ლი შე­უწ­ყოს, და­იც­ვას და უზ­რუნ­ველ­ყოს შეზ­ღუ­დუ­ლი 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი უფ­ლე­ბე­ბი­სა და ძი­რი­თად თა­ვი­სუფ­
ლე­ბა­თა რე­ა­ლი­ზე­ბა, მა­თი თან­და­ყო­ლი­ლი პი­როვ­ნუ­ლი ღირ­სე­ბის პა­ტი­ვის­ცე­მა 
(CRPD, გვ. 6). კონ­ვენ­ცი­ის 24-ე მუხ­ლის თა­ნახ­მად, მო­ნა­წი­ლე სა­ხელ­მწი­ფო­ე­ბი 
აღი­ა­რე­ბენ შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა უფ­ლე­ბას გა­ნათ­ლე­ბა­
ზე. ამ უფ­ლე­ბის რე­ა­ლი­ზე­ბი­სათ­ვის მო­ნა­წი­ლე სა­ხელ­მწი­ფო­ე­ბი უზ­რუნ­ველ­ყო­
ფენ ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სის­ტე­მის და­ნერ­გვა­სა და მთე­ლი ცხოვ­რე­ბის 
მან­ძილ­ზე გა­ნათ­ლე­ბის მი­ღე­ბის ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბას (CRPD, გვ. 12). 

გარ­და ზე­მო­აღ­ნიშ­ნუ­ლი სა­მარ­თლებ­რი­ვი დო­კუ­მენ­ტე­ბი­სა, სა­ქარ­თვე­
ლო­ში ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბა რე­გუ­ლირ­დე­ბა სა­მი ძი­რი­თა­დი კა­ნო­ნით 
-  „სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნი ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“, „სა­ქარ­თვე­ლოს 
კა­ნო­ნი პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ და „სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნი 
უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“. 

„ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნი აღი­ა­რებს ზო­გა­
დი გა­ნათ­ლე­ბის თა­ნაბ­რად ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბას ყვე­ლას­თვის და ავალ­დე­
ბუ­ლებს სკო­ლას, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლეს ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბა შეს­თა­ვა­ზოს. ამ კა­ნო­ნის მე-2 მუხ­ლის „უ“ 
ქვე­პუნ­ქტის თა­ნახ­მად, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბა გან­მარ­ტე­ბუ­ლი­ა, რო­გორც 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის ჩარ­თვა ზო­
გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პრო­ცეს­ში თა­ნა­ტო­ლებ­თან ერ­თად. ამა­ვე კა­ნო­ნის 
მე-3 მუხ­ლის მე-2 პუნ­ქტის „თ“ ქვე­პუნ­ქტის თა­ნახ­მად, სა­ქარ­თვე­ლო­ში ზო­გა­
დი გა­ნათ­ლე­ბის სფე­რო­ში სა­ხელ­მწი­ფო პო­ლი­ტი­კის ერ­თ-ერ­თი ძი­რი­თა­დი 
მი­ზა­ნია ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვა ქვეყ­ნის მთელ ტე­რი­ტო­რი­ა­ზე. 
ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნის 33-ე მუხ­ლის მე-2 პუნ­
ქტის „გ“ ქვე­პუნ­ქტის თა­ნახ­მად, ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბა 
უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლია შექ­მნას პი­რო­ბე­ბი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბი­სათ­ვის. 

ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბა ასე­ვე რე­გუ­ლირ­
დე­ბა ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მის მე-5 თა­ვით – „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბა“. 
ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მა გან­მარ­ტავს, ვინ შე­იძ­ლე­ბა იყოს სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე, რას ნიშ­ნავს ეროვ­ნუ­ლი 
სას­წავ­ლო გეგ­მის მო­დი­ფი­ცი­რე­ბა და სას­წავ­ლო გა­რე­მოს­თან ადაპ­ტა­ცი­ა, 
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რო­გორ უნ­და გა­ი­წე­როს ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სას­წავ­ლო გეგ­მა. ეროვ­ნუ­ლი სას­
წავ­ლო გეგ­მის 28-ე მუხ­ლის თა­ნახ­მად, ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სას­წავ­ლო გეგ­მა 
არის სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლი­სათ­ვის 
შექ­მნი­ლი, ეროვ­ნულ სას­წავ­ლო გეგ­მა­ზე და­ფუძ­ნე­ბუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მა, 
რო­მე­ლიც სას­კო­ლო სას­წავ­ლო გეგ­მის ნა­წი­ლი­ა. ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­
მის 29-ე მუხ­ლი გან­საზ­ღვრავს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლის აკა­დე­მი­უ­რი მიღ­წე­ვის შე­ფა­სე­ბის, დას­წრე­ბი­სა და გაც­დე­
ნე­ბის სა­კითხს და ასე­ვე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის შინ დას­წრე­ბას­თან და­კავ­ში­რე­ბულ სა­კით­ხებს. 

რაც შე­ე­ხე­ბა სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნებს პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­
ხებ და უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ, მათ­ში ჯერ­ჯე­რო­ბით არ არის გათ­ვა­
ლის­წი­ნე­ბუ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თათ­
ვის გა­ნათ­ლე­ბის ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბი­სა და უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სა­კით­ხი. 

მთლი­ა­ნო­ბა­ში, ზე­მო­აღ­ნიშ­ნუ­ლი სა­კა­ნონ­მდებ­ლო ჩარ­ჩო 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლე­ე­ბი­სა და სტუ­დენ­ტე­ბის ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის უზ­
რუნ­ველ­სა­ყო­ფად გა­სა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბე­ლი­ა, ვი­ნა­ი­დან იგი არ 
ქმნის ბავ­შვი­სა და სტუ­დენ­ტის ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლურ სა­ჭი­რო­ე­
ბებ­ზე მორ­გე­ბულ მოქ­ნილ სის­ტე­მას. აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, გა­
ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ ყვე­ლა კა­ნონ­ში თა­ნაბ­რად იქ­ნეს ინ­
კლუ­ზი­უ­რო­ბის სა­კით­ხი ასა­ხუ­ლი. გარ­და ამი­სა, სა­ჭი­როა 
კა­ნონ­ქვემ­დე­ბა­რე აქ­ტე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბა, რო­მე­ლიც კონ­ტრე­
ტუ­ლი ‘ქე­ი­სე­ბის’ მარ­თვის ეფექ­ტუ­რო­ბას გა­აძ­ლი­ე­რებს.

მთლი­ა­ნო­ბა­ში თუ შევ­ხე­დავთ, ორ­გა­ნუ­ლი კა­ნო­ნე­ბის დო­ნე­ზე ინ­კლუ­ზი­
უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სა­კით­ხი მეტ­-ნაკ­ლე­ბად ასა­ხუ­ლია ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის 
ნა­წილ­ში, რა­საც ვერ ვიტ­ყვით სკო­ლამ­დელ, პრო­ფე­სი­ულ და უმაღ­ლე­სი გა­
ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხუ­რებ­ზე. 

გარ­და გა­ნათ­ლე­ბის სფე­რო­ში მოქ­მე­დი ორ­გა­ნუ­ლი კა­ნო­ნე­ბის გა­და­ხედ­
ვი­სა, ერ­თ-ერთ მთა­ვარ გა­მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა გა­ნათ­ლე­ბის ყვე­ლა სა­ფე­ხურ­ზე 
მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩოს შე­მუ­შა­ვე­ბა. რო­გორც გა­ნათ­
ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი, ისე ექ­სპერ­ტე­ბი 
და სა­მო­ქა­ლა­ქო სექ­ტო­რის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ აუ­ცი­ლე­ბე­
ლია ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის პრო­ცე­სის გა­მარ­ტი­ვე­ბა და მი­სი 
რე­გუ­ლი­რე­ბის დაჩ­ქა­რე­ბა სხვა­დას­ხვა, მათ შო­რის კა­ნონ­ქვემ­დე­ბა­რე აქ­ტე­
ბით გა­ნათ­ლე­ბის ყვე­ლა სა­ფე­ხურ­ზე. 

მა­გა­ლი­თად, ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის კა­ნონ­ში არ­სე­ბუ­ლი ზე­მო­აღ­ნიშ­ნუ­ლი 
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გან­საზ­ღვრე­ბე­ბი არ იძ­ლე­ვა იმის შე­საძ­ლებ­ლო­ბას, რომ და­რე­გუ­ლირ­დეს ინ­
კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის პრო­ცე­სი, მათ შო­რის ისეთ სა­კით­ხებ­თან მი­მარ­თე­ბით, 
რო­გო­რი­ცაა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის 
მი­ღე­ბის, რე­გის­ტრა­ცი­ის, ჩა­რიც­ხვის წე­სი და პრო­ცე­დუ­რე­ბი, სკო­ლის ად­მი­
ნის­ტრა­ცი­ის ვალ­დე­ბუ­ლე­ბე­ბი, მას­წავ­ლებ­ლის, სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლე­ბი­სა და 
მშობ­ლის რო­ლი, სწავ­ლის შე­დე­გე­ბის შე­ფა­სე­ბი­სა და მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­ქა­ნიზ­
მი. ეს ყვე­ლა­ფე­რი კი თა­ვის­თა­ვად სის­ტე­მის მო­უქ­ნე­ლო­ბას და პრო­ცე­სის შე­
ფერ­ხე­ბას იწ­ვევს. კა­ნონ­ქვემ­დე­ბა­რე აქ­ტე­ბის არარ­სე­ბო­ბა შე­იძ­ლე­ბა ბავ­შვის 
უფ­ლე­ბე­ბის დარ­ღვე­ვი­სა და მა­თი დის­კრი­მი­ნა­ცი­ის სა­ფუძ­ვე­ლი გახ­დეს. 

სა­მარ­თლებ­რი­ვი ბა­ზის მო­წეს­რი­გე­ბი­სა და დახ­ვე­წის მიზ­ნით სა­მოქ­მე­დო 
გეგ­მის ერ­თ-ერ­თი ნა­წი­ლი სწო­რედ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­
რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა გა­ნათ­ლე­ბის სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩოს გან­საზ­ღვრას 
ით­ვა­ლის­წი­ნებს. 

•	 გა­ნი­საზ­ღვრა თუ არა 2014-2015 წლებ­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა გა­ნათ­ლე­ბის სა­მარ­თლებ­რი­ვი 
ჩარ­ჩო? 

•	 რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი რჩე­ბა ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში სა­მარ­თლებ­რი­ვი 
ჩარ­ჩოს გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბის კუთ­ხით?

სა­ქარ­თვე­ლოს არ აქვს მო­წეს­რი­გე­ბუ­ლი სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩო ად­რე­
უ­ლი და სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე ისე, რომ გა­ნათ­ლე­ბის ამ სა­
ფე­ხურ­ზე უზ­რუნ­ველ­ყო­ფილ იქ­ნეს ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის ჩარ­თუ­ლო­ბა. არ­სე­ბუ­ლი 
სა­კა­ნონ­მდებ­ლო ბა­ზის მო­სა­წეს­რი­გებ­ლად სა­ქარ­თვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტის 
ადა­მი­ა­ნის უფ­ლე­ბე­ბის დაც­ვი­სა და სა­მო­ქა­ლა­ქო ინ­ტეგ­რა­ცი­ის კო­მი­ტე­ტი, 
სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს­თან და სხვა 
სა­ხელ­მწი­ფო უწ­ყე­ბებ­თან, ად­გი­ლობ­რივ მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტებ­თან ერ­თად, გა­
ე­როს ბავ­შვთა ფონ­დის (UNICEF) მხარ­და­ჭე­რით, მუ­შა­ობს „ად­რე­უ­ლი და 
სკო­ლამ­დე­ლი აღ­ზრდი­სა და გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­
ნო­ნის პრო­ექ­ტზე. აღ­ნიშ­ნუ­ლი კა­ნონ­პრო­ექ­ტი ჯერ­ჯე­რო­ბით ინი­ცი­რე­ბუ­ლი 
არ არის და მი­სი პირ­ვე­ლა­დი გან­ხილ­ვა 2015 წლის ოქ­ტომ­ბერ­ში იგეგ­მე­ბა. 

კა­ნონ­პრო­ექ­ტის არ­სე­ბულ ვერ­სი­ა­ში (2015 წლის 22 ოქ­ტომ­ბრის მდგო­
მა­რე­ო­ბით) ნა­წი­ლობ­რივ არის ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
სა­კით­ხე­ბი. დო­კუ­მენ­ტი ად­რე­ულ გა­ნათ­ლე­ბას გან­მარ­ტავს, რო­გორც და­ბა­
დე­ბი­დან 2 წლამ­დე ასა­კის ბავ­შვე­ბი­სა და მა­თი მშობ­ლე­ბის­თვის მი­წო­დე­ბულ 
მომ­სა­ხუ­რე­ბას, რო­მე­ლიც სხვა სერ­ვი­სებ­თან ერ­თად ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის მი­წო­დე­ბა­საც მო­ი­ცავს. სა­მუ­შაო ვერ­სი­ის თა­ნახ­მად, სა­ქარ­თვე­ლოს 
გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს კომ­პე­ტენ­ცი­ა­ში შე­დის სა­გან­
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მა­ნათ­ლებ­ლო და მე­თო­დო­ლო­გი­უ­რი რე­სურ­სე­ბის მომ­ზა­დე­ბა ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის პრინ­ცი­პე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით და ამ რე­სურ­სე­ბის ხელ­მი­საწ­
ვდო­მო­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტე­ბის­თვის. ამა­ვე დო­კუ­მენ­ტის 
მე-10 მუხ­ლის „ბ“ ქვე­პუნ­ქტის თა­ნახ­მად, მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტის კომ­პე­ტენ­ცი­აა 
თა­ნაბ­რად ხელ­მი­საწ­ვდო­მი და ინ­კლუ­ზი­უ­რი სკო­ლამ­დე­ლი აღ­ზრდი­სა და 
გა­ნათ­ლე­ბის მი­წო­დე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა. 23-ე მუხ­ლის თა­ნახ­მად, რო­მე­ლიც 
ეხე­ბა ინ­კლუ­ზი­ურ ად­რე­ულ და სკო­ლამ­დელ აღ­ზრდა­სა და გა­ნათ­ლე­ბას, 
სკო­ლამ­დე­ლი და­წე­სე­ბუ­ლე­ბა უზ­რუნ­ველ­ყოფს ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბას ბავ­
შვე­ბის­თვის, მი­უ­ხე­და­ვად მა­თი ფი­ზი­კუ­რი, შე­მეც­ნე­ბი­თი, სენ­სო­რუ­ლი, სო­ცი­ა­
ლუ­რი, ემო­ცი­უ­რი, ლინ­გვის­ტუ­რი, ეთ­ნი­კუ­რი, რა­სობ­რი­ვი, რე­ლი­გი­უ­რი, გენ­
დე­რუ­ლი თუ სხვა მა­ხა­სი­ა­თებ­ლე­ბი­სა. უნ­და აღი­ნიშ­ნოს, რომ პრობ­ლე­მუ­რია 
23-ე მუხ­ლის მე-2 პუნ­ქტი, სა­დაც ვკით­ხუ­ლობთ: „და­წე­სე­ბუ­ლე­ბა ვალ­დე­ბუ­
ლი­ა, გა­აგ­რძე­ლოს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის პროგ­რა­მა­ში ჩარ­თუ­ლი ბავ­
შვის­თვის გა­ნათ­ლე­ბის მი­წო­დე­ბა, თუ­კი, ბავ­შვის სა­უ­კე­თე­სო ინ­ტე­რე­სე­ბი­დან 
გა­მომ­დი­ნა­რე, ჯერ კი­დევ არ არის მი­ზან­შე­წო­ნი­ლი მი­სი სკო­ლა­ში შეს­ვლა, 
მი­უ­ხე­და­ვად შე­სა­ბა­მი­სი ასა­კი­სა“. მთლი­ა­ნო­ბა­ში, შე­იძ­ლე­ბა ით­ქვას, რომ კა­
ნონ­პრო­ექ­ტში კონ­კრე­ტუ­ლი დე­ბუ­ლე­ბე­ბი ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბას­თან და­
კავ­ში­რე­ბით არ არის სა­თა­ნა­დოდ მი­თი­თე­ბუ­ლი, მათ შო­რის არ არის გან­მარ­
ტე­ბუ­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვი, არ არის ჩა­ნა­წე­რი 
ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტზე და ა.შ.

 „ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნონ­ში ცვლი­ლე­ბის შე­
ტა­ნის თა­ო­ბა­ზე“ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნით (28 ნო­ემ­ბე­რი 2014 წ., N2822-Iს) 
გან­ხორ­ცი­ელ­და ცვლი­ლე­ბა „ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­ლოს 
კა­ნონ­ში, რომ­ლის მი­ხედ­ვი­თაც და­იხ­ვე­წა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებ­თან და­კავ­ში­რე­ბუ­ლი რე­გუ­ლა­ცი­ე­ბი. კერ­
ძოდ, სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­კლუ­ზი­
უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნურ გუნდს მი­ე­ნი­ჭა უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლე­ბა, 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის გან­საზ­ღვრი­სა და გა­ნათ­ლე­
ბის სა­უ­კე­თე­სო ფორ­მის შერ­ჩე­ვის მიზ­ნით, გარ­და მოს­წავ­ლი­სა, შე­ა­ფა­სოს 
ნე­ბის­მი­ე­რი პი­რი, რო­მელ­საც არ გა­აჩ­ნია სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო ის­ტო­რი­ა. 
ამას­თან, ნე­ბის­მი­ერ პირს, რო­მელ­საც არ გა­აჩ­ნია სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო ის­ტო­
რია და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე­ა, მი­ე­ცა შე­საძ­
ლებ­ლო­ბა, მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის დას­კვნის სა­ფუძ­ველ­ზე ჩა­ი­რიც­ხოს 
სკო­ლა­ში ან გა­აგ­რძე­ლოს სწავ­ლა ექ­სტერ­ნა­ტის ფორ­მით გა­მოც­დე­ბის ჩა­ბა­
რე­ბის გა­რე­შე, ასა­კის შე­სა­ბა­მის კლას­ში ან მაქ­სი­მუმ ორი კლა­სის ქვე­მოთ 
(გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ან­გა­რი­ში, 2015).

სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრომ, გა­ე­როს 
ბავ­შვთა ფონ­დის (UNICEF) ტექ­ნი­კუ­რი დახ­მა­რე­ბით, შე­ი­მუ­შა­ვა ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი დო­კუ­მენ­ტი „სა­ქარ­თვე­ლოს სკო­ლებ­ში ინ­
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კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის წე­სი“ (წე­სი შე­ე­ხე­ბა რო­გორც 
სა­ჯა­რო, ისე კერ­ძო სკო­ლებს). დო­კუ­მენ­ტი ჯერ­ჯე­რო­ბით გან­ხილ­ვის პრო­ცეს­
შია და მი­ნის­ტრის ბრძა­ნე­ბით დამ­ტკი­ცე­ბუ­ლი არ არის. რო­გორც სა­მი­ნის­ტროს 
წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი აც­ხა­დე­ბენ და ნა­წი­ლობ­რივ რეს­პონ­დენ­ტე­ბიც ადას­ტუ­რე­
ბენ, ამ დო­კუ­მენ­ტის შე­მუ­შა­ვე­ბა მო­ნა­წი­ლე­ო­ბი­თი იყო და მას­ში ჩარ­თუ­ლი იყ­
ვნენ სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბი, სკო­ლის დი­რექ­ტო­რე­ბი, მშობ­ლე­ბი და 
არა­სამ­თავ­რო­ბო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი. ეს წე­სი გან­საზ­ღვრავს 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სტა­ტუ­სის მა­
ძი­ე­ბელ­თა სკო­ლა­ში ჩა­რიც­ხვი­სა და რე­გის­ტრა­ცი­ის წესს, სკო­ლა­ში ინ­კლუ­ზი­
უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის წეს­სა და პი­რო­ბებს, სა­ქარ­თვე­ლოს გა­
ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­სა და სკო­ლის უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლე­ბებ­სა 
და ვალ­დე­ბუ­ლე­ბებს, სკო­ლა­ში ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა­ზე 
მო­ნი­ტო­რინ­გის წეს­სა და პი­რო­ბებს, აგ­რეთ­ვე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სტა­ტუ­სის მი­ნი­ჭე­ბი­სა და მოხ­სნის წესს. 

ზე­მო­აღ­ნიშ­ნულ რე­გუ­ლა­ცი­ა­ზე (სა­მუ­შაო ვერ­სი­ა­ზე) დაყ­რდნო­ბით და მის 
გა­სამ­ყა­რებ­ლად გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო, გა­ე­როს ბავ­
შვთა ფონ­დის (UNICEF) დახ­მა­რე­ბით, მუ­შა­ობს ასე­ვე „ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­
ბის შე­სა­ხებ“ კა­ნონ­ში შე­სა­ტა­ნი ცვლი­ლე­ბე­ბის პა­კეტ­ზე. მიმ­დი­ნა­რე­ობს 
ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ კა­ნო­ნის რე­ვი­ზი­ა, რამ­დე­ნად მო­დის ის თან­
ხვედ­რა­ში შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა კონ­ვენ­ცი­ას­თან (24-
ე მუხ­ლთან). ცვლი­ლე­ბე­ბის პა­კე­ტი მო­ი­ცავს ისეთ სა­კით­ხებს, რო­გო­რი­ცა­ა: 
სკო­ლის მი­ერ ინ­კლუ­ზი­უ­რი კულ­ტუ­რის და­ნერ­გვის ხელ­შეწ­ყო­ბა, სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლი­სათ­ვის (სა­ჭი­რო­ე­ბის შემ­
თხვე­ვა­ში) ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სას­წავ­ლო გეგ­მის შე­მუ­შა­ვე­ბა, ჟეს­ტუ­რი ენი­სა 
და ბრა­ი­ლის შრიფ­ტის შე­მო­ტა­ნა არა მხო­ლოდ სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­
ლის, არა­მედ ყვე­ლა სკო­ლა­ში, სა­დაც ამის სა­ჭი­რო­ე­ბა­ა, სკო­ლის სა­მე­ურ­ვეო 
საბ­ჭო­ში მი­ნი­მუმ ერ­თი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის მშობ­ლის ჩარ­თვა და ა.შ. 

გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო ასე­ვე მუ­შა­ობს მულ­ტი­დის­
ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის დე­ბუ­ლე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბა­ზე (ჯერ­ჯე­რო­ბით გან­ხილ­ვის 
პრო­ცეს­შია და არ არის დამ­ტკი­ცე­ბუ­ლი). მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დი ერ­თ-
ერ­თი უმ­თავ­რე­სი რგო­ლია ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის პრო­ცეს­ში. 
ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დი წარ­მო­ად­გენს სპე­ცი­
ა­ლის­ტთა გუნდს, რომ­ლის შე­მად­გენ­ლო­ბა­ში შე­დი­ან: ფსი­ქო­ლო­გი, ოკუ­პა­ცი­
უ­რი თე­რა­პევ­ტი და სპე­ცი­ა­ლუ­რი პე­და­გო­გი. მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის 
ფუნ­ქცი­აა სკო­ლე­ბის­თვის სა­ჭი­რო­ე­ბის შემ­თხვე­ვა­ში კვა­ლი­ფი­ცი­უ­რი დახ­მა­რე­
ბის გა­წე­ვა ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის პრო­ცეს­ში. მულ­ტი­დის­
ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის წევ­რებს აკის­რი­ათ ისე­თი მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი ფუნ­ქცი­ე­ბი, 
რო­გო­რი­ცაა შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
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ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის იდენ­ტი­ფი­კა­ცია და შე­ფა­სე­
ბა, მა­თი ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სა­ჭი­რო­ე­ბი­სა და შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის გან­საზ­ღვრა, 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის მშობ­
ლე­ბი­სათ­ვის რე­კო­მენ­და­ცი­ის გა­წე­ვა (უ­კუ­კავ­ში­რის გა­კე­თე­ბა) ბავ­შვის სა­გან­
მა­ნათ­ლებ­ლო პრო­ცე­სის ეფექ­ტი­ა­ნად წარ­მარ­თვი­სათ­ვის, ასე­ვე სას­წავ­ლო 
პრო­ცეს­ში ჩარ­თუ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­
შვე­ბის აკა­დე­მი­უ­რი და სო­ცი­ა­ლუ­რი მიღ­წე­ვე­ბის შე­ფა­სე­ბა და მო­ნი­ტო­რინ­გი 
(„მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის ხელ­შეწ­ყო­ბის ქვეპ­როგ­რა­მა“, 2015).

რო­გორც ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ექ­სპერ­ტე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, ეროვ­ნუ­
ლი სას­წავ­ლო გეგ­მა ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სას­წავ­ლო გეგ­მის მო­დი­ფი­კა­ცი­ი­სა და 
ადაპ­ტა­ცი­ის მწირ შე­საძ­ლებ­ლო­ბებს იძ­ლე­ვა. ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მა 
არ იძ­ლე­ვა იმის შე­საძ­ლებ­ლო­ბას, რომ ბავ­შვებს ყვე­ლა შემ­თხვე­ვა­ში გა­ნუ­
ვი­თა­რონ ფუნ­ქცი­უ­რი და აკა­დე­მი­უ­რი უნა­რე­ბი. ასე­ვე არ იძ­ლე­ვა გან­სხვა­ვე­
ბუ­ლი ტი­პის სას­წავ­ლო მოწ­ყო­ბის სა­შუ­ა­ლე­ბას, რაც ხში­რად აუ­ცი­ლე­ბე­ლია 
ღრმა ინ­ტე­ლექ­ტუ­ა­ლუ­რი და მრა­ვალ­მხრი­ვი დარ­ღვე­ვის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის 
სას­წავ­ლო პრო­ცეს­ში ეფექ­ტუ­რი ჩარ­თვი­სათ­ვის. რო­გორც გა­ნათ­ლე­ბი­სა და 
მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტის 
ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის კო­ორ­დი­ნა­ტო­რი თა­თია პაჭ­კო­რია აღ­ნიშ­ნავს, 
„მრა­ვალ­მხრი­ვი დარ­ღვე­ვის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის შემ­თხვე­ვა­ში, ეროვ­ნუ­ლი სას­
წავ­ლო გეგ­მის ადაპ­ტა­ცია საკ­მა­რი­სი არ არის და რთუ­ლია იმა­ზე სა­უ­ბა­რი, 
რომ მრა­ვალ­მხრი­ვი ღრმა ინ­ტე­ლექ­ტუ­ა­ლუ­რი დარ­ღვე­ვის მქო­ნე ბავ­შვი სა­
თა­ნა­დოდ ჩარ­თუ­ლია სას­წავ­ლო პრო­ცეს­ში“. სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის სწავ­ლე­ბის პრო­ცე­სის გა­სა­უმ­ჯო­ბე­
სებ­ლად და დე­ტა­ლუ­რად გა­სა­წე­რად ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მის მე-5 
თავ­ში ცვლი­ლე­ბე­ბის შე­ტა­ნის სა­კით­ხი გა­ნი­ხი­ლე­ბა. ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­
ლო გეგ­მე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტი მუ­შა­ობს ალ­ტერ­ნა­ტი­ულ (გა­ფარ­თო­ე­ბულ) ფუნ­
ქცი­ურ კუ­რი­კუ­ლუმ­ზე, რო­გორც ინ­ტე­ლექ­ტუ­ა­ლუ­რი და მრა­ვალ­მხრი­ვი დარ­
ღვე­ვის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის, ისე სენ­სო­რუ­ლი დარ­ღვე­ვის მქო­ნე (სმე­ნა 
და მხედ­ვე­ლო­ბა) მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სათ­ვის. 

სა­კო­ნონ­მდებ­ლო დო­ნე­ზე და­უ­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი რჩე­ბა ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი 
კლა­სე­ბის სა­კით­ხი. არ არ­სე­ბობს ინ­ტე­გი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის კონ­ცეფ­ცია 
და მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი სა­მარ­თლებ­რი­ვი აქ­ტი, რო­მე­ლიც გან­საზ­ღვრავს 
ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის მი­ზანს, ფუნ­ქცი­ას, მოწ­ყო­ბას, სტრუქ­ტუ­რას, შე­ფა­
სე­ბის სის­ტე­მას და ა.შ. ამი­ტომ, რო­გორც ექ­სპერ­ტე­ბი და და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი 
მხა­რე­ე­ბი აც­ხა­დე­ბენ, არ­სე­ბობს სა­შიშ­რო­ე­ბა, რომ ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­
ბის გა­მო­ყე­ნე­ბა და მას­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­
ნე მოს­წავ­ლის ჩარ­თვა არა­სა­თა­ნა­დოდ მოხ­დე­ბა. 

აღ­სა­ნიშ­ნა­ვი­ა, რომ ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხუ­რის დას­რუ­ლე­ბის პრო­
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ცეს­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სათ­
ვის გარ­კვე­უ­ლი ცვლი­ლე­ბე­ბის შე­ტა­ნაა სა­ჭი­რო. დღეს გა­მოც­დე­ბის ეროვ­ნუ­
ლი ცენ­ტრის მი­ერ ორ­გა­ნი­ზე­ბუ­ლი სკო­ლის გა­მო­საშ­ვე­ბი გა­მოც­დე­ბის (CAT) 
ჩა­ტა­რე­ბის ფორ­მა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლე­ე­ბის­თვის გან­სხვა­ვე­ბუ­ლი­ა. სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­
ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის ტეს­ტე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბას უზ­რუნ­ველ­ყოფს არა 
გა­მოც­დე­ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­ტრი (რო­მე­ლიც ყვე­ლა და­ნარ­ჩე­ნი მოს­წავ­ლე­ე­
ბის­თვის ად­გენს ტეს­ტებს), არა­მედ ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მე­ბის დე­პარ­ტა­
მენ­ტის საგ­ნობ­რი­ვი ექ­სპერ­ტე­ბი ან სპე­ცი­ა­ლი­ზი­რე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სკო­ლე­
ბის მას­წავ­ლებ­ლე­ბი, რაც თა­ვის­თა­ვად არას­წო­რი მიდ­გო­მა­ა. ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის სამ­მარ­თვე­ლო­ში აც­ხა­დე­ბენ, რომ მა­თი ხედ­ვით, ყვე­ლას­თვის 
ერ­თი და იმა­ვე ში­ნა­არ­სის გა­მოც­და უნ­და არ­სე­ბობ­დეს და ტეს­ტი გან­სხვა­
ვე­ბუ­ლი არ უნ­და იყოს თა­ნა­ბა­რი სირ­თუ­ლის (უნ­და იყოს). უბ­რა­ლოდ, სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სათ­ვის შე­სა­
ბა­მი­სი გა­რე­მო უნ­და შე­იქ­მნას (მაგ.: უსი­ნათ­ლო მოს­წავ­ლის­თვის არ­სე­ბუ­ლი 
ტეს­ტი ბრა­ი­ლით უნ­და და­ი­ბეჭ­დოს, ინ­ტე­ლექ­ტუ­ა­ლუ­რი დარ­ღვე­ვის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის­თვის, თუ სა­ჭი­რო­ა, დრო გა­ხან­გრძლივ­დეს და ა.შ.). 

რაც შე­ე­ხე­ბა პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­მარ­თლებ­რივ ჩარ­ჩოს, სა­ქარ­
თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის 2014 წლის 31 მარ­ტის 
N389 ბრძა­ნე­ბით, შე­იქ­მნა სა­მუ­შაო ჯგუ­ფი ,,პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ 
სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნონ­ში შე­სა­ტა­ნი ცვლი­ლე­ბე­ბის პრო­ექ­ტის მო­სამ­ზა­დებ­ლად. 
ამ სა­მუ­შაო ჯგუფ­მა მო­ამ­ზა­და ,,პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­
ლოს კა­ნო­ნის პრო­ექ­ტი, რო­მელ­შიც გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლია შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­
ლებ­ლო­ბის მქო­ნე და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­
თა გა­ნათ­ლე­ბას­თან და­კავ­ში­რე­ბუ­ლი სა­კით­ხე­ბი. ეს ცვლი­ლე­ბე­ბი ჯერ­ჯე­რო­ბით 
ინი­ცი­რე­ბუ­ლი არ არის და გა­ურ­კვე­ვე­ლი­ა, რო­დის შე­ვა ძა­ლა­ში. აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, 
რომ შე­სა­ბა­მი­სი ცვლი­ლე­ბე­ბი დრო­უ­ლად შე­ვი­დეს, რა­თა მოხ­დეს შეზ­ღუ­დუ­ლი 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის უწ­ყვე­ტი გა­ნათ­ლე­ბის უფ­ლე­ბის რე­ა­ლი­ზე­ბა. 

სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის 2013 წლის 
27 სექ­ტემ­ბრის N152/ნ ბრძა­ნე­ბით ,,პრო­ფე­სი­უ­ლი ტეს­ტი­რე­ბის ჩა­ტა­რე­ბის 
დე­ბუ­ლე­ბის დამ­ტკი­ცე­ბის თა­ო­ბა­ზე“ გან­საზ­ღვრუ­ლია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­
მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა პრო­ფე­სი­ულ­-სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
პროგ­რა­მა­ში ჩა­რიც­ხვის გან­სხვა­ვე­ბუ­ლი წე­სი, რო­მე­ლიც ით­ვა­ლის­წი­ნებს სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე აპ­ლი­კან­ტთა მი­ერ შერ­ჩე­
უ­ლი პროგ­რა­მის პრაქ­ტი­კუ­ლი აქ­ტი­ვო­ბე­ბის მო­სინ­ჯვას, რომ­ლის პრო­ცეს­შიც 
სპე­ცი­ა­ლუ­რად შექ­მნი­ლი სა­გა­მოც­დო კო­მი­სია აფა­სებს აპ­ლი­კანტს. სა­გა­მოც­
დო კო­მი­სი­ა, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მან­თლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე აპ­ლი­კან­ტის 
ტეს­ტი­რე­ბი­სას გა­კე­თე­ბულ შე­ფა­სე­ბებ­ზე დაყ­რდნო­ბით, პრო­ფე­სი­ის სპე­ცი­ფი­
კი­დან გა­მომ­დი­ნა­რე პრო­ფე­სი­უ­ლი სტან­დარ­ტით დად­გე­ნი­ლი და­მა­ტე­ბი­თი 
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მოთ­ხოვ­ნე­ბის, ექ­სპერ­ტთა გუნ­დის დას­კვნი­სა და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე აპ­ლი­კან­ტის ინ­ტე­რე­სე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით, 
მი­ნისტრს წა­რუდ­გენს რე­კო­მენ­და­ცი­ას სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­
ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე აპ­ლი­კან­ტის პრო­ფე­სი­უ­ლი სა­გან­მან­თლებ­ლო პროგ­რა­მის 
პირ­ვე­ლად ან შემ­დგომ სა­ფე­ხურ­ზე ჩა­რიც­ხვის თა­ო­ბა­ზე.

პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე, გარ­და ორ­გა­ნულ კა­ნონ­ში 
ცვლი­ლე­ბე­ბის შე­ტა­ნი­სა, აუ­ცი­ლე­ბე­ლია შე­მუ­შავ­დეს მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი კა­
ნონ­ქვემ­დე­ბა­რე აქ­ტე­ბი, რა­თა სის­ტე­მა უფ­რო მოქ­ნი­ლი გახ­დეს და და­რე­გუ­
ლირ­დეს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტის მი­
ღე­ბის წე­სი, შე­ფა­სე­ბის სა­კით­ხე­ბი, პრო­ფე­სი­უ­ლი სას­წავ­ლებ­ლის, მათ შო­რის 
ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ი­სა და აკა­დე­მი­უ­რი პერ­სო­ნა­ლის, ვალ­დე­ბუ­ლე­ბა და რო­ლი, 
მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­ქა­ნიზ­მი და ა.შ. 

უმაღ­ლეს გა­ნათ­ლე­ბა­ში, ზო­გად გა­ნათ­ლე­ბას­თან შე­და­რე­ბით, გა­ცი­ლე­
ბით მძი­მე ვი­თა­რე­ბაა სა­კა­ნონ­მდებ­ლო ჩარ­ჩოს გან­საზ­ღვრის კუთ­ხით. შე­
იძ­ლე­ბა ცალ­სა­ხად ით­ქვას, რომ არ­სე­ბუ­ლი კა­ნონ­მდებ­ლო­ბა სრუ­ლად არ 
უზ­რუნ­ველ­ყოფს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის უფ­ლე­ბას გა­ნათ­ლე­ბის უმაღ­ლეს 
სა­ფე­ხურ­ზე. ერ­თა­დერ­თი, რაც „უ­მაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ კა­ნონ­შია 
მი­თი­თე­ბუ­ლი, არის ის, რომ ,,უ­მაღ­ლე­სი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­
ბა ზრუ­ნავს შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტე­ბი­სათ­ვის სწავ­ლის 
პი­რო­ბე­ბის შე­საქ­მნე­ლად“, ხო­ლო უმაღ­ლე­სი სა­გა­ნა­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­
ლე­ბის ავ­ტო­რი­ზა­ცი­ის სტან­დარ­ტის მე-10 მუხ­ლის ,,ე“ ქვე­პუნ­ქტის თა­ნახ­მად, 
,,უ­მაღ­ლეს სა­გა­ნა­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბას უნ­და ჰქონ­დეს ადაპ­ტი­რე­ბუ­
ლი გა­რე­მო სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტე­
ბი­სათ­ვის“. ჯერ­ჯე­რო­ბით რა­ი­მე კონ­კრე­ტუ­ლი ძა­ლის­ხმე­ვა უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­
ლე­ბის დო­ნე­ზე სა­კა­ნონ­მდებ­ლო ჩარ­ჩოს მო­სა­წეს­რი­გებ­ლად არ გა­წე­უ­ლა. 

სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლე­თა და სტუ­დენ­ტთა გა­ნათ­ლე­ბის მარ­თვის­

რე­გუ­ლა­ცი­ე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბა

გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ან­გა­რი­შის თა­ნახ­მად, სა­
ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის №19/ნ ბრძა­ნე­ბით 
(18.02.2011) დამ­ტკი­ცე­ბუ­ლი ,,ერ­თი­ა­ნი ეროვ­ნუ­ლი გა­მოც­დე­ბის ჩა­ტა­რე­
ბის დე­ბუ­ლე­ბის“ მე-20 მუხ­ლის მე-7 პუნ­ქტის, სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა 
და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის №227 ბრძა­ნე­ბით (22.02.2009) დამ­ტკი­ცე­ბუ­ლი 
,,სა­მა­გის­ტრო გა­მოც­დე­ბის ჩა­ტა­რე­ბის დე­ბუ­ლე­ბის“ მე-16 მუხ­ლის მე-6 პუნ­
ქტის შე­სა­ბა­მი­სად, სა­გა­მოც­დო ცენ­ტრი უზ­რუნ­ველ­ყოფს იმ აბი­ტუ­რი­ენ­ტე­ბი­სა 
და მა­გის­ტრან­ტო­ბის კან­დი­და­ტე­ბის გან­თავ­სე­ბას სპე­ცი­ა­ლუ­რად მოწ­ყო­ბილ 
სა­გა­მოც­დო სექ­ტორ­ში, რომ­ლებ­საც სპე­ცი­ფი­კუ­რი სა­გა­მოც­დო გა­რე­მო სჭირ­
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დე­ბათ. ამას­თან, სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის 
2015 წლის 12 ივ­ნი­სის №61/ნ ბრძა­ნე­ბით დამ­ტკი­ცე­ბუ­ლი ,,პრაქ­ტი­კო­სი მას­
წავ­ლებ­ლი­სათ­ვის საგ­ნის გა­მოც­დის ჩა­ტა­რე­ბის წე­სის“ მე-13 მუხ­ლის მე-7 
პუნ­ქტის შე­სა­ბა­მი­სად, ცენ­ტრი უზ­რუნ­ველ­ყოფს სპე­ცი­ა­ლუ­რად მოწ­ყო­ბილ სა­
გა­მოც­დო სექ­ტორ­ში იმ აპ­ლი­კან­ტე­ბის გან­თავ­სე­ბას, რომ­ლე­ბის­თვი­საც სპე­
ცი­ფი­კუ­რი სა­გა­მოც­დო გა­რე­მოა სა­ჭი­რო. 

სსიპ შე­ფა­სე­ბი­სა და გა­მოც­დე­ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­ტრის დი­რექ­ტო­რის ინ­დი­ვი­
დუ­ა­ლუ­რი ად­მი­ნის­ტრა­ცი­უ­ლი-­სა­მარ­თლებ­რი­ვი აქ­ტით ყო­ველ­წლი­უ­რად მტკიც­
დე­ბა ,,ფუნ­ქცი­ო­ნა­ლუ­რი დარ­ღვე­ვის მქო­ნე აბი­ტუ­რი­ენ­ტე­ბის­/მა­გის­ტრან­ტო­ბის 
კან­დი­და­ტე­ბის­/მას­წავ­ლებ­ლე­ბის მი­ერ წარ­მოდ­გე­ნი­ლი ცნო­ბე­ბის გან­ხილ­ვე­ლი 
კო­მი­სი­ა“, რო­მელ­საც ევა­ლე­ბა აბი­ტუ­რი­ენ­ტე­ბის­/სტუ­დენ­ტე­ბის­/მა­გის­ტრან­ტო­ბის 
კან­დი­და­ტე­ბი­სა და მას­წავ­ლებ­ლე­ბის მი­ერ ფუნ­ქცი­ო­ნა­ლურ დარ­ღვე­ვებ­თან და­
კავ­ში­რე­ბით წარ­მოდ­გე­ნი­ლი დო­კუ­მენ­ტა­ცი­ის გან­ხილ­ვა და შე­სა­ბა­მი­სი რე­კო­მენ­
და­ცი­ე­ბის სსიპ - გა­მოც­დე­ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­ტრის დი­რექ­ტო­რის­თვის მი­წო­დე­ბა. 

2014-2015 წლე­ბის ერ­თი­ან ეროვ­ნულ, სა­ერ­თო-­სა­მა­გის­ტრო და მას­
წავ­ლე­ბელ­თა სა­სერ­ტი­ფი­კა­ცი­ო/­საგ­ნის გა­მოც­დის, აგ­რეთ­ვე სტუ­დენ­ტთა სა­
გა­რან­ტო კონ­კურ­სის მიმ­დი­ნა­რე­ო­ბი­სას აბი­ტუ­რი­ენ­ტებს, სტუ­დენ­ტებს, მა­გის­
ტრან­ტო­ბის კან­დი­და­ტებ­სა და მას­წავ­ლებ­ლებს (შემ­დგომ­ში - აპ­ლი­კან­ტებს), 
წარ­მოდ­გე­ნი­ლი სა­მე­დი­ცი­ნო დო­კუ­მენ­ტე­ბის სა­ფუძ­ველ­ზე, ,,ფუნ­ქცი­ო­ნა­ლუ­რი 
დარ­ღვე­ვის მქო­ნე აბი­ტუ­რი­ენ­ტე­ბის­/მა­გის­ტრან­ტო­ბის კან­დი­და­ტე­ბის­/მას­წავ­
ლებ­ლე­ბის მი­ერ წარ­მოდ­გე­ნი­ლი ცნო­ბე­ბის გან­ხილ­ვის თა­ო­ბა­ზე შექ­მნი­ლი 
კო­მი­სი­ის“ დას­კვნე­ბის სა­ფუძ­ველ­ზე, ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რად შე­ექ­მნათ შე­სა­ბა­
მი­სი პი­რო­ბე­ბი (და­ე­მა­ტათ სა­გა­მოც­დო დრო სა­ჭი­რო­ე­ბი­დან გა­მომ­დი­ნა­რე 
20 წუ­თი­დან გა­ორ­მა­გე­ბულ სა­გა­მოც­დო დრომ­დე, გან­თავ­სდნენ სა­რე­ზერ­ვო 
სექ­ტო­რებ­ში, მი­ე­ცათ გა­მოც­და­ზე ური­გოდ შეს­ვლის უფ­ლე­ბა, დახ­მა­რე­ბა გა­
ე­წი­ათ გა­და­ად­გი­ლე­ბა­ში, გა­მო­ე­ყოთ კომ­ფორ­ტუ­ლი სკა­მი, მი­ე­ცათ უფ­ლე­ბა, 
გა­მოც­დის მსვლე­ლო­ბის დროს გა­და­ად­გილ­დნენ დე­რე­ფან­ში სა­ჭი­რო­ე­ბის 
შემ­თხვე­ვა­ში, ასეთ შემ­თხვე­ვა­ში და­ე­მა­ტათ შე­სა­ბა­მი­სი სა­გა­მოც­დო დრო). 

გა­მოწ­ვე­ვე­ბი: 

•	 სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნონ­მდებ­ლო­ბის რე­ვი­ზია და ჰარ­მო­ნი­ზა­ცია „შეზ­ღუ­დუ­
ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა უფ­ლე­ბე­ბის კონ­ვენ­ცი­ას­თან“ (ა­და­
მი­ა­ნის უფ­ლე­ბე­ბის დაც­ვის სტან­დარ­ტე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით და არა 
არ­სე­ბულ რე­სურ­სებ­ზე მორ­გე­ბით). 

•	 კა­ნონ­მდებ­ლო­ბის გა­და­ხედ­ვა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­
რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის, მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სა და სტუ­დენ­ტე­ბის ინ­დი­ვი­დუ­ა­
ლუ­რი სა­ჭი­რო­ე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით (გო­ნივ­რუ­ლი მი­სა­და­გე­ბა, ფი­ზი­
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კუ­რი გა­რე­მოს ადაპ­ტა­ცი­ა, ტრან­სპორ­ტი­რე­ბა, ფუნ­ქცი­უ­რი მხარ­და­ჭე­რა 
და ზრუნ­ვა).

•	 სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე სა­კა­ნონ­მდებ­ლო ჩარ­ჩოს გან­საზ­
ღვრა - „ად­რე­უ­ლი და სკო­ლამ­დე­ლი აღ­ზრდი­სა და გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­
ხებ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნის“ დრო­უ­ლად დამ­ტკი­ცე­ბა და ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩოს შექ­მნა. 

•	 ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მა­რე­გუ­ლი­რე­
ბე­ლი კა­ნონ­ქვემ­დე­ბა­რე აქ­ტის „სა­ქარ­თვე­ლოს სკო­ლებ­ში ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის წე­სის“ დრო­უ­ლად დამ­ტკი­ცე­ბა.

•	 ,,ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნონ­ში ცვლი­ლე­ბე­ბის 
შე­ტა­ნა.

•	 ,,პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნონ­ში ცვლი­ლე­
ბე­ბის შე­ტა­ნა.

•	 პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მა­რე­
გუ­ლი­რე­ბე­ლი სა­მარ­თლებ­რი­ვი აქ­ტე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბა და დამ­ტკი­ცე­ბა.

•	 ,,უ­მაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნის გა­და­ხედ­ვა 
და ცვლი­ლე­ბე­ბის შე­ტა­ნა.

•	 გა­ფარ­თო­ე­ბუ­ლი ფუნ­ქცი­უ­რი კუ­რი­კუ­ლუ­მის შე­მუ­შა­ვე­ბა და დამ­ტკი­ცე­ბა 
მძი­მე და მრა­ვალ­მხრი­ვი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სათ­ვის.

•	 ალ­ტერ­ნა­ტი­უ­ლი კუ­რი­კუ­ლუ­მის შე­მუ­შა­ვე­ბა და დამ­ტკი­ცე­ბა სენ­სო­რუ­ლი 
დარ­ღვე­ვის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სათ­ვის. 

•	 ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი სა­მარ­თლებ­რი­ვი აქ­ტის 
შე­მუ­შა­ვე­ბა და დამ­ტკი­ცე­ბა.

•	 სწავ­ლის პროგ­რე­სის მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­ქა­ნიზ­მის და­ნერ­გვა (კა­ნონ­მდებ­
ლო­ბით).

•	 ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხუ­რის დას­რუ­ლე­ბის (სკო­ლის და­მამ­თავ­რე­ბე­
ლი გა­მოც­დე­ბის პრო­ცე­სის) არ­სე­ბუ­ლი მიდ­გო­მის გა­და­ხედ­ვა.

•	 სკო­ლე­ბის ფი­ზი­კურ ადაპ­ტა­ცი­ას­თან და­კავ­ში­რე­ბით ნორ­მა­ტი­უ­ლი კა­
ნონ­ქვემ­დე­ბა­რე აქ­ტის შე­მუ­შა­ვე­ბა და დამ­ტკი­ცე­ბა.

•	 გა­ნათ­ლე­ბის მარ­თვის რე­გუ­ლა­ცი­ე­ბის რე­ვი­ზია და დახ­ვე­წა სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის 
გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით. 
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სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლე­თა და სტუ­დენ­ტთა გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის 

ადეკ­ვა­ტუ­რი სის­ტე­მის და­ნერ­გვა

„შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­
ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ 
გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლე­თა და სტუ­დენ­ტთა გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის ადეკ­ვა­ტუ­რი სის­
ტე­მის და­ნერ­გვას ით­ვა­ლის­წი­ნებს. გეგ­მა­ში ნათ­ქვა­მი­ა, რომ უზ­რუნ­ველ­ყო­
ფილ უნ­და იქ­ნეს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლე­თა და სტუ­დენ­ტთა ზო­გა­დი, პრო­ფე­სი­უ­ლი და უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის 
და­ფი­ნან­სე­ბის სის­ტე­მის­/ფორ­მუ­ლის შე­მუ­შა­ვე­ბა კვლე­ვა­ზე და­ფუძ­ნე­ბუ­ლი 
მიდ­გო­მის გა­მო­ყე­ნე­ბით; სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­
ნე მოს­წავ­ლე­თა და სტუ­დენ­ტთა გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მის პი­
ლო­ტი­რე­ბა; სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­
თა და სტუ­დენ­ტთა გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის სის­ტე­მის და­ნერ­გვა ზო­გა­დი, 
პრო­ფე­სი­უ­ლი და უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის სის­ტე­მა­ში. 

•	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად ხდე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­
რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა და სტუ­დენ­ტთა გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის 
სის­ტე­მის და­ნერ­გვა?

•	 რამ­დე­ნად უზ­რუნ­ველ­ყოფს და­ფი­ნან­სე­ბის არ­სე­ბუ­ლი მე­ქა­ნიზ­მი სპე­ცი­
ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის ხა­
რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბის მი­წო­დე­ბას? 

•	 რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი არ­სე­ბობს ეფექ­ტუ­რი და­ფი­ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მის და­სა­
ნერ­გად და გა­სა­უმ­ჯო­ბე­სებ­ლად?

დღეს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბა სხვა­დას­ხვა სა­ხელ­მწი­ფო პროგ­რა­მი­დან 
ან გრან­ტე­ბი­დან ფი­ნან­სდე­ბა. უფ­რო კონ­კრე­ტუ­ლად, რო­გორც 2014, ისე 
2015 წლის სა­ხელ­მწი­ფო ბი­უ­ჯე­ტის შე­სა­ხებ კა­ნო­ნით სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­
ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი პროგ­რა­მე­
ბის ფარ­გლებ­ში დამ­ტკი­ცე­ბუ­ლი იყო „გან­სა­კუთ­რე­ბუ­ლი სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
ბავ­შვე­ბის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და საც­ხოვ­რე­ბე­ლი პი­რო­ბე­ბით უზ­რუნ­ველ­ყო­
ფა და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის“ პროგ­რა­მა (პროგ­რა­მუ­ლი 
კო­დი 32 02 05), რომ­ლის ფარ­გლებ­შიც 2014 წელს გა­წე­უ­ლი ხარ­ჯი 3 684.9 
ათა­სი ლა­რი იყო, ხო­ლო 2015 წლის 6 თვის ხარ­ჯი 1 974.1 ათა­სი ლა­რია 
(გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო, 2015). „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­
ბის ხელ­შეწ­ყო­ბის პროგ­რა­მა“ მო­ი­ცავს 4 ქვეპ­როგ­რა­მას: 1. „მულ­ტი­დის­ციპ­
ლი­ნუ­რი გუნ­დის ხელ­შეწ­ყო­ბის ქვეპ­როგ­რა­მა“; 2. ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
და­ნერ­გვის ხელ­შეწ­ყო­ბა პრო­ფე­სი­ულ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­
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ში“; 3. „სა­ჯა­რო სკო­ლებ­ში ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის ქვეპ­
როგ­რა­მა“; 4. „სო­ცი­ა­ლუ­რი ინ­კლუ­ზი­ის ხელ­შეწ­ყო­ბის ქვეპ­როგ­რა­მა“. 

სა­ქარ­თვე­ლოს მთავ­რო­ბის 2013 წლის 19 სექ­ტემ­ბრის №244 დად­გე­ნი­ლე­
ბის ,,პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის წე­სი­სა და პი­რო­ბე­ბის გან­საზ­
ღვრი­სა და პრო­ფე­სი­უ­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პროგ­რა­მე­ბის გან­მა­ხორ­ცი­ე­ლე­
ბელ სა­ხელ­მწი­ფოს მი­ერ და­ფუძ­ნე­ბულ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში 
სწავ­ლის სა­ფა­სუ­რის მაქ­სი­მა­ლუ­რი ოდე­ნო­ბის დამ­ტკი­ცე­ბის თა­ო­ბა­ზე“ სა­ფუძ­
ველ­ზე სრუ­ლად ფი­ნან­სდე­ბა პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის მი­ღე­ბა სა­ხელ­მწი­ფოს 
მი­ერ­/მო­ნა­წი­ლე­ო­ბით და­ფუძ­ნე­ბულ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში. და­
ფი­ნან­სე­ბის წე­სი ვრცელ­დე­ბა შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე და სპე­ცი­ა­
ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პრო­ფე­სი­ულ სტუ­დენ­ტებ­ზეც.

სა­ხელ­მწი­ფო სო­ცი­ა­ლუ­რი პროგ­რა­მის ფარ­გლებ­ში ახორ­ცი­ე­ლებს შეზ­
ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის ბა­კა­ლავ­რი­ატ­სა და მა­გის­ტრა­
ტუ­რა­ში სწავ­ლის სა­ფა­სუ­რის და­ფი­ნან­სე­ბა­საც სა­ქარ­თვე­ლოს მთავ­რო­ბის 
2014 წლის 18 აგ­ვის­ტოს №501 და №504 დად­გე­ნი­ლე­ბე­ბის შე­სა­ბა­მი­სად. 
2014 წელს სო­ცი­ა­ლუ­რი პროგ­რა­მე­ბის ფარ­გლებ­ში ბა­კა­ლავ­რი­ა­ტი­სა და 
მა­გის­ტრა­ტუ­რის უმაღ­ლეს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პროგ­რა­მებ­ზე სა­ხელ­მწი­ფო 
და­ფი­ნან­სე­ბა, შე­სა­ბა­მი­სი უმაღ­ლე­სი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პროგ­რა­მის ხან­
გრძლი­ვო­ბის ვა­დით, მო­ი­პო­ვა 39-მა შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე 
სტუ­დენ­ტმა, რომ­ლებ­მაც გან­ცხა­დე­ბით მო­მარ­თეს სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­
ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს. 

 გარ­და სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­სი 
და მის დაქ­ვემ­დე­ბა­რე­ბა­ში არ­სე­ბუ­ლი სა­ჯა­რო სა­მარ­თლის იუ­რი­დი­უ­ლი პი­
რე­ბი­სა, ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში გარ­კვე­უ­ლი ფი­ნან­სუ­რი რე­სურ­სე­ბი სა­ერ­
თა­შო­რი­სო დო­ნო­რე­ბის მხრი­და­ნაც იხარ­ჯე­ბა. სა­ქარ­თვე­ლო­ში ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის ერ­თ-ერ­თი ყვე­ლა­ზე მუდ­მი­ვი მხარ­დამ­ჭე­რია ნორ­
ვე­გი­ის მთავ­რო­ბა, რო­მე­ლიც 2006 წლი­დან ინ­ტენ­სი­უ­რად თა­ნამ­შრომ­ლობს 
გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს­თან. ამ ეტაპ­ზე პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­
ხურ­ზე ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი აქ­ტი­
ვო­ბე­ბის 90% ხორ­ცი­ელ­დე­ბა ნორ­ვე­გი­ა­სა და სა­ქარ­თვე­ლოს შო­რის არ­სე­ბუ­
ლი კო­ო­პე­რა­ცი­ის ფარ­გლებ­ში არ­სე­ბუ­ლი გრან­ტის მხარ­და­ჭე­რით (გრან­ტის 
წლი­უ­რი ოდე­ნო­ბა წე­ლი­წად­ში 300, 000 აშშ დო­ლა­რის ეკ­ვი­ვა­ლენ­ტი­ა). ასე­
ვე, სა­ერ­თა­შო­რი­სო დო­ნო­რე­ბი­დან სა­მი­ნის­ტრო აქ­ტი­უ­რად თა­ნამ­შრომ­ლობს 
აშ­შ-ის სა­ერ­თა­შო­რი­სო გან­ვი­თა­რე­ბის სა­ა­გენ­ტოს­თან (USAID), გა­ე­როს ბავ­
შვთა დაც­ვის ფონ­დთან (UNICEF) და მაკ­ლე­ი­ნის ასო­ცი­ა­ცი­ას­თან (MAC). 

სა­ხელ­მწი­ფოს მხრი­დან ბო­ლო 2 წლის გან­მავ­ლო­ბა­ში ერ­თ-ერ­თი მნიშ­
ვნე­ლო­ვა­ნი ძა­ლის­ხმე­ვა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლე­თა და სტუ­დენ­ტთა გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის სის­ტე­მის გა­უმ­ჯო­ბე­
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სე­ბის მიზ­ნით იყო „ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის და­სა­ფი­ნან­სებ­ლად ერთ მოს­წავ­ლე­
ზე გათ­ვლი­ლი ფი­ნან­სუ­რი ნორ­მა­ტი­ვი­სა და მი­სი შე­სა­ბა­მი­სი სტან­დარ­ტუ­ლი 
ვა­უ­ჩე­რის ოდე­ნო­ბის გან­საზ­ღვრის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­ლოს მთავ­რო­ბის 2013 
წლის 29 იან­ვრის №9 დად­გე­ნი­ლე­ბა­ში ცვლი­ლე­ბის შე­ტა­ნა (ცვლი­ლე­ბა შე­
ვი­და 2013 წლის 27 სექ­ტემ­ბერს). დად­გე­ნი­ლე­ბა­ში მი­ღე­ბუ­ლი ცვლი­ლე­ბის 
თა­ნახ­მად გა­ნი­საზ­ღვრა, რომ სა­ჯა­რო სკო­ლებს, დად­გე­ნი­ლე­ბით გათ­ვა­
ლის­წი­ნე­ბუ­ლი და­ფი­ნან­სე­ბის გარ­და, გა­მო­ე­ყო­ფა და­მა­ტე­ბი­თი და­ფი­ნან­სე­ბა 
შემ­დე­გი ოდე­ნო­ბით: ა) 1-დან 6-ის ჩათ­ვლით სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სწავ­ლე­ბის­თვის - 4,200 ლა­რი; ბ) 7-დან 
13-ის ჩათ­ვლით სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლის სწავ­ლე­ბი­სათ­ვის - 8,400 ლა­რი; გ) 14-დან 23-ის ჩათ­ვლით სპე­ცი­ა­
ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სწავ­ლე­ბი­სათ­ვის 
- 12,600 ლა­რი; დ) 23-ზე მე­ტი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლის სწავ­ლე­ბი­სათ­ვის - 16,800 ლა­რი (მუხ­ლი 1, პუნ­ქტი 13). 

დღე­ვან­დე­ლი სის­ტე­მა მოკ­ლედ ასე გა­მო­ი­ყუ­რე­ბა: მოს­წავ­ლის სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის შე­ფა­სე­ბის მოთ­ხოვ­ნას აგ­ზავ­ნის სკო­ლა (მშო­ბელ­თან 
შე­თან­ხმე­ბით) ან მშო­ბე­ლი. მოთ­ხოვ­ნის შე­სა­ბა­მი­სად, მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი 
გუნ­დი აფა­სებს მოს­წავ­ლეს და ად­გენს, არის თუ არა მოს­წავ­ლე სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე. თუ გუნ­დი აღი­ა­რებს ბავ­შვის სპე­ცი­ა­
ლურ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბებს, ის ხვდე­ბა სა­მი­ნის­ტროს გა­ნათ­ლე­ბის 
მარ­თვის ერ­თი­ა­ნი სის­ტე­მის (EMIS) ბა­ზა­ში, რო­გორც სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე და სკო­ლაც ამის შემ­დეგ იღებს და­
ფი­ნან­სე­ბას (2013 წლის მე-9 დად­გე­ნი­ლე­ბის შე­სა­ბა­მი­სად). უფ­რო კონ­კრე­ტუ­
ლად, სა­ჯა­რო სკო­ლე­ბის­თვის სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის და­მა­ტე­ბით და­ფი­ნან­სე­ბის მიზ­ნით, სსიპ - გა­ნათ­ლე­ბის 
მარ­თვის სა­ინ­ფორ­მა­ციო სის­ტე­მა შე­სა­ბა­მი­სი თვის 20 რიც­ხვის მდგო­მა­რე­
ო­ბით, ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბა­თა მარ­თვის სა­ინ­ფორ­მა­ციო 
სის­ტე­მის მო­ნა­ცე­მებ­ზე დაყ­რდნო­ბით, არა უგ­ვი­ა­ნეს მომ­დევ­ნო სა­მუ­შაო დღი­
სა უზ­რუნ­ველ­ყოფს სა­მი­ნის­ტრო­სათ­ვის შემ­დე­გი ინ­ფორ­მა­ცი­ის მი­წო­დე­ბას: 

ა)	 იმ სა­ჯა­რო სკო­ლის და­სა­ხე­ლე­ბა და სა­ი­დენ­ტი­ფი­კა­ციო მო­ნა­ცე­მე­ბი, სა­
დაც სწავ­ლო­ბენ სა­ქარ­თვე­ლოს მო­ქა­ლა­ქე­ო­ბის მქო­ნე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­
გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი; 

ბ)	 იმ სა­ჯა­რო სკო­ლის სა­ბან­კო რეკ­ვი­ზი­ტე­ბი, სა­დაც სწავ­ლო­ბენ სა­ქარ­თვე­
ლოს მო­ქა­ლა­ქე­ო­ბის მქო­ნე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი; 

გ)	 სა­ქარ­თვე­ლოს მო­ქა­ლა­ქე­ო­ბის მქო­ნე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სა­ხე­ლი, გვა­რი, პი­რა­დი ნო­მე­რი და შე­
სა­ბა­მი­სი კლა­სი.
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წარ­მოდ­გე­ნი­ლი შე­ფა­სე­ბის რეს­პონ­დენ­ტე­ბის აზ­რით (ა­მას­ვე ადას­ტუ­
რებს სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­კლუ­
ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სამ­მარ­თვე­ლო), და­ფი­ნან­სე­ბის არ­სე­ბუ­ლი მო­დე­ლი არ 
მუ­შა­ობს და ვერ პა­სუ­ხობს ყვე­ლა ბავ­შვის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბებს. 
რო­გორც სა­მი­ნის­ტრო­ში აც­ხა­დე­ბენ, იგეგ­მე­ბა ექ­სპერ­ტის აყ­ვა­ნა, რო­მე­ლიც 
და­ით­ვლის და სა­მი­ნის­ტროს წა­რუდ­გენს და­ფი­ნან­სე­ბის მო­დელს, რო­მე­ლიც 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სა­ჭი­რო­ე­
ბებ­ზე იქ­ნე­ბა მორ­გე­ბუ­ლი. 

ამ ეტაპ­ზე ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბა ფრაგ­
მენ­ტუ­ლი­ა, არ არ­სე­ბობს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლი­სა და სტუ­დენ­ტის და­ფი­ნან­სე­
ბის ერ­თი­ა­ნი და კონ­სო­ლი­დი­რე­ბუ­ლი მე­ქა­ნიზ­მი/­მო­დე­ლი.

პრობ­ლე­მა ის არის, რომ, რო­გორც წე­სი, სკო­ლა მი­ღე­ბულ თან­ხას სპე­
ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლის ან ფსი­ქო­ლო­გის ხელ­ფას­ზე ხარ­ჯავს. თან­ხე­ბის 
გან­კარ­გვა არ ხდე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი შე­ფა­სე­ბის შე­სა­ბა­მი­სად, იმის მი­ხედ­ვით, თუ რა 
სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი აქვს კონ­კრე­ტულ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლეს (ეს შე­იძ­ლე­ბა იყოს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სი და 
ადაპ­ტუ­რი ტექ­ნო­ლო­გი­ე­ბი, სკო­ლის ფი­ზი­კუ­რი ადაპ­ტი­რე­ბა, სკო­ლის სხვა 
დამ­ხმა­რე სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბი - სა­ნი­ტა­რი, მეტ­ყვე­ლე­ბის თე­რა­პევ­ტი, სურ­დო პე­
და­გო­გი, ასის­ტენ­ტი, ტრან­სპორ­ტი­რე­ბა და ა.შ.). 

აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, სა­ჭი­რო­ე­ბის მი­ხედ­ვით გა­ნი­საზ­ღვროს, რა და­ფი­ნან­სე­ბა 
სჭირ­დე­ბა თი­თო­ე­ულ მოს­წავ­ლეს.

ჩვენ არ ვი­ცით, რა გვიჯ­დე­ბა და რამ­დე­ნი თან­ხა გვჭირ­
დე­ბა თი­თო­ე­უ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის გა­ნათ­ლე­ბი­სათ­ვის. 

 გა­ე­როს ბავ­შვთა ფონ­დის ბავ­შვთა დაც­ვი­სა და სო­ცი­ა­ლუ­რი კე­თილ­დღე­ო­
ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტის ჯა­ბა ნაჭ­ყე­ბი­ას აზ­რით, სა­ნამ არ მოხ­დე­ბა ფუნ­ქცი­ურ მო­დელ­
ზე გა­დას­ვლა, მა­ნამ­დე რთუ­ლია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე ბავ­შვე­ბის, მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სა და სტუ­დენ­ტე­ბის სა­ჭი­რო­ე­ბებ­ზე მორ­გე­ბულ 
და­ფი­ნან­სე­ბის მო­დელ­ზე ლა­პა­რა­კი. შე­ფა­სე­ბა­ში მო­ნა­წი­ლე ყვე­ლა და­ინ­ტე­რე­
სე­ბუ­ლი მხა­რე აღი­ა­რებს, რომ აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, გა­კეთ­დეს და­ფი­ნან­სე­ბის სქე­მა, 
რო­მე­ლიც გა­ით­ვა­ლის­წი­ნებს თი­თო­ე­უ­ლი ბავ­შვის სა­ჭი­რო­ე­ბებს, აუ­ცი­ლე­ბელ 
სერ­ვი­სებს და მას­წავ­ლებ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის სა­კითხს. ასე­ვე, და­ფი­ნან­სე­ბის 
ეფექ­ტუ­რო­ბის­თვის აუ­ცი­ლე­ბე­ლია უწ­ყე­ბა­თა­შო­რი­სი თა­ნამ­შრომ­ლო­ბა და კო­
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ორ­დი­ნა­ცია -  უწ­ყე­ბა­თა­შო­რის დო­ნე­ზე ერ­თი­ა­ნი ფორ­მუ­ლის გან­საზ­ღვრა. უნ­
და მოხ­დეს ბავ­შვის მრა­ვალ­მხრი­ვი შე­ფა­სე­ბა, გა­ნი­საზ­ღვროს, რა სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი 
აქვს თი­თო­ე­ულ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავშვს, 
მოს­წავ­ლეს და სტუ­დენტს და რაც მთა­ვა­რი­ა, გა­დაწ­ყდეს, რო­მე­ლი უწ­ყე­ბა რა 
მი­მარ­თუ­ლე­ბით მი­მარ­თავს თან­ხებს და რა სა­ჭი­რო­ე­ბებს და­ფა­რავს. 

გა­მოწ­ვე­ვე­ბი: 

•	 არ­სე­ბუ­ლი ფი­ნან­სუ­რი მო­დე­ლის შე­ფა­სე­ბა – თუ რამ­დე­ნად უზ­რუნ­ველ­ყოფს 
არ­სე­ბუ­ლი მო­დე­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სა და სტუ­დენ­ტე­ბის უწ­ყვეტ და ხა­რის­ხი­ან გა­ნათ­ლე­ბას. 

•	 თი­თო­ე­უ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლი­სა და სტუ­დენ­ტის კონ­კრე­ტულ სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის დად­გე­ნა.

•	 თი­თო­ე­უ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლი­სა და სტუ­დენ­ტის კონ­კრე­ტულ სა­ჭი­რო­ე­ბებ­ზე მორ­გე­ბუ­ლი და­ფი­
ნან­სე­ბის მო­დე­ლის და­ნერ­გვა.

•	 უწ­ყე­ბა­თა­შო­რი­სი თა­ნამ­შრომ­ლო­ბა და კო­ორ­დი­ნა­ცი­ის გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბა 
და­ფი­ნან­სე­ბის ერ­თი­ა­ნი მო­დე­ლის გან­საზ­ღვრის პრო­ცეს­ში. 

სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის­
მქო­ნე პირ­თა უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბის­

უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა ზო­გა­დი, პრო­ფე­სი­უ­ლი და უმაღ­ლე­სი 
გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხუ­რებ­ზე

ალ­ტერ­ნა­ტი­უ­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სერ­ვი­სე­ბი - ­
ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბი

სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის შე­სა­ბა­მი­სად, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის 
მიზ­ნით 2013-2014 სას­წავ­ლო წელს და­იწ­ყო და­მა­ტე­ბი­თი სერ­ვი­სის შექ­მნა აუ­
ტის­ტუ­რი სპექ­ტრის აშ­ლი­ლო­ბის მქო­ნე და სმე­ნა­დაქ­ვე­ი­თე­ბუ­ლი მოს­წავ­ლე­ე­ბის­
თვის ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის სა­ხით (I-VI კლა­სე­ბი). გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­
ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, 2013-2014 სას­წავ­ლო წელს 2 სა­ჯა­რო სკო­ლა­ში გა­იხ­სნა 
ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბი: 64-ე სა­ჯა­რო სკო­ლა­ში სმე­ნა­დაქ­ვე­ი­თე­ბუ­ლი, ხო­ლო 
166-ე სა­ჯა­რო სკო­ლა­ში აუ­ტის­ტუ­რი სპექ­ტრის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის. 

2014 სას­წავ­ლო წელს და­მა­ტე­ბით გა­იხ­სნა სა­მი ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სი 
აუ­ტის­ტუ­რი სპექ­ტრის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის ქ. თბი­ლი­სის 41-ე, 72-ე და 
ქ. თე­ლა­ვის მე-9 სა­ჯა­რო სკო­ლებ­ში. ამ კლა­სებ­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი გა­ნათ­ლე­ბას­თან ერ­თად და­მა­ტე­ბით 
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იღე­ბენ ფსი­ქო­ლო­გის, სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლის, მეტ­ყვე­ლე­ბის თე­რა­პევ­ტის 
მომ­სა­ხუ­რე­ბას და გა­დი­ან მა­თი გან­ვი­თა­რე­ბის­თვის სა­ჭი­რო პროგ­რა­მებს. ლე­
ი­კე­მი­ით და­ა­ვა­დე­ბუ­ლი ბავ­შვე­ბის­თვის მ. იაშ­ვი­ლის სა­ხე­ლო­ბის ბავ­შვთა ცენ­
ტრა­ლურ კლი­ნი­კა­ში 147-ე სკო­ლის ბა­ზა­ზე გა­იხ­სნა კლა­სი, სა­დაც ხან­გრძლი­ვი 
მკურ­ნა­ლო­ბის დროს ბავ­შვე­ბი გა­ნათ­ლე­ბას ად­გილ­ზე (კლი­ნი­კა­ში) მი­ი­ღე­ბენ.

სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის შე­სა­ბა­მი­სად, ამ ეტაპ­ზე სა­მი­ნის­ტრომ 
უზ­რუნ­ველ­ყო 6 ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სის ფუნ­ქცი­ო­ნი­რე­ბა. 

სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­სა და სა­ქარ­
თვე­ლოს შრო­მის, ჯან­მრთე­ლო­ბი­სა და სო­ცი­ა­ლუ­რი დაც­ვის სა­მი­ნის­ტროს 
ერ­თობ­ლი­ვი ინი­ცი­ა­ტი­ვის სა­ფუძ­ველ­ზე მიმ­დი­ნა­რე­ობს სა­ჯა­რო სკო­ლე­ბის 
ბა­ზა­ზე დღის ცენ­ტრე­ბის ფუნ­ქცი­ო­ნი­რე­ბი­სათ­ვის სა­ჭი­რო სა­კით­ხე­ბის მოგ­ვა­
რე­ბა, რა­თა მომ­ზად­დეს ნი­ა­და­გი დღის ცენ­ტრე­ბის აღ­საზ­რდე­ლე­ბის ფორ­მა­
ლურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში ჩარ­თვი­სათ­ვის და მოხ­დეს მა­თი გა­ნათ­ლე­ბის მი­ღე­ბის 
უფ­ლე­ბის რე­ა­ლი­ზა­ცი­ა.

ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის შემ­თხვე­ვა­ში, ექ­სპერ­ტე­ბი­სა და სა­მო­ქა­ლა­
ქო სექ­ტო­რის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბის დი­დი ნა­წი­ლის აზ­რი ერ­თმა­ნეთს ემ­თხვე­
ვა. ჩაღ­რმა­ვე­ბუ­ლი ინ­ტერ­ვი­უ­ე­ბის რეს­პონ­დენ­ტთა 90% პრო­ცენ­ტი ფიქ­რობს, 
რომ ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის არ­სე­ბო­ბა სა­ჭი­რო­ა, გან­სა­კუთ­რე­ბით მძი­მე 
ინ­ტე­ლექ­ტუ­ა­ლუ­რი და ქცე­ვი­თი დარ­ღვე­ვის შემ­თხვე­ვა­ში. მა­გა­ლი­თის­თვის 
რეს­პონ­დენ­ტებს მოჰ­ყავთ აუ­ტის­ტუ­რი სპექ­ტრის დარ­ღვე­ვის მქო­ნე მოს­წავ­
ლე­ბი და აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ ასე­თი ტი­პის შეზ­ღუ­დუ­ლო­ბის დროს, სა­ნამ ქცე­ვის 
გარ­კვე­უ­ლი მო­დი­ფი­ცი­რე­ბა არ მოხ­დე­ბა, შე­იძ­ლე­ბა არ იყოს მი­ზან­შე­წო­ნი­ლი 
მოს­წავ­ლის ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში ყოფ­ნა. ამავ­დრო­უ­ლად, რეს­პონ­დენ­ტთა 
უმ­რავ­ლე­სო­ბა აც­ხა­დებს, რომ ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სი მხო­ლოდ გარ­და­მა­
ვა­ლი ეტა­პის­თვის უნ­და იყოს მო­აზ­რე­ბუ­ლი და გა­მო­ყე­ნე­ბუ­ლი ბავ­შვის სა­უ­
კე­თე­სო ინ­ტე­რე­სე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით ისე, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის­თვის იყოს გზა ინ­კლუ­ზი­ი­სა­კენ.

ამავ­დრო­უ­ლად, რეს­პონ­დენ­ტთა უმ­რავ­ლე­სო­ბა აც­ხა­
დებს, რომ ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სი მხო­ლოდ გარ­და­მა­ვა­
ლი ეტა­პის­თვის უნ­და იყოს მო­აზ­რე­ბუ­ლი და გა­მო­ყე­ნე­ბუ­
ლი ბავ­შვის სა­უ­კე­თე­სო ინ­ტე­რე­სე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით 
ისე, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის­თვის იყოს გზა ინ­კლუ­ზი­ი­სა­კენ. 

ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის სა­ჭი­რო­ე­ბის აუ­ცი­ლებ­ლო­ბა­ში ეჭ­ვი შე­აქვს 
ორ­გა­ნი­ზა­ცია „პარ­ტნი­ო­რო­ბა ადა­მი­ა­ნის უფ­ლე­ბე­ბი­სათ­ვის“ დამ­ფუძ­ნე­ბელს 
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ანა არ­გა­ნაშ­ვილს, რო­მე­ლიც აღ­ნიშ­ნავს, რომ ვე­რა­ვინ ვერ და­არ­წმუ­ნებს იმა­
ში, რომ ის ბავ­შვე­ბი, რომ­ლე­ბიც დღეს ინ­ტეგ­რი­რე­ბულ კლას­ში არი­ან, „მე­
ინ­სტრიმ“ კლას­ში ვერ იქ­ნე­ბოდ­ნენ, თუ შე­სა­ბა­მი­სი მხარ­და­ჭე­რა ექ­ნე­ბო­დათ. 

ინ­ტეგ­რი­რე­ბულ კლას­ში ბავ­შვე­ბის ჩარ­თვას მშობ­ლე­ბის ნა­წი­ლიც სკეპ­
ტი­კუ­რად უყუ­რებს. გა­მო­კით­ხუ­ლი მშობ­ლე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბა თვლის, რომ 
მა­თი შვი­ლე­ბის­თვის ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში ყოფ­ნა უკე­თე­სი­ა, რო­გორც აკა­დე­
მი­უ­რი, ისე სო­ცი­ა­ლუ­რი და ადაპ­ტუ­რი უნა­რე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბი­სათ­ვის. მა­გა­
ლი­თად, ფო­კუს­ჯგუფ­ში მო­ნა­წი­ლე აუ­ტის­ტუ­რი სპექ­ტრის დარ­ღვე­ვის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის დე­და აც­ხა­დებს, რომ მი­სი შვი­ლი თუ 2–3 წელს და­ყოფს ინ­ტეგ­
რი­რე­ბულ კლას­ში, მი­სი ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში გა­დაყ­ვა­ნა კი­დევ უფ­რო რთუ­
ლი იქ­ნე­ბა. იქ­ვე აკონ­კრე­ტებს, რომ მი­სი შვი­ლი ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში სწავ­
ლობს და ხელ­შე­სა­ხე­ბი პროგ­რე­სი აქვს კლას­ში ინ­ტეგ­რი­რე­ბის კუთ­ხით. ამ 
აზრს იზი­ა­რებს გა­მო­კით­ხუ­ლი მშობ­ლე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბა და ისი­ნი თვლი­ან, 
რომ უმ­ჯო­ბე­სია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­
ლე თა­ვი­დან­ვე ჩვე­უ­ლებ­რივ საკ­ლა­სო გა­რე­მო­ში იმ­ყო­ფე­ბო­დეს. 

რო­გორც წარ­მოდ­გე­ნი­ლი შე­ფა­სე­ბის პირ­ველ ნა­წილ­ში (სა­მარ­თლებ­რი­ვი 
ჩარ­ჩო) აღი­ნიშ­ნა, ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის შემ­თხვე­ვა­ში ერ­თ-ერთ მთა­ვარ 
პრობ­ლე­მად რჩე­ბა ის ფაქ­ტი, რომ არ არ­სე­ბობს ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის 
ერ­თი­ა­ნი მო­დე­ლი/­კონ­ცეფ­ცია და მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი სა­მარ­თლებ­რი­ვი აქ­
ტი, რო­მე­ლიც გან­საზ­ღვრავს ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის მი­ზანს (ფუნ­ქცი­უ­რი 
უნა­რე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბა, აკა­დე­მი­უ­რი ცოდ­ნის მი­ცე­მა), ფუნ­ქცი­ას, მოწ­ყო­ბას, 
სტრუქ­ტუ­რას (მაგ., რამ­დენ სა­ათს ატა­რე­ბენ თა­ნა­ტო­ლებ­თან), შე­ფა­სე­ბის სის­
ტე­მას და ა.შ. 

არ არ­სე­ბობს ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის მა­რე­გუ­ლი­
რე­ბე­ლი სა­მარ­თლებ­რი­ვი აქ­ტი, რო­მე­ლიც გან­საზ­
ღვრავს ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის მი­ზანს, ფუნ­ქცი­ას, 
მოწ­ყო­ბას, სტრუქ­ტუ­რას, შე­ფა­სე­ბის სის­ტე­მას და ა.შ.

რო­გორც ექ­სპერ­ტე­ბი და და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი მხა­რე­ე­ბი აც­ხა­დე­ბენ, არ­სე­
ბობს სა­შიშ­რო­ე­ბა, რომ ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის გა­მო­ყე­ნე­ბა და მას­ში სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის ჩარ­თვა არა­
სა­თა­ნა­დოდ მოხ­დეს. რო­გორც შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა 
ინ­კლუ­ზი­ის პო­ლი­ტი­კის ექ­სპერ­ტი მა­გუ­ლი შა­ღაშ­ვი­ლი აღ­ნიშ­ნავს, „არ­სე­ბობს 
სა­შიშ­რო­ე­ბა, რომ ეს სკო­ლამ ცუ­დად გა­მო­ი­ყე­ნოს და ბავ­შვმა ინ­ტეგ­რი­რე­
ბულ კლას­ში იმა­ზე მე­ტი დრო და­ყოს, ვიდ­რე მას რე­ა­ლუ­რად სჭირ­დე­ბა ჩვე­
უ­ლებ­რივ კლას­ში ტრან­ზი­ცი­ის­თვის“. 

ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის შემ­თხვე­ვა­ში, მშობ­ლე­ბი და ექ­სპერ­ტე­ბის ნა­
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წი­ლი ეჭ­ვით უყუ­რე­ბენ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის შე­ფა­სე­ბი­სა და ამ შე­ფა­სე­ბის სა­ფუძ­ველ­ზე ბავ­შვის ინ­ტეგ­რი­რე­
ბულ კლას­ში გან­თავ­სე­ბის სა­კით­ხსაც. მშობ­ლე­ბი ამ­ბო­ბენ, რომ მათ იცი­ან 
შემ­თხვე­ვე­ბი, რო­ცა და­ახ­ლო­ე­ბით ერ­თი და იმა­ვე შეზ­ღუ­დუ­ლო­ბი­სა და სიმ­
ძი­მის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის შემ­თხვე­ვა­ში ერ­თი ინ­ტეგ­რი­რე­ბულ კლას­ში ხვდე­ბა, 
ხო­ლო მე­ო­რე - ჩვე­უ­ლებ­რივ­ში . 

სა­ჯა­რო, მათ შო­რის, სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის მქო­ნე სკო­ლებ­ში 
დის­ტან­ცი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა სპე­ცი­ა­ლუ­რი ­
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თათ­ვის 

რო­გორც გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­ში აც­ხა­დე­ბენ, რა­
ი­მე ქმე­დი­თი აქ­ტი­ვო­ბა დის­ტან­ცი­უ­რი სწავ­ლე­ბის და­სა­ნერ­გად არ გან­ხორ­ცი­
ე­ლე­ბუ­ლა. ჯერ­ჯე­რო­ბით სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნონ­მდებ­ლო­ბაც კი არ აღი­ა­რებს 
დის­ტან­ცი­უ­რი სწავ­ლე­ბის სა­კითხს. ამი­ტომ დის­ტან­ცი­უ­რი სწავ­ლე­ბის და­ნერ­
გვის სა­კით­ხი 2016 წლის ბო­ლომ­დე სა­ვა­რა­უ­დოდ ვერ მოგ­ვარ­დე­ბა. 

ალ­ტერ­ნა­ტი­უ­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სერ­ვი­სის­/ე­ბის და­ნერ­გვა ­
სა­ჯა­რო, მათ შო­რის, სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის მქო­ნე სკო­ლებ­ში 

დღე­ის­თვის სკო­ლამ­დელ გა­ნათ­ლე­ბას პო­ლი­ტი­კის დო­ნე­ზე გა­ნათ­ლე­ბი­სა 
და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო გან­საზ­ღვრავს, თუმ­ცა სკო­ლამ­დე­ლი და­წე­სე­ბუ­
ლე­ბე­ბი ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მმარ­თვე­ლო­ბე­ბის დაქ­ვემ­დე­ბა­რე­ბა­ში იმ­ყო­ფე­ბა. 
კერ­ძოდ, ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მმარ­თვე­ლო­ბის კო­დექ­სის მე-6 მუხ­ლის მე-2 
პუნ­ქტის „ი“ ქვე­პუნ­ქტის თა­ნახ­მად, მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტის სა­კუ­თა­რი უფ­ლე­ბა­მო­
სი­ლე­ბაა „მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტის მარ­თვა­ში არ­სე­ბუ­ლი სკო­ლამ­დე­ლი და სკო­ლის­
გა­რე­შე აღ­ზრდის და­წე­სე­ბუ­ლე­ბე­ბის შექ­მნა და მა­თი ფუნ­ქცი­ო­ნი­რე­ბის უზ­რუნ­
ველ­ყო­ფა“. 

სკო­ლამ­დელ აღ­ზრდა­ზე 
ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბა მთელ სა­
ქარ­თვე­ლო­ში ჯერ კი­დევ გა­
მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა. სტა­ტის­ტი­კის 
დე­პარ­ტა­მენ­ტის მო­ნა­ცე­მე­ბით 
(2005-2006 წლე­ბის მო­ნა­ცე­
მე­ბი), სკო­ლამ­დე­ლი ასა­კის 
ბავ­შვე­ბის მხო­ლოდ 55% სწავ­
ლობს სკო­ლამ­დელ და­წე­სე­
ბუ­ლე­ბებ­ში. სკო­ლამ­დე­ლი 
გა­ნათ­ლე­ბის ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­
ბის სა­კით­ხი სა­სოფ­ლო და­სახ­

„ბავშვი, რომელსაც ადრეული 
განვითარება აქვს გავლილი, სულ 
სხვა მზაობით მოდის სკოლაში 
და ბევრად უფრო ადვილად 

ადაპტირდება“ 

ლია ტაბატაძე­
დაუნის სინდრომის მქონე ბავშვთა 
მშობლებისა და პროფესიონალების 

კავშირი “ჩვენი ბავშვები”
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ლე­ბებ­ში კი­დევ უფ­რო მწვა­ვედ დგას (ქა­ლაქ­ში – 67%, სო­ფელ­ში – 43%). 
გა­ე­როს ბავ­შვთა ფონ­დის მო­ნა­ცე­მე­ბით,2 2005-2006 წლე­ბის მო­ნა­ცე­მე­ბი 
მნიშ­ვნე­ლოვ­ნად გა­ი­ზარ­და და 2010 წელს 5 წლის ასა­კის ბავ­შვე­ბის თით­
ქმის ორი მე­სა­მე­დი (63%) და­დი­ო­და სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბის და­წე­სე­ბუ­
ლე­ბა­ში.

მი­უ­ხე­და­ვად ამი­სა, ად­რე­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბა და სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­
ლე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვებ­თან მი­
მარ­თე­ბით ერ­თ-ერთ ყვე­ლა­ზე დიდ გა­მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა. გა­ნათ­ლე­ბის ამ 
მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი სა­ფე­ხუ­რის ჩა­ვარ­დნა კი თა­ვის­თა­ვად სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის გა­ნათ­ლე­ბის უწ­ყვე­ტო­ბის სა­კითხს 
გა­მო­რიც­ხავს. 

შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­
რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სა­მოქ­მე­დო 
გეგ­მის სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით, 
გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მხრი­
დან ჯერ­ჯე­რო­ბით ქმე­დი­თი აქ­ტი­ვო­ბე­ბი არ გან­ხორ­
ცი­ე­ლე­ბუ­ლა და სა­ჯა­რო სკო­ლებ­ში (მათ შო­რის სპე­
ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სკო­ლებ­ში) სკო­ლამ­დე­ლი 
მო­სამ­ზა­დე­ბე­ლი სა­აღ­მზრდე­ლო სერ­ვი­სე­ბი არ და­ნერ­გი­ლა. 

2014-2015 წლებ­ში სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის ამ კონ­კრე­ტუ­ლი მი­მარ­თუ­ლე­ბით 
რა­ი­მე ქმე­დი­თი და სის­ტე­მუ­რი აქ­ტი­ვო­ბე­ბი არ გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლა, თუ არ ჩავ­
თვლით რამ­დე­ნი­მე მცი­რე ძა­ლის­ხმე­ვას. კერ­ძოდ, გა­ე­როს ბავ­შვთა ფონ­დის 
(UNICEF) დახ­მა­რე­ბით სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­
ნის­ტრომ გა­ნა­ვი­თა­რა სას­კო­ლო მზა­ო­ბის პროგ­რა­მა 5 წლის ბავ­შვე­ბის­თვის, 
რო­მე­ლიც თა­ვი­სი ში­ნა­არ­სი­თა და სტრუქ­ტუ­რით ინ­კლუ­ზი­უ­რი­ა. 2015 წლის 
ბო­ლომ­დე სა­მი­ნის­ტრო გეგ­მავს თბი­ლი­სის ერთ სკო­ლა­ში სენ­სო­რუ­ლი დარ­
ღვე­ვის მქო­ნე ბავ­შვე­ბი­სათ­ვის სკო­ლის ბა­ზა­ზე სას­კო­ლო მზა­ო­ბის კლა­სის გა­
კე­თე­ბას. 

უნ­და აღი­ნიშ­ნოს, რომ მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი ძა­ლის­ხმე­ვა სკო­ლამ­დე­ლი 
გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე ბავ­შვე­ბის ჩარ­თვი­სათ­ვის სა­მო­ქა­ლა­ქო სექ­ტო­რის მხრი­დან არის 
მი­მარ­თუ­ლი. კით­ხვა­ზე, „მოხ­და თუ არა სკო­ლე­ბის დო­ნე­ზე სკო­ლამ­დე­
ლი სა­აღ­მზრდე­ლო სერ­ვი­სე­ბის და­ნერ­გვა?“, ყვე­ლა რეს­პონ­დენ­ტი პა­
სუ­ხობს, რომ „ა­რა“. ერ­თა­დერ­თი, რა­საც რეს­პონ­დენ­ტთა დი­დი ნა­წი­ლი 
აღ­ნიშ­ნავს სკო­ლამ­დელ გა­ნათ­ლე­ბას­თან მი­მარ­თე­ბა­ში და და­დე­ბი­თად 
აფა­სებს, არის ასო­ცი­ა­ცია „პორ­ტი­ჯის“ ინი­ცი­ა­ტი­ვა სკო­ლამ­დე­ლი ინ­
2	 http://unicef.ge/10/სკოლამდელი-განათლება/25
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კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით. კონ­კრე­ტუ­ლად, 2008 წლი­დან 
ასო­ცი­ა­ცია „პორ­ტი­ჯი“ ახორ­ცი­ე­ლებს პრო­ექტს თბი­ლის­ში, რო­მე­ლიც მი­
მარ­თუ­ლია სკო­ლამ­დელ სა­ფე­ხურ­ზე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­
ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის ჩარ­თვი­სა­კენ. ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ის დამ­ფუძ­ნე­ბე­ლი 
ნი­ნო ცინ­ცა­ძე აც­ხა­დებს, რომ პრო­ექ­ტის დაწ­ყე­ბის დროს (2008 წელს) 
სკო­ლამ­დელ გა­ნათ­ლე­ბა­ში ჩარ­თუ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბა 20 იყო, 2015 წლის­თვის ბავ­
შვე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბა 500-მდე­ა. 

მთლი­ა­ნო­ბა­ში შე­იძ­ლე­ბა ით­ქვას, რომ ამ ეტაპ­ზე სა­ქარ­თვე­
ლო­ში სის­ტე­მუ­რი მიდ­გო­მა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის ად­რე­ულ და სკო­ლამ­
დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე ჩარ­თვი­სათ­ვის არ არ­სე­ბობს.

სკო­ლამ­დელ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებს კა­ნო­ნი არ ავალ­დე­
ბუ­ლებს მი­ი­ღონ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვი 
– მხო­ლოდ მათ კე­თილ ნე­ბა­ზეა და­მო­კი­დე­ბუ­ლი, ჩა­ერ­თვე­ბა თუ არა სპე­ცი­
ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვი სკო­ლამ­დელ გა­ნათ­
ლე­ბა­ში. 

 შე­ფა­სე­ბის რეს­პონ­დენ­ტე­ბი იმა­საც აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ სკო­ლამ­დე­ლი ინ­
კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სა­კით­ხი რე­გი­ო­ნებ­ში სა­ვა­ლა­ლოა და ბევ­რად უფ­რო 
მწვა­ვედ დგას, ვიდ­რე თბი­ლის­ში. კლა­სე­ბის ზო­მა, მას­წავ­ლებ­ლე­ბი­სა და აღ­
მზრდე­ლე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცია და კომ­პე­ტენ­ცი­ა, ჰი­გი­ე­ნის, სა­ნი­ტა­რუ­ლი ნორ­
მე­ბის, კვე­ბის სა­კით­ხი მთა­ვარ გა­მოწ­ვე­ვე­ბად რჩე­ბა, რა­საც ემა­ტე­ბა ეფექ­ტუ­
რი პროგ­რა­მე­ბი­სა და მო­ნი­ტო­რინ­გის არარ­სე­ბო­ბის სა­კით­ხე­ბიც.

ქვე­ყა­ნა­ში არ არ­სე­ბობს ზუს­ტი სტა­ტის­ტი­კუ­რი მო­ნა­ცე­მი და ერ­თი­ა­ნი ბა­
ზა, თუ რამ­დე­ნი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვი 
არის ჩარ­თუ­ლი სკო­ლამ­დელ აღ­ზრდა­ში (მათ შო­რის არ არ­სე­ბობს სტა­ტის­
ტი­კა სკო­ლამ­დე­ლი ასა­კის სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე ბავ­შვე­ბის მთლი­ა­ნი რა­ო­დე­ნო­ბის­/პო­პუ­ლა­ცი­ის შე­სა­ხებ). 

სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­კით­ხი გან­სა­კუთ­რე­ბით აქ­ტუ­ა­ლუ­რი­ა, თუ 
გა­ვით­ვა­ლის­წი­ნებთ იმას, რომ სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბის მნიშ­ვნე­ლო­ბა 
მოს­წავ­ლის სო­ცი­ა­ლურ­-კოგ­ნი­ტი­უ­რი, ემო­ცი­უ­რი და ენობ­რი­ვი კომ­პე­ტენ­
ცი­ე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის თვალ­საზ­რი­სით გა­დამ­წყვე­ტი­ა. ყვე­ლა ექ­სპერ­ტი და 
და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი მხა­რე ერ­თმნიშ­ვნე­ლოვ­ნად აც­ხა­დებს, რომ სკო­ლამ­
დე­ლი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის არ­სე­ბო­ბა უმ­ნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნე­სია ზო­გა­დი 
გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე ხელ­შე­სა­ხე­ბი შე­დე­გე­ბის მი­სა­ღე­ბად. ამი­ტომ, თუ ინ­
კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში რა­ი­მე შე­დე­გის მი­ღე­ბა გვინ­და, აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, 
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სა­ხელ­მწი­ფომ დი­დი ძა­ლის­ხმე­ვა სწო­რედ სკო­ლამ­დე­ლი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­
ნათ­ლე­ბი­სა­კენ მი­მარ­თოს. 

სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის მქო­ნე სა­ჯა­რო სკო­ლებ­ში­
თა­ნა­მედ­რო­ვე კვლე­ვებ­ზე და­ფუძ­ნე­ბუ­ლი სწავ­ლა­-აღ­ზრდის­

მე­თო­დო­ლო­გი­ე­ბის და­ნერ­გვა 

სა­ქარ­თვე­ლო­ში 8 სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სა­ჯა­რო სკო­ლა3 ფუნ­
ქცი­ო­ნი­რებს, რო­მელ­შიც, 2013 წლის მო­ნა­ცე­მით, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 471 მოს­წავ­ლე სწავ­ლობს (გა­ნათ­ლე­ბი­სა და 
მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო, 2015). სკო­ლე­ბი სპე­ცი­ა­ლიზ­დე­ბა სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის მი­ხედ­ვით, მათ შო­რი­საა სენ­სო­რუ­ლი დარ­ღვე­ვე­ბი, 
ქცე­ვი­თი დარ­ღვე­ვე­ბი და ინ­ტე­ლექ­ტუ­ა­ლუ­რი დარ­ღვე­ვე­ბი.

მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი ცენ­ტრის მი­ერ ჩა­ტა­რე­ბუ­ლი კვლე­ვის თა­
ნახ­მად (კვა­ჭა­ძე, არა­ვი­აშ­ვი­ლი, 2009) სპე­ცი­ა­ლურ სკო­ლებ­ში და­საქ­მე­ბუ­ლია 
340 მას­წავ­ლე­ბე­ლი; მას­წავ­ლე­ბელ­თა 29% 21-ი­დან 45 წლამ­დე­ა, 49% - 55 
წლის ზე­მოთ, აქე­დან 31% - 60 წლის ზე­მოთ. მას­წავ­ლე­ბელ­თა 50%-ს სკო­ლა­ში, 
სა­დაც დღემ­დე ას­წავ­ლის, მუ­შა­ო­ბის მი­ნი­მუმ 25-წლი­ა­ნი გა­მოც­დი­ლე­ბა აქვს.

„შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­
ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ ამ ნა­წი­ლის შეს­რუ­ლე­ბის მიზ­
ნით მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ცენ­ტრმა თბი­ლის­სა და 
რე­გი­ო­ნე­ბის სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბულ სკო­ლებ­ში „წე­რა-­კით­ხვი­სა და მა­თე­მა­ტი­კის 
სწავ­ლე­ბის დამ­ხმა­რე პროგ­რა­მის“ პი­ლო­ტი­რე­ბა და და­ნერ­გვა და­იწ­ყო. 
პროგ­რა­მის ფარ­გლებ­ში, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა გა­ნათ­ლე­ბის მე­თო­დო­ლო­გი­უ­რი გაძ­ლი­ე­რე­ბა გუ­ლის­
ხმობ­და სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი სკო­ლე­ბის მას­წავ­ლებ­ლე­ბი­სა და პროგ­რა­მის 
სუ­პერ­ვი­ზო­რე­ბის მი­ერ ერ­თობ­ლი­ვად შედ­გე­ნი­ლი გან­მა­ვი­თა­რე­ბე­ლი სა­
ვარ­ჯი­შო­ე­ბი­სა და სწავ­ლე­ბის სტრა­ტე­გი­ე­ბის კრე­ბუ­ლის აპ­რო­ბი­რე­ბას სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებ­თან ერ­თად 
არა­ფორ­მა­ლურ გა­რე­მო­ში. „წე­რა-­კით­ხვი­სა და მა­თე­მა­ტი­კის სწავ­ლე­ბის 
დამ­ხმა­რე პროგ­რა­მის“ გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა 2013 წლის ოქ­ტომ­ბერ­ში და­იწ­
ყო 5 სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბულ და ერთ ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სკო­ლა­ში და 
2013 წლის დე­კემ­ბერ­ში დას­რულ­და. პროგ­რა­მას 27 მას­წავ­ლე­ბე­ლი 40-
მდე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლეს­თან 
ახორ­ცი­ე­ლებ­და (მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ცენ­ტრის 
ან­გა­რი­ში, 2013). 

3	 2006 წელს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის #448 ბრძანების 
საფუძველზე ყველა სპეციალური სკოლა საჯარო სამართლის იურიდიულ 
პირად დაფუძნდა. 
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2014 წელს მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ეროვ­ნუ­ლი 
ცენ­ტრის მხარ­და­ჭე­რით სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სკო­ლე­ბის 20-მდე 
პე­და­გო­გი მო­ნა­წი­ლე­ობ­და მხედ­ვე­ლო­ბის, სმე­ნი­სა და ინ­ტე­ლექ­ტუ­ა­ლუ­რი 
დარ­ღვე­ვის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის გან­მა­ვი­თა­რე­ბე­ლი პროგ­რა­მე­ბის შე­
მუ­შა­ვე­ბა­სა და პი­ლო­ტი­რე­ბა­ში. ამ პროგ­რა­მებ­ში ჩარ­თუ­ლი იყო სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 45 მოს­წავ­ლე მხედ­ვე­ლო­ბის, სმე­ნი­
სა და ინ­ტე­ლექ­ტუ­ა­ლუ­რი გან­ვი­თა­რე­ბის დარ­ღვე­ვით. 

გარ­და ამი­სა, აშ­შ-ის სა­ერ­თა­შო­რი­სო გან­ვი­თა­რე­ბის სა­ა­გენ­ტოს (USAID) 
მხარ­და­ჭე­რით მიმ­დი­ნა­რე­ობს პრო­ექ­ტი „წიგ­ნი­ე­რე­ბა უკე­თე­სი მო­მავ­ლის­
თვის“, რომ­ლის მი­ზა­ნია სმე­ნი­სა და მხედ­ვე­ლო­ბის პრობ­ლე­მე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლე­თა დაწ­ყე­ბი­თი გა­ნათ­ლე­ბის სას­წავ­ლო პროგ­რა­მე­ბი­სა და მე­თო­
დო­ლო­გი­ის გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბა. ასე­ვე მომ­ზა­დე­ბუ­ლი და და­ბეჭ­დი­ლია სპე­ცი­ა­ლუ­
რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის შე­ფა­სე­ბის პორ­
ტფო­ლი­ოს ნი­მუ­ში (პორ­ტფო­ლი­ოს საკ­ვან­ძო სა­კით­ხე­ბი­ა: პორ­ტფო­ლი­ოს 
ში­ნა­არ­სი, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის 
იდენ­ტი­ფი­ცი­რე­ბა და შე­ფა­სე­ბა, ინ­ფორ­მა­ცი­ის შეგ­რო­ვე­ბა, ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი 
სას­წავ­ლო გეგ­მა და სხვა).

გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, ინ­გლი­სუ­რი­დან ითარ­გმნა 
შე­ნო­ბე­ბის მოწ­ყო­ბის უნი­ვერ­სა­ლუ­რი დი­ზა­ი­ნის სა­ერ­თა­შო­რი­სო დო­კუ­მენ­ტი, 
მოხ­და მი­სი სტი­ლის­ტუ­რი და სა­მეც­ნი­ე­რო-­ტერ­მი­ნო­ლო­გი­უ­რი რე­დაქ­ტი­რე­ბა 
და ეს დო­კუ­მენ­ტი გა­და­იგ­ზავ­ნა სსიპ - სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და სა­მეც­ნი­ე­რო 
ინ­ფრას­ტრუქ­ტუ­რის გან­ვი­თა­რე­ბის სა­ა­გენ­ტო­სა და ეკო­ნო­მი­კი­სა და მდგრა­
დი გან­ვი­თა­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­ში.

ზე­მო­აღ­ნიშ­ნუ­ლი აქ­ტი­ვო­ბე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით შე­იძ­ლე­ბა ით­ქვას, 
რომ მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ცენ­ტრი თან­მიმ­
დევ­რუ­ლად ცდი­ლობს სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სკო­ლებ­ში თა­ნა­
მედ­რო­ვე სას­წავ­ლო მე­თო­დო­ლო­გი­ე­ბის და­ნერ­გვას იმ მას­შტა­ბით, რის 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბა­საც არ­სე­ბუ­ლი რე­სურ­სე­ბი იძ­ლე­ვა. გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­
ნი­ე­რე­ბის პროგ­რა­მუ­ლი ან­გა­რი­შე­ბი და კვლე­ვე­ბი (ჭინ­ჭა­რა­უ­ლი, ჯა­ვა­ხიშ­
ვი­ლი, 2013) ცხად­ყოფს, რომ სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სკო­ლებ­ში 
გა­მოც­დი­ლე­ბა და კონ­კრე­ტუ­ლად ადაპ­ტუ­რი ტექ­ნო­ლო­გი­ე­ბის გა­მო­ყე­ნე­
ბის პრაქ­ტი­კაც მე­ტი­ა, ვიდ­რე ჩვე­უ­ლებ­რივ სა­ჯა­რო სკო­ლებ­ში. რო­გორც 
„ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მაჩ­ვე­ნებ­ლე­ბი სა­ქარ­თვე­ლო­ში“ კვლე­ვის ან­
გა­რიშ­შია (ჭინ­ჭა­რა­უ­ლი, ჯა­ვა­ხიშ­ვი­ლი, 2013) მი­თი­თე­ბუ­ლი, სენ­სო­რუ­ლი 
დარ­ღვე­ვე­ბის მქო­ნე (მხედ­ვე­ლო­ბა, სმე­ნა) მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სათ­ვის ბრა­ი­ლი­
სა და ჟეს­ტუ­რი ენის სწავ­ლე­ბა ძი­რი­თა­დად სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბულ სკო­ლებ­შია 
შე­საძ­ლე­ბე­ლი. ამა­ვე ან­გა­რი­შის თა­ნახ­მად, სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის 
სკო­ლებ­ში კო­მუ­ნი­კა­ცი­ი­სა და აუგ­მენ­ტუ­რი და ალ­ტერ­ნა­ტი­უ­ლი ფორ­მე­ბის 
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სწავ­ლე­ბაც მიმ­დი­ნა­რე­ობს (პი­ლო­ტი­რე­ბის ეტაპ­ზე) (ჭინ­ჭა­რა­უ­ლი, ჯა­ვა­ხიშ­
ვი­ლი, 2013, გვ. 13-14). 

ერ­თ-ერ­თი მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი სა­კით­ხი ზო­გა­დად სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­
ფი­ლის სკო­ლე­ბის არ­სე­ბო­ბა­ა. გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს 
პო­ზი­ცი­ა­ა, რომ სა­ხელ­მწი­ფომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის პრი­ო­რი­ტე­ტუ­ლო­ბის აღი­
ა­რე­ბის პა­რა­ლე­ლუ­რად უნ­და გა­აც­ნო­ბი­ე­როს, რომ ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სკო­ლა ვერ უზ­რუნ­ველ­ყოფს ყვე­ლა სა­ხის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის დაკ­მა­ყო­ფი­ლე­ბას. სწო­რედ ამი­ტომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი (ა­რა­ინ­კლუ­
ზი­უ­რი) სწავ­ლე­ბის ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა აუ­ცი­ლე­ბე­ლია 
სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი სკო­ლე­ბის სა­შუ­ა­ლე­ბით. „მსოფ­ლი­ოს ალ­ბათ ყვე­ლა 
ქვე­ყა­ნა­ში არ­სე­ბობს სპე­ცი­ა­ლუ­რი­/ალ­ტერ­ნა­ტი­უ­ლი სკო­ლე­ბი. სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სკო­ლე­ბი არ­სე­ბობს იმ ქვეყ­ნებ­შიც, სა­დაც ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბა საკ­მა­
ოდ მა­ღალ დო­ნე­ზეა და ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში მაქ­
სი­მა­ლუ­რად არის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლი ყვე­ლა და მათ შო­რის სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი და 
გან­სხვა­ვე­ბუ­ლი სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი“, ნათ­ქვა­მია მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი 
გან­ვი­თა­რე­ბის ცენ­ტრის მი­ერ ჩა­ტა­რე­ბულ კვლე­ვა­ში (კვა­ჭა­ძე, არა­ვი­აშ­ვი­
ლი, 2009). ამ აზრს შე­ფა­სე­ბის რეს­პონ­დენ­ტე­ბის ნა­წი­ლი არ იზი­ა­რებს და 
ცალ­სა­ხად აღ­ნიშ­ნავს, რომ სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი სკო­ლე­ბის არ­სე­ბო­ბა გა­ე­როს 
შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა დაც­ვის კონ­ვენ­ცი­ას­თან წი­ნა­
აღ­მდე­გო­ბა­ში მო­დის. 

სა­ჯა­რო, მათ შო­რის, სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის­
მქო­ნე სკო­ლებ­ში პრო­ფე­სი­უ­ლი (სა­ხე­ლო­ბო)­

გა­ნათ­ლე­ბის სის­ტე­მის და­ნერ­გვა 

სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის ერ­თ-ერთ მი­მარ­თუ­ლე­ბად მი­თი­თე­ბუ­ლია სპე­ცი­ა­ლუ­
რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის ინ­ტე­რე­სე­ბის გათ­ვა­
ლის­წი­ნე­ბით და ბა­ზარ­ზე ორი­ენ­ტი­რე­ბუ­ლი პრო­ფე­სი­ე­ბის და­უფ­ლე­ბის მიზ­
ნით სა­ხე­ლო­ბო-­პრო­ფე­სი­უ­ლი პროგ­რა­მე­ბის და­ნერ­გვა სა­ჯა­რო, მათ შო­რის 
სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის 8 სკო­ლა­ში და 10 სა­ჯა­რო სკო­ლის სა­შუ­ა­ლო 
სა­ფე­ხურ­ზე. 

დღეს სა­ქარ­თვე­ლო­ში სა­ხე­ლო­ბო გა­ნათ­ლე­ბის პროგ­რა­მე­ბი სა­ერ­თოდ 
არ ფუნ­ქცი­ო­ნი­რებს4. ამი­ტომ გა­ურ­კვე­ვე­ლი­ა, სა­ერ­თოდ რა­ტომ ჩა­ი­წე­რა გეგ­
მის გა­წე­რის დროს ეს ვალ­დე­ბუ­ლე­ბა. 

4	 პროფესიული განათლების შესახებ საქართველოს კანონის მე-40 მუხლის 
თანახმად, „2011 წლიდან დაუშვებელია პროფესიულ სტუდენტთა მიღება 
სახელობო საგანმანათლებლო პროგრამაზე“.
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შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე და სპე­ცი­ა­ლუ­რი­
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა ჩარ­თვა პრო­ფე­სი­უ­ლი 
გა­ნათ­ლე­ბი­სა და გა­დამ­ზა­დე­ბის სის­ტე­მა­ში მათ­თვის შრო­მის ბაზ­რის 
მოთ­ხოვ­ნებ­ზე და­ფუძ­ნე­ბუ­ლი კონ­კუ­რენ­ტუ­ნა­რი­ა­ნი პრო­ფე­სი­ე­ბის შეს

წავ­ლი­სა და შემ­დგო­მი და­საქ­მე­ბის მიზ­ნით 

ნორ­ვე­გი­ა­სა და სა­ქარ­თვე­ლოს შო­რის არ­სე­ბუ­ლი კო­ო­პე­რა­ცი­ის ფარ­
გლებ­ში არ­სე­ბუ­ლი გრან­ტის მხარ­და­ჭე­რით, „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­
ვი­თა­რე­ბა სა­ქარ­თვე­ლოს პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბი­სა და გა­დამ­ზა­დე­ბის 
სის­ტე­მა­ში“ პრო­ექ­ტის ფარ­გლებ­ში, სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­
ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრომ 2013 წელს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­
ე­ბის მქო­ნე პირ­თა პრო­ფე­სი­ულ გა­ნათ­ლე­ბა­ში ჩარ­თვის პრო­ცე­სი და­იწ­ყო. 
ამ ეტაპ­ზე პრო­ფე­სი­ულ გა­ნათ­ლე­ბა­ში (პრო­ფე­სი­ულ სას­წავ­ლებ­ლებ­ში) 246 
პი­რია ჩარ­თუ­ლი. 

სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­
ცი­ით, პრო­ფე­სი­ულ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბა­ში სწავ­ლის მსურ­ვე­
ლად 2015 წელს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბი­სა და შეზ­ღუ­
დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე 204 აპ­ლი­კან­ტი და­რე­გის­ტრირ­და. აქ­ვე უნ­და 
აღი­ნიშ­ნოს, რომ 2013 წელს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
სტუ­დენ­ტე­ბი მხო­ლოდ ექვს პრო­ფე­სი­ულ და­წე­სე­ბუ­ლე­ბა­ში ირიც­ხე­ბოდ­ნენ, 
2015 წელს აბი­ტუ­რი­ენ­ტე­ბი 22 და­წე­სე­ბუ­ლე­ბა­ში 50-მდე სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
პროგ­რა­მა­ზე და­რე­გის­ტრირ­დნენ (გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­
ტრო, 2015).

პრო­ექ­ტის „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბა სა­ქარ­თვე­ლოს პრო­
ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბი­სა და გა­დამ­ზა­დე­ბის სის­ტე­მა­ში“ (ნორ­ვე­გი­ის გრან­ტის 
ფარ­გლებ­ში) და „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის ხელ­შეწ­ყო­ბა პრო­
ფე­სი­ულ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში“ (სა­ხელ­მწი­ფო ქვეპ­როგ­
რა­მა) ფარ­გლებ­ში 2014-2015 წლებ­ში სა­მი­ნის­ტრომ და­იწ­ყო სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტთა სა­ჭი­რო­ე­ბის დაკ­მა­ყო­ფი­
ლე­ბა და და­მა­ტე­ბი­თი სერ­ვი­სე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა (მაგ.: ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტის და­ქი­რა­ვე­ბა, ჟეს­ტუ­რი ენის თარ­ჯიმ­ნის და­ქი­რა­ვე­ბა, 
მო­ბი­ლო­ბი­სა და ორი­ენ­ტა­ცი­ის ტრე­ნე­რის აყ­ვა­ნა, ასის­ტენ­ტის აყ­ვა­ნა, სტუ­
დენ­ტთა ტრან­სპორ­ტი­რე­ბის მხარ­და­ჭე­რა, სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბის 
შექ­მნა­ზე მუ­შა­ო­ბის დაწ­ყე­ბა და ა.შ.); ასე­ვე, 5 პრო­ფე­სი­ულ სას­წავ­ლე­ბელ­ში 
პრო­ფე­სი­უ­ლი სას­წავ­ლებ­ლე­ბის ადაპ­ტი­რე­ბა უნი­ვერ­სა­ლუ­რი დი­ზა­ი­ნის პრინ­
ცი­პე­ბის მი­ხედ­ვით. 

პრო­ექ­ტის გუნ­დი მუ­შა­ობს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე პი­რე­ბის­თვის პრო­ფე­სი­უ­ლი ორი­ენ­ტა­ცი­ის მე­ქა­ნიზ­მსა და პროგ­
რა­მა­ზეც. პრო­ექ­ტი თა­ნამ­შრომ­ლობს სო­ცი­ა­ლურ პარ­ტნი­ო­რებ­თან და ად­
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გი­ლობ­რივ თვით­მმარ­თვე­ლო­ბას­თან, რა­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის პრო­ცე­სი უფ­რო ეფექ­ტუ­რი გა­ხა­დოს.

სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის ამ ნა­წი­ლის ეფექ­ტუ­რო­ბას თუ შე­ვა­ფა­სებთ, ხელ­
მი­საწ­ვდო­მო­ბი­სა და შეღ­წე­ვა­დო­ბის კუთ­ხით პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის 
სა­ფე­ხურ­ზე ბო­ლო 2-3 წლის გან­მავ­ლო­ბა­ში მზარ­დი დი­ნა­მი­კა­ა. სტა­ტის­
ტი­კუ­რი მო­ნა­ცე­მე­ბის თა­ნახ­მად, გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­
ტროს პრო­ფე­სი­ულ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტთა რა­ო­დე­ნო­ბა ყო­ველ­
წლი­უ­რად იზ­რდე­ბა. 2013 წლის შე­მოდ­გო­მა­ზე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტე­ბის რიც­ხვი მხო­ლოდ 51 იყო, 2014 
წლის შე­მოდ­გო­მა­ზე კი პრო­ფე­სი­ულ სას­წავ­ლებ­ლებ­ში 109 სტუ­დენ­ტი და­
რე­გის­ტრირ­და.

დი­აგ­რა­მა 1

	

წყა­რო: გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო, 2015. 

უნ­და აღი­ნიშ­ნოს, რომ სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის 
სა­მი­ნის­ტრო თა­ნამ­შრომ­ლობს სა­ქარ­თვე­ლოს შრო­მის, ჯან­მრთე­ლო­ბი­სა 
და სო­ცი­ა­ლუ­რი დაც­ვის სა­მი­ნის­ტროს სო­ცი­ა­ლუ­რი მომ­სა­ხუ­რე­ბის სა­ა­
გენ­ტოს და­საქ­მე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტთან, რა­თა ხე­ლი შე­უწ­ყოს სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტე­ბი­სა და კურ­სდამ­თავ­
რე­ბუ­ლე­ბის და­საქ­მე­ბის სა­კითხს (ი­გეგ­მე­ბა 10 და­საქ­მე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­
ტის (job coach) რეკ­რუ­ტი­რე­ბა, რომ­ლე­ბიც შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის 
მქო­ნე და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რებს 
და­საქ­მე­ბა­ში ეხ­მა­რე­ბი­ან). თუმ­ცა, რო­გორც ქვე­მოთ მი­თი­თე­ბულ დი­აგ­
რა­მა­ში ჩანს, და­საქ­მე­ბის მაჩ­ვე­ნე­ბე­ლი ჯერ­ჯე­რო­ბით და­ბა­ლია და მხო­
ლოდ 8%-ს აღ­წევს. 
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დი­აგ­რა­მა 2

წყა­რო: გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო, 2015

შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის და­საქ­მე­ბის და­ბალ მაჩ­
ვე­ნე­ბელ­ზე მი­უ­თი­თებს 2015 წელს ჩა­ტა­რე­ბუ­ლი სი­ტუ­ა­ცი­უ­რი ანა­ლი­ზიც - 
„მოწ­ყვლა­დი ჯგუ­ფე­ბის პრო­ფე­სი­ულ გა­ნათ­ლე­ბა­ზე ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბა სა­
ქარ­თვე­ლო­ში“, სა­დაც ნათ­ქვა­მი­ა: „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე 
პი­რე­ბის­თვის­/სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის­თვის შეზ­ღუ­დუ­
ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის ფორ­მის მი­უ­ხე­და­ვად (ფი­ზი­კუ­რი, სენ­სო­რუ­ლი თუ გო­
ნებ­რი­ვი), უმუ­შევ­რო­ბა ერ­თნა­ი­რად აქ­ტუ­ა­ლუ­რი პრობ­ლე­მა­ა. სხვა მოწ­ყვლა­
დი ჯგუ­ფე­ბის მსგავ­სად უმუ­შევ­რო­ბა მათ შო­რის გავ­რცე­ლე­ბუ­ლი­ა, თუმ­ცა 
და­საქ­მე­ბის თით­ქმის ნუ­ლო­ვა­ნი პერ­სპექ­ტი­ვა აქვთ“. აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, რომ ამ 
მი­მარ­თუ­ლე­ბით მუ­შა­ო­ბა და დამ­საქ­მებ­ლებ­თან თა­ნამ­შრომ­ლო­ბა რო­გორც 
სა­ხელ­მწი­ფო უწ­ყე­ბებ­მა, ისე პრო­ფე­სი­ულ­მა სას­წავ­ლებ­ლებ­მაც გა­ა­აქ­ტი­უ­
რონ. 

რო­გორც მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­
ტრის ინ­კლუ­ზი­უ­რი და სპე­ცი­ა­ლუ­რი გა­ნათ­ლე­ბის კონ­სულ­ტან­ტი აღ­ნიშ­ნავს, 
მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­დამ­ზა­დე­ბა პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­
ფე­ხურ­ზე უფ­რო კომ­პლექ­სუ­რი და მრა­ვალ­მხრი­ვი­ა, რაც თა­ვის მხრივ ფი­ნან­
სუ­რი რე­სურ­სე­ბის არ­სე­ბო­ბას უკავ­შირ­დე­ბა. 

რეს­პონ­დენ­ტე­ბი იმა­საც აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­
ხურ­ზე არ­სე­ბულ­მა 10-წლი­ან­მა გა­მოც­დი­ლე­ბამ და­დე­ბი­თი ასახ­ვა პო­ვა პრო­
ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბულ ინი­ცი­ა­ტი­ვებ­ზე. იქ­მნე­
ბა შთა­ბეჭ­დი­ლე­ბა, რომ პრო­ფე­სი­ულ გა­ნათ­ლე­ბა­ში მიმ­დი­ნა­რე აქ­ტი­ვო­ბე­ბი 
უფ­რო კომ­პლექ­სუ­რი და გა­აზ­რე­ბუ­ლი­ა, აღ­ნიშ­ნა­ვენ რეს­პონ­დენ­ტე­ბი. თუმ­ცა 
იქ­ვე იმა­საც მი­უ­თი­თე­ბენ, რომ მას­შტა­ბე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით, ზო­გა­დი და 
პრო­ფე­სი­უ­ლი სა­ფე­ხუ­რე­ბის შე­და­რე­ბა სწო­რი არ იქ­ნე­ბა, ვი­ნა­ი­დან სკო­ლე­ბის 
შემ­თხვე­ვა­ში ბევ­რად დიდ მას­შტაბ­თან გვაქვს საქ­მე. 
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მი­უ­ხე­და­ვად სა­მი­ნის­ტროს მხრი­დან გა­წე­უ­ლი ძა­ლის­ხმე­ვი­სა, პრო­ფე­სი­
უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზეც ბევ­რი გა­მოწ­ვე­ვა რჩე­ბა ზო­გა­დად ხა­რის­ხთან 
მი­მარ­თე­ბა­ში. გა­მოწ­ვე­ვე­ბის არ­სე­ბო­ბას ადას­ტუ­რებს ის ფაქ­ტი, რომ შეწ­ყვე­
ტი­ლი სტა­ტუ­სის მქო­ნე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
სტუ­დენ­ტე­ბის მაჩ­ვე­ნე­ბე­ლი 2013-2015 წლებ­ში 15%-ს აჭარ­ბებს. 

დი­აგ­რა­მა 3

წყა­რო: გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო, 2015

მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი სა­მარ­თლებ­რი­ვი აქ­ტე­ბის არარ­სე­ბო­ბა, პროგ­რა­მე­ბი 
(რო­გორც არ­სე­ბუ­ლი პროგ­რა­მე­ბის ხა­რის­ხი, ისე ახა­ლი პროგ­რა­მე­ბის და­მა­
ტე­ბა), პროფ­სას­წავ­ლებ­ლე­ბის ფი­ზი­კუ­რი ადაპ­ტა­ცი­ა, მას­წავ­ლე­ბელ­თა კვა­
ლი­ფი­კა­ცი­ა, სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბი, შე­ფა­სე­ბა ჯერ კი­დევ გა­მოწ­ვე­
ვად რჩე­ბა. შე­სა­ბა­მი­სად, ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბი­სა და შეღ­წე­ვა­დო­ბის გაზ­რდის 
პა­რა­ლე­ლუ­რად სა­მი­ნის­ტრომ კი­დევ უფ­რო მე­ტად უნ­და იზ­რუ­ნოს მი­წო­დე­ბუ­
ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პროგ­რა­მე­ბი­სა და ზო­გა­დად სას­წავ­ლო პრო­ცე­სის 
ხა­რის­ხზე და რაც მთა­ვა­რი­ა, შე­ი­მუ­შა­ოს მო­ნი­ტო­რინ­გი­სა და შე­ფა­სე­ბის ინ­
სტრუ­მენ­ტი, რო­მე­ლიც თი­თო­ე­ულ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­
ე­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტთან მი­მარ­თე­ბით მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბის გა­ზომ­ვა­სა და 
პროგ­რე­სის შე­ფა­სე­ბას გახ­დის შე­საძ­ლე­ბელს. 

ეროვ­ნულ სას­წავ­ლო გეგ­მა­ზე და­ფუძ­ნე­ბუ­ლი მე­თო­დუ­რი­
სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო­ე­ბის, გზამ­კვლე­ვე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბა 

„შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­
ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ ერ­თ-ერ­თი მი­მარ­თუ­ლე­ბაა ეროვ­
ნულ სას­წავ­ლო გეგ­მა­ზე და­ფუძ­ნე­ბუ­ლი მე­თო­დუ­რი სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო­ე­ბი­სა 
და გზამ­კვლე­ვე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბა.
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სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ეროვ­ნუ­ლი 
სას­წავ­ლო გეგ­მე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის 
საწ­ყი­სი ეტა­პი­დან­ვე მუ­შა­ობს მას­წავ­ლებ­ლე­ბი­სათ­ვის სხვა­დას­ხვა ტი­პის გზამ­
კვლე­ვე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბა­ზე. 

გეგ­მის შე­სა­ბა­მი­სად, სა­მი­ნის­ტრომ 2014-15 წლებ­შიც გა­აგ­რძე­ლა ამ 
მი­მარ­თუ­ლე­ბით მუ­შა­ო­ბა. 2014 წელს ორ­გა­ნი­ზა­ცია „გა­და­ვარ­ჩი­ნოთ ბავ­
შვე­ბი­სა“ და აშ­შ-ის სა­ერ­თა­შო­რი­სო გან­ვი­თა­რე­ბის სა­ა­გენ­ტოს (USAID) 
მხარ­და­ჭე­რით გა­მო­ი­ცა „ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სას­წავ­ლო გეგ­მის გზამ­კვლე­ვი 
მას­წავ­ლებ­ლე­ბი­სათ­ვის“, რო­მე­ლიც მას­წავ­ლებ­ლებს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­
მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თათ­ვის ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სას­წავ­ლო 
გეგ­მის გან­საზ­ღვრა­სა და შედ­გე­ნა­ში და­ეხ­მა­რე­ბა. სკო­ლის მას­წავ­ლებ­ლე­
ბი­სათ­ვის ასე­ვე და­ი­ბეჭ­და ეროვ­ნულ სას­წავ­ლო გეგ­მა­ზე და­ფუძ­ნე­ბუ­ლი 
გზამ­კვლე­ვი -  „მხედ­ვე­ლო­ბის დარ­ღვე­ვის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა სწავ­ლე­ბა“ 
(უ­სი­ნათ­ლო მას­წავ­ლებ­ლე­ბის­თვის ბრა­ი­ლით და ჩვე­უ­ლებ­რი­ვი შრიფ­ტით). 
შე­იქ­მნა და და­ი­ბეჭ­და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სა­კით­ხებ­ზე სა­ინ­ფორ­მა­ციო 
ტრიპ­ლე­ტი სა­ჯა­რო სკო­ლე­ბის მოს­წავ­ლე­ე­ბის მშობ­ლე­ბი­სათ­ვის - „აქ­ტუ­ა­ლუ­
რი კით­ხვე­ბი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ ქარ­თულ, აზერ­ბა­ი­ჯა­ნულ და 
სომ­ხურ ენებ­ზე.

2014 წელს და­იწ­ყო ვებ­გვერ­დის www.inclusion.ge შექ­მნა, 2015 წელს 
ვებ­გვერ­დი ხელ­მი­საწ­ვდო­მი გახ­და. 

ერ­თ-ერ­თი კით­ხვა, რომ­ლის გარ­კვე­ვას წი­ნამ­დე­ბა­რე შე­ფა­სე­ბა მო­
ი­აზ­რებ­და, იყო ის, თუ რამ­დე­ნად იყე­ნე­ბენ მას­წავ­ლებ­ლე­ბი არ­სე­ბულ მე­
თო­დო­ლო­გი­ურ რე­სურ­სებს. უშუ­ა­ლოდ სა­მი­ნის­ტროს წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი 
აც­ხა­დე­ბენ, რომ არ არ­სე­ბობს მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­ქა­ნიზ­მი იმი­სათ­ვის, რა­თა 
შე­ფას­დეს, რამ­დე­ნად ეც­ნო­ბა კონ­კრე­ტუ­ლი მას­წავ­ლე­ბე­ლი მე­თო­დურ რე­
სურ­სებს და რაც მთა­ვა­რი­ა, აი­სა­ხე­ბა თუ არა ეს ცოდ­ნა მას­წავ­ლებ­ლის მი­
ერ გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბულ სწავ­ლე­ბა­ზე სპე­ცი­
ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლეს­თან მი­მარ­თე­ბით. უნ­და 
აღი­ნიშ­ნოს, რომ შე­ფა­სე­ბის ფარ­გლებ­ში 
გა­მო­კით­ხუ­ლი მას­წავ­ლებ­ლე­ბი არ­სე­ბულ 
რე­სურ­სებს და­დე­ბი­თად აფა­სე­ბენ. კით­ხვა­
ზე: „ი­ყე­ნებთ თუ არა სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ 
მომ­ზა­დე­ბულ გზამ­კვლე­ვებ­ს/სა­ხელ­მძღვა­
ნე­ლო­ებს სას­წავ­ლო პრო­ცე­სის გა­სა­უმ­ჯო­
ბე­სებ­ლად?“ გა­მო­კით­ხუ­ლი მას­წავ­ლებ­
ლე­ბის 80% აც­ხა­დებს, რომ იყე­ნებს და 
საკ­მა­ოდ ეფექ­ტუ­რად.
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 „ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი გეგ­მის გა­წე­რის დროს ყო­ველ­თვის 
უამ­რა­ვი კით­ხვა მქონ­და და სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მომ­ზა­
დე­ბუ­ლი გზამ­კვლე­ვი ძა­ლი­ან და­მეხ­მა­რა; თით­ქმის ყვე­
ლა კით­ხვა­ზე ვი­პო­ვე პა­სუ­ხი.“ -    ფო­კუს­ჯგუ­ფის მო­ნა­წი­ლე 

აქ­ვე უნ­და აღი­ნიშ­ნოს, რომ რო­გორც ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­
ლის­ტე­ბის, ისე საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ფო­კუს­ჯგუ­ფის შეხ­ვედ­რებ­ზე წა­მო­იჭ­
რა სა­კით­ხი, რომ ეს სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო­ე­ბი ყო­ველ­თვის არ მი­დის მათ სკო­
ლამ­დე. კერ­ძო სკო­ლე­ბის მას­წავ­ლებ­ლე­ბიც აც­ხა­დე­ბენ, რომ მათ სკო­ლამ­დე 
ხში­რად მე­თო­დო­ლო­გი­უ­რი რე­სურ­სე­ბი არ აღ­წევს. სა­სურ­ვე­ლი­ა, სკო­ლებ­ში 
არ­სე­ბუ­ლი რე­სურ­სე­ბის გა­ნა­წი­ლე­ბის სა­კითხს სა­მი­ნის­ტრომ უფ­რო მე­ტი ყუ­
რად­ღე­ბა და­უთ­მოს. 

სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე­
მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სა და სტუ­დენ­ტე­ბის­თვის, მა­თი სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის გათ­ვა
ლის­წი­ნე­ბით, სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო­ე­ბი­სა და სას­წავ­ლო მა­სა­ლე­ბის ­

შე­მუ­შა­ვე­ბა, და­ბეჭ­დვა და გავ­რცე­ლე­ბა

გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მო­წო­დე­ბუ­ლი ინ­
ფორ­მა­ცი­ის თა­ნახ­მად, პრო­ფე­სი­ულ გა­ნათ­ლე­ბა­ში ჩარ­თუ­ლი უსი­ნათ­ლო 
სტუ­დენ­ტე­ბი­სათ­ვის შე­იქ­მნა სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო­ე­ბის აუ­დი­ო­ვერ­სი­ე­ბი (სპე­ცი­
ა­ლუ­რი წამ­კით­ხა­ვი ხმო­ვა­ნი პროგ­რა­მის სა­შუ­ა­ლე­ბით). 

შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა სწავ­ლე­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად და პრო­ფე­
სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის მას­წავ­ლებ­ლე­ბი­სათ­ვის გზამ­კვლე­ვე­ბის ადაპ­ტი­რე­ბის 
მიზ­ნით 2014 წელს ბრი­ტა­ნე­ლი და ნორ­ვე­გი­ე­ლი ექ­სპერ­ტე­ბის ავ­ტო­რო­ბით 
სპე­ცი­ა­ლუ­რად სა­ქარ­თვე­ლოს­თვის შე­იქ­მნა და გა­მო­ი­ცა გზამ­კვლე­ვი „შე­ფა­
სე­ბა სწავ­ლი­სათ­ვის ინ­კლუ­ზი­ურ სკო­ლებ­ში“. 

2013-2014 სას­წავ­ლო წელს ქ. თბი­ლი­სის 202-ე სა­ჯა­რო სკო­ლის სენ­სო­
რუ­ლი დარ­ღვე­ვის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის ბრა­ი­ლის შრიფ­ტით და­ი­ბეჭ­და 
ყვე­ლა საგ­ნის სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო, მათ შო­რის, ქარ­თუ­ლი ან­ბა­ნი (თვალ­სა­
ჩი­ნო­ე­ბა); 2014 სას­წავ­ლო წლის­თვის VI–XII კლა­სე­ბის­თვის და­ი­ბეჭ­და ქარ­
თუ­ლის, მა­თე­მა­ტი­კი­სა და ინ­გლი­სუ­რის სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო­ე­ბი. გა­ნათ­ლე­ბი­სა 
და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო მუ­შა­ობს უსი­ნათ­ლო მოს­წავ­ლე­ე­ბის გა­ნათ­ლე­
ბის სტრა­ტე­გი­ა­ზეც. 

სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, 2013-2014 სას­წავ­ლო წელს ქ. თბი­ლი­სის 
203-ე სა­ჯა­რო სკო­ლის მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის სა­პი­ლო­ტედ შე­ტა­ნი­ლია დამ­ხმა­
რე ლი­ტე­რა­ტუ­რა ქარ­თულ ენა­ში, ჟეს­ტურ ენა­სა და მა­თე­მა­ტი­კა­ში. გა­ნათ­
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ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო ამე­რი­კის მთავ­რო­ბის მხარ­და­ჭე­რით 
მუ­შა­ობს სმე­ნის არ­მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის სწავ­ლე­ბის სტრა­ტე­გი­ა­ზე, დამ­ხმა­რე 
სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო­ებ­ზე და ჟეს­ტუ­რი ენის გან­ვი­თა­რე­ბა­ზე. 

მი­უ­ხე­და­ვად სა­მი­ნის­ტროს მხრი­დან გა­წე­უ­ლი ძა­ლის­ხმე­ვი­სა, ადაპ­ტი­რე­
ბუ­ლი სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო­ე­ბის და­ბეჭ­დვა და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებ­ზე მორ­გე­ბუ­ლი სას­წავ­ლო მა­სა­ლე­ბის შე­მუ­
შა­ვე­ბა ერ­თ-ერთ გა­მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა. ამას ადას­ტუ­რებს გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­
ტროც. სა­მი­ნის­ტროს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის სამ­მარ­თვე­
ლო­ში აც­ხა­დე­ბენ, რომ ადაპ­ტუ­რი სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო­ე­ბის შექ­მნა­ზე მუ­შა­ო­ბის 
და­საწ­ყე­ბად 2016 წელს ელო­დე­ბი­ან5, რა­თა უკ­ვე ახალ სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო­
ებ­ზე დაყ­რდნო­ბით მოხ­დეს რე­სურ­სე­ბის შე­სა­ბა­მი­სი ადაპ­ტი­რე­ბა. 

ჟეს­ტე­ბის ენის და­/ან ბრა­ი­ლის ან­ბა­ნის მცოდ­ნე, ­
მათ შო­რის შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პე­და­გო­გე­ბის ჩარ­თვა 

სწავ­ლე­ბისპრო­ცეს­ში ზო­გა­დი, პრო­ფე­სი­უ­ლი და ­
უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე

„შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­
ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ ერ­თ-ერთ აქ­ტი­ვო­ბად მი­თი­თე­
ბუ­ლია ჟეს­ტე­ბის ენის და­/ან ბრა­ი­ლის ან­ბა­ნის მცოდ­ნე, მათ შო­რის შეზ­ღუ­
დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პე­და­გო­გე­ბის ჩარ­თვა სწავ­ლე­ბის პრო­ცეს­ში 
ზო­გა­დი, პრო­ფე­სი­უ­ლი და უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე. 

გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მო­წო­დე­ბუ­ლი ინ­ფორ­მა­ცი­ის თა­ნახ­
მად, სსიპ - გა­ნათ­ლე­ბის მარ­თვის სა­ინ­ფორ­მა­ციო სის­ტე­მის მი­ერ პრო­ფე­
სი­ულ სტუ­დენ­ტთა 2014 წლის სა­გა­ზაფ­ხუ­ლო მი­ღე­ბის დროს ჩა­რიც­ხუ­ლი 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პრო­ფე­სი­უ­ლი სტუ­
დენ­ტი­სათ­ვის აყ­ვა­ნილ იქ­ნა ჟეს­ტუ­რი ენის თარ­ჯი­მა­ნი. ჟეს­ტუ­რი ენის თარ­
ჯი­მა­ნი ახორ­ცი­ე­ლებ­და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­
ნე პრო­ფე­სი­უ­ლი სტუ­დენ­ტი­სათ­ვის სა­სა­წავ­ლო პრო­ცე­სის თარ­გმნას ჯეს­ტურ 
ენა­ზე რო­გორც მას­წავ­ლებ­ლებ­თან, ისე სტუ­დენ­ტებ­თან. 

2014 წელს მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ეროვ­
ნულ­მა ცენ­ტრმა შე­ი­მუ­შა­ვა ტრე­ნინ­გმო­დუ­ლე­ბი -  ჟეს­ტუ­რი ენის კურ­სი - 
პირ­ვე­ლი დო­ნე და ბრა­ი­ლის სის­ტე­მა. ჟეს­ტუ­რი ენის კურ­სი გა­ი­ა­რა 203 
სკო­ლის 24-მა პე­და­გოგ­მა, ბრა­ი­ლის სის­ტე­მა კი -  13-მა სპე­ცი­ა­ლურ­მა 
პე­და­გოგ­მა. ასე­ვე, რამ­დე­ნი­მე შემ­თხვე­ვა­ა, რო­ცა სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­
ფი­ლის სკო­ლა­ში ას­წავ­ლის შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პე­და­
გო­გი (მაგ., მხედ­ვე­ლო­ბის დარ­ღვე­ვის მქო­ნე სკო­ლა­ში მხედ­ვე­ლო­ბის 

5	 განათლებისა და მეცნიერების სამინისტროს განცხადებით, 2016 წლისთვის 
სამინისტრო ახალი სახელმძღვანელოების დაბეჭდვას გეგმავს.
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დარ­ღვე­ვის მქო­ნე რამ­დე­ნი­მე მას­წავ­ლე­ბე­ლი ას­წავ­ლის). 

რო­გორც სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მო­წო­დე­ბუ­ლი პროგ­რა­მუ­ლი ან­გა­რი­
შე­ბი­დან და ფო­კუს­ჯგუ­ფე­ბი­დან მი­ღე­ბუ­ლი ინ­ფორ­მა­ცი­ი­დან ჩანს, სა­მი­
ნის­ტრო უზ­რუნ­ველ­ყოფს პრო­ფე­სი­ულ სას­წავ­ლებ­ლებს ჟეს­ტუ­რი ენის 
თარ­ჯიმ­ნით მა­თი მო­მარ­თვის სა­ფუძ­ველ­ზე (ამ დრო­ის­თვის პრო­ფე­სი­ულ 
სას­წავ­ლე­ბელ­ში 14 თარ­ჯი­მა­ნი ემ­სა­ხუ­რე­ბა 27 სტუ­დენტს).

პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სის­ტე­მა­ში ჟეს­ტუ­რი ენის თარ­ჯიმ­ნე­ბის ჩარ­
თვა სის­ტე­მუ­რი ხა­სი­ა­თი­სა­ა. რაც შე­ე­ხე­ბა ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურს, აღ­
ნიშ­ნუ­ლი მი­მარ­თუ­ლე­ბით რა­ი­მე თან­მიმ­დევ­რუ­ლი და სის­ტე­მუ­რი აქ­ტი­ვო­ბა გა­
ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მხრი­დან არ გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლა. 

შე­ფა­სე­ბის რეს­პონ­დენ­ტე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ აუ­ცი­ლე­ბე­ლია სკო­ლებ­
ში ჟეს­ტუ­რი ენის თარ­ჯიმ­ნე­ბი­სა და ბრა­ი­ლის ან­ბა­ნის მქო­ნე პე­და­გო­გე­ბის 
და­საქ­მე­ბა, რა­თა უზ­რუნ­ველ­ყო­ფილ იქ­ნეს სენ­სო­რუ­ლი დარ­ღვე­ვე­ბის მქო­
ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის სა­თა­ნა­დო მხარ­და­ჭე­რა. თუმ­ცა სა­ჯა­რო სკო­ლე­ბი (გარ­და 
სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სკო­ლე­ბი­სა) ამ სა­კით­ხე­ბის მოგ­ვა­რე­ბას ვერ 
ახერ­ხე­ბენ ისევ და ისევ და­ფი­ნან­სე­ბის გა­უ­მარ­თა­ვი მე­ქა­ნიზ­მის გა­მო. ის ფი­
ნან­სუ­რი რე­სურ­სი, რაც სა­ხელ­მწი­ფოს მხრი­დან სკო­ლებ­ში ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­
ნათ­ლე­ბი­სათ­ვის არის გა­მო­ყო­ფი­ლი, უმ­რავ­ლეს შემ­თხვე­ვა­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
პე­და­გო­გის ან ფსი­ქო­ლო­გის აყ­ვა­ნას ხმარ­დე­ბა და არ არის მორ­გე­ბუ­ლი სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სა­ჭი­რო­ე­ბებ­ზე 
მათ შო­რის სენ­სო­რუ­ლი დარ­ღვე­ვე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებ­ზე, ჰყავ­დეთ ჟეს­ტუ­
რი ენი­სა და ბრა­ი­ლის ან­ბა­ნის მცოდ­ნე პე­და­გო­გე­ბი. 

 სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე­
მოს­წავ­ლე­თა, სტუ­დენ­ტთა სა­ჭი­რო სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო­

რე­სურ­სე­ბით უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა 

გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ის თა­ნახ­მად, 
მხედ­ვე­ლო­ბა­დაქ­ვე­ი­თე­ბულ პრო­ფე­სი­ულ სტუ­დენ­ტებს გა­და­ე­ცათ სპე­ცი­ა­ლუ­
რი ტექ­ნი­კუ­რი აღ­ჭურ­ვი­ლო­ბა, რო­მე­ლიც მათ მა­სა­ლის წა­კით­ხვა­ში ეხ­მა­რე­ბა.

	 სა­ჯა­რო სკო­ლებ­ში ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის ქვეპ­
როგ­რა­მის ფარ­გლებ­ში გან­ხორ­ცი­ელ­და 3 ასის­ტენ­ტ-მძღო­ლის მომ­სა­ხუ­რე­ბა 
ეტ­ლით მო­სარ­გებ­ლე და გა­და­ად­გი­ლე­ბის სირ­თუ­ლის მქო­ნე 3 სტუ­დენ­ტი­
სათ­ვის; ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 1 სპე­ცი­ა­ლის­ტის მომ­სა­ხუ­რე­ბა ფი­ზი­კუ­რი 
და გო­ნებ­რი­ვი გან­ვი­თა­რე­ბის შე­ფერ­ხე­ბის მქო­ნე 1 სტუ­დენ­ტი­სათ­ვის; სპე­ცი­ა­
ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა 1 ასის­ტენ­ტის მომ­სა­ხუ­
რე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გა­ნა­მათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 8 სტუ­დენ­ტი­სათ­ვის; 
1 სა­ნიტ­რის მომ­სა­ხუ­რე­ბა გა­და­ად­გი­ლე­ბის სირ­თუ­ლის მქო­ნე 1 სტუ­დენ­ტი­
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სათ­ვის; 1 ასის­ტენ­ტ-მომ­ვლე­ლის მომ­სა­ხუ­რე­ბა ქცე­ვი­თი აშ­ლი­ლო­ბის მქო­ნე 
1 სტუ­დენ­ტი­სათ­ვის.

სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სის­ტე­მა­ში 
ჩარ­თუ­ლი უსი­ნათ­ლო სტუ­დენ­ტე­ბი­სათ­ვის გა­მო­ყო­ფი­ლია მო­ბი­ლო­ბი­სა და 
ორი­ენ­ტა­ცი­ის ტრე­ნე­რი, ხო­ლო ფი­ზი­კუ­რი შეზ­ღუდ­ვის მქო­ნე სტუ­დენ­ტებს ემ­
სა­ხუ­რე­ბათ პი­რა­დი ასის­ტენ­ტი, რო­მე­ლიც მათ ტრან­სპორ­ტი­რე­ბა­საც უზ­რუნ­
ველ­ყოფს. პრო­ცეს­ში ჩარ­თუ­ლია ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 20 სპე­ცი­ა­ლის­
ტი და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მან­თლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რის ასის­ტენ­ტი, 
რო­მე­ლიც სას­წავ­ლო პრო­ცეს­ში პე­და­გო­გებს დახ­მა­რე­ბას უწევს ინ­დი­ვი­დუ­ა­
ლუ­რი მიდ­გო­მე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა­ში. 

სა­ჯა­რო სკო­ლებ­ში ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის ქვეპ­როგ­
რა­მის ფარ­გლებ­ში 2015 წელს ქვეპ­როგ­რა­მა­ში ჩარ­თუ­ლი სა­ჯა­რო სკო­ლე­ბის 
მი­ერ წარ­მოდ­გე­ნი­ლი გა­ნაც­ხა­დე­ბის შე­სა­ბა­მი­სად, სა­მი­ნის­ტრომ უზ­რუნ­ველ­ყო 
და­მა­ტე­ბი­თი ფი­ნან­სე­ბის გა­მო­ყო­ფა დამ­ხმა­რე მა­სა­ლე­ბის, სა­ხელ­მძღვა­ნე­
ლო­ე­ბის, თვალ­სა­ჩი­ნო­ე­ბე­ბი­სა და სა­ჭი­რო ავე­ჯის და­/ან ტექ­ნი­კის შე­სა­ძე­ნად.

ამ მი­მარ­თუ­ლე­ბით, „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­
ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ შეს­რუ­ლე­ბა­ზე 
შე­იძ­ლე­ბა ით­ქვას, რომ სა­მი­ნის­ტროს ხელ­შე­სა­ხე­ბი პროგ­რე­სი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბი­სა და ადაპ­ტუ­რი ტექ­ნო­ლო­გი­ე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის კუთ­
ხით მხო­ლოდ სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბულ სკო­ლებ­ში და პრო­ფე­სი­ულ სას­წავ­ლებ­ლებ­ში 
აქვს. ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბა ისევ ადაპ­
ტუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბის გა­რე­შე რჩე­ბა.

ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბე­ბის­
უმ­რავ­ლე­სო­ბა ისევ ადაპ­ტუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო­

რე­სურ­სე­ბის გა­რე­შე რჩე­ბა.

 სკო­ლებ­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლე­ე­ბის­თვის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბის დე­ფი­ციტ­ზე სა­უბ­რობს შე­
ფა­სე­ბის რეს­პონ­დენ­ტე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბა. ირი­ნე ობო­ლა­ძე, სა­ქარ­თვე­ლოს 
სა­ხალ­ხო დამ­ცვე­ლის ოფი­სის შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა 
უფ­ლე­ბე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტის უფ­რო­სი, აც­ხა­დებს, რომ ადაპ­ტი­რე­ბუ­ლი სა­გან­
მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბის სა­კით­ხი გან­სა­კუთ­რე­ბით სა­ვა­ლა­ლოა სა­ქარ­თვე­
ლოს რე­გი­ო­ნებ­სა და შო­რე­ულ სოფ­ლებ­ში. 

კით­ხვა­ზე: „უზ­რუნ­ველ­ყოფს თუ არა სა­მი­ნის­ტრო სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­
წე­სე­ბუ­ლე­ბებს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბი­სათ­ვის აუ­ცი­ლე­ბე­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო რე­სურ­სე­ბით?“ რეს­პონ­დენ­ტთა 95% პა­სუ­ხობს, რომ „ა­რა“, მათ შო­რის 
მშობ­ლე­ბი, მას­წავ­ლებ­ლე­ბი და არა­სამ­თავ­რო­ბო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ე­ბის წარ­მო­მად­
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გენ­ლე­ბი. სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბის დე­ფი­ციტს ადას­ტუ­რებს არ­სე­ბუ­ლი 
კვლე­ვე­ბიც. რო­გორც „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მაჩ­ვე­ნებ­ლე­ბი სა­ქარ­თვე­
ლო­ში“ კვლე­ვის ან­გა­რიშ­შია (ჭინ­ჭა­რა­უ­ლი, ჯა­ვა­ხიშ­ვი­ლი, 2013) მი­თი­თე­ბუ­
ლი, სენ­სო­რუ­ლი დარ­ღვე­ვე­ბის მქო­ნე (მხედ­ვე­ლო­ბა, სმე­ნა) მოს­წავ­ლე­ე­ბი­
სათ­ვის ბრა­ი­ლი­სა და ჟეს­ტუ­რი ენის სწავ­ლე­ბა ძი­რი­თა­დად სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბულ 
სკო­ლებ­შია შე­საძ­ლე­ბე­ლი. ამა­ვე ან­გა­რი­შის თა­ნახ­მად, კო­მუ­ნი­კა­ცი­ი­სა და 
აუგ­მენ­ტუ­რი და ალ­ტერ­ნა­ტი­უ­ლი ფორ­მე­ბის სწავ­ლე­ბა ამ სკო­ლებ­ში პი­ლო­
ტი­რე­ბის ეტაპ­ზე­ა. თუმ­ცა ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სკო­ლებ­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის ადაპ­ტუ­რი ტექ­ნო­ლო­
გი­ე­ბით უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა და შე­სა­ბა­მი­სი მომ­ზა­დე­ბის მქო­ნე მას­წავ­ლებ­ლე­ბის 
სა­კით­ხი მო­უგ­ვა­რე­ბე­ლი რჩე­ბა (ჭინ­ჭა­რა­უ­ლი, ჯა­ვა­ხიშ­ვი­ლი, 2013, გვ.13-14). 

სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბის მხრივ არ­სე­ბუ­ლი გა­მოწ­ვე­ვე­ბი ამ­ყა­
რებს იმ ფაქტს, რომ სა­მოქ­მე­დო გეგ­მა­ში მი­თი­თე­ბუ­ლი ბევ­რი აქ­ტი­ვო­ბის 
გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა ფი­ნან­სუ­რად და ადა­მი­ა­ნუ­რი რე­სურ­სით არ არის უზ­რუნ­
ველ­ყო­ფი­ლი. სა­ბო­ლოო ჯამ­ში, სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბის ნაკ­ლე­ბო­ბა 
ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის პრო­ცესს აფერ­ხებს და სწავ­ლა-­სწავ­ლე­ბის პრო­
ცეს­სა და ზო­გა­დად ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ეფექ­ტურ და ხა­რის­ხი­ან გან­
ხორ­ცი­ე­ლე­ბა­ზე უარ­ყო­ფი­თად აი­სა­ხე­ბა. 

ჟეს­ტუ­რი ენის ტერ­მი­ნო­ლო­გი­უ­რი ლექ­სი­კო­ნე­ბის შექ­მნა

გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, სმე­ნის 
დარ­ღვე­ვის მქო­ნე სტუ­დენ­ტთათ­ვის ხა­რის­ხი­ა­ნი პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის 
უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის­თვის აუ­ცი­ლებ­ლად გა­ნი­საზ­ღვრა ქარ­თუ­ლი ჟეს­ტუ­რი ენის 
გან­ვი­თა­რე­ბის ხელ­შეწ­ყო­ბა - პრო­ფე­სი­უ­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პროგ­რა­მე­
ბის სწავ­ლე­ბას­თან და­კავ­ში­რე­ბუ­ლი ქარ­თუ­ლი ჟეს­ტე­ბის იდენ­ტი­ფი­ცი­რე­ბა, 
რე­გის­ტრი­რე­ბა და პო­ტენ­ცი­ურ მომ­ხმა­რე­ბელ­თა შო­რის გავ­რცე­ლე­ბა. 

 შე­იქ­მნა ქარ­თუ­ლი ჟეს­ტე­ბის რე­გის­ტრა­ცი­ის ელექ­ტრო­ნუ­ლი პროგ­რა­მა 
- SignWiki-ის ანა­ლო­გი. ექ­ვსი თვის გან­მავ­ლო­ბა­ში ვებ­გვერ­დზე გან­თავ­სდა 
ჟეს­ტუ­რი ენით მო­სარ­გებ­ლე სმე­ნა­დაქ­ვე­ი­თე­ბუ­ლი პი­რე­ბის მი­ერ შეგ­რო­ვე­ბუ­
ლი და ვი­დე­ო­ფირ­ზე აღ­ბეჭ­დი­ლი 2,748 ჟეს­ტი, გან­საზ­ღვრუ­ლი 15 პრო­ფე­სი­
უ­ლი პროგ­რა­მის­თვის.

გა­მოწ­ვე­ვე­ბი: 

•	 სა­მოქ­მე­დო გეგ­მით გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლი აქ­ტი­ვო­ბე­ბის ფი­ნან­სუ­რი უზ­
რუნ­ველ­ყო­ფის სა­კით­ხი.

•	 ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი დო­კუ­მენ­ტის შე­მუ­შა­ვე­ბა.
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•	 სკო­ლამ­დელ და ზო­გად გა­ნათ­ლე­ბას შო­რის სუს­ტი კავ­ში­რი/­ბმა.

•	 სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის 
ჩარ­თვა (სის­ტე­მუ­რად) სკო­ლამ­დელ აღ­ზრდა­ში.

•	 სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სკო­ლებ­ში და ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლე­ე­ბის სწავ­ლე­ბის მე­თო­დო­ლო­გი­ის დახ­ვე­წა.

•	 პრო­ფე­სი­უ­ლი სას­წავ­ლო პროგ­რა­მე­ბის გამ­რა­ვალ­ფე­როვ­ნე­ბა (ი­სე, რომ 
მე­ტი არ­ჩე­ვა­ნი იყოს პროგ­რა­მებ­ში) და ხა­რის­ხის გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბა.

•	 უწ­ყე­ბა­თა­შო­რი­სი კო­ორ­დი­ნა­ცია და თა­ნამ­შრომ­ლო­ბა პო­ტენ­ცი­ურ დამ­
საქ­მებ­ლებ­თან სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­
რე­ბის და­საქ­მე­ბის პერ­სპექ­ტი­ვის გა­სა­უმ­ჯო­ბე­სებ­ლად.

•	 ჯან­დაც­ვის სა­მი­ნის­ტროს დაქ­ვემ­დე­ბა­რე­ბა­ში მყო­ფი დღის ცენ­ტრე­ბის 
გა­და­ტა­ნა გა­ნათ­ლე­ბის სის­ტე­მა­ში (სკო­ლებ­თან ტრან­ზი­ცი­უ­ლი ფუნ­ქცი­ის 
შე­ძე­ნა).

•	 სკო­ლას, ოჯახ­სა და თემს შო­რის თა­ნამ­შრომ­ლო­ბი­სა და კო­მუ­ნი­კა­ცი­ის 
გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბა.

•	 შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პი­რე­ბი­სა და ჟეს­ტუ­რი ენი­სა და 
ბრა­ი­ლის მცოდ­ნე პე­და­გო­გე­ბის ჩარ­თვის წა­ხა­ლი­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მე­ბის 
შექ­მნა.

•	 ადაპ­ტი­რე­ბუ­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბით ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სას­წავ­ლებ­ლე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა.

•	 ტი­პუ­რი გან­ვი­თა­რე­ბის ბავ­შვებ­თან და მშობ­ლებ­თან ინ­ტენ­სი­უ­რი მუ­შა­ო­
ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის მი­
მართ მიმ­ღებ­ლო­ბის გაზ­რდის მიზ­ნით. 

სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის­
მქო­ნე პირ­თა გა­ნათ­ლე­ბის მო­ნი­ტო­რინ­გის­

მე­ქა­ნიზ­მის შე­მუ­შა­ვე­ბა

ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში რო­გორც ში­და, ისე გა­რე მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­
ქა­ნიზ­მის სის­ტე­მის და­ნერ­გვა ერ­თ-ერთ ყვე­ლა­ზე სუსტ რგო­ლად რჩე­ბა. 

რო­გორც გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის პრო­ექ­ტის კო­ორ­დი­ნა­ტო­რი მა­რი­კა ზა­ქა­რე­იშ­
ვი­ლი აღ­ნიშ­ნავს, ერ­თ-ერ­თი მცდე­ლო­ბა სა­მი­ნის­ტროს მხრი­დან მო­ეხ­დი­ნა 
ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის პრო­ცე­სის და პროგ­რე­სის გა­რე შე­
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ფა­სე­ბა იყო 2013 წელს ჩა­ტა­რე­ბუ­ლი კვლე­ვა „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
მაჩ­ვე­ნებ­ლე­ბი სა­ქარ­თვე­ლო­ში“. კვლე­ვა ჩა­ტარ­და ილი­ას სა­ხელ­მწი­ფო 
უნი­ვერ­სი­ტე­ტის მი­ერ პრო­ექ­ტის „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვა სა­
ქარ­თვე­ლოს პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბი­სა და გა­დამ­ზა­დე­ბის სის­ტე­მა­ში“. 
აღ­ნიშ­ნუ­ლი კვლე­ვის მი­ზა­ნი იყო ისე­თი სა­კით­ხე­ბის შეს­წავ­ლა და შე­ფა­
სე­ბა, რო­გო­რი­ცაა ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მხარ­დამ­ჭე­რი სა­კა­ნონ­მდებ­
ლო ბა­ზა, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის პრაქ­ტი­კუ­ლი გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა სა­ჯა­რო 
სკო­ლი­სა და პრო­ფე­სი­უ­ლი სას­წავ­ლებ­ლის დო­ნე­ზე, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის მო­დე­ლის გან­ვი­თა­რე­ბის პერ­სპექ­ტი­ვა, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
ბა­რო­მეტ­რის მაჩ­ვე­ნებ­ლე­ბის გან­საზ­ღვრა, ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბას­თან 
და­კავ­ში­რე­ბუ­ლი ღი­რე­ბუ­ლე­ბა­თა სის­ტე­მა და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
მო­დე­ლის შე­სა­ხებ სხვა­დას­ხვა მო­ნა­წი­ლე მხა­რე­თა მო­საზ­რე­ბე­ბის შე­და­რე­
ბი­თი ანა­ლი­ზი. 

 გარ­და ამი­სა, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის სამ­მარ­თვე­ლო­
ში აც­ხა­დე­ბენ და ამას­ვე ადას­ტუ­რებს ასო­ცი­ა­ცია „დე­ას“ აღ­მას­რუ­ლე­ბე­ლი 
დი­რექ­ტო­რი მა­დო­ნა ხა­რე­ბა­ვა, რომ ასო­ცი­ა­ცია „დე­ა“ ევ­რო­კავ­ში­რის მხარ­
და­ჭე­რით და სა­მი­ნის­ტროს­თან თა­ნამ­შრომ­ლო­ბით მუ­შა­ობს ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის მო­ნი­ტო­რინ­გის მო­დელ­ზე­/ინ­სტრუ­მენ­ტზე და ინ­დი­კა­ტო­რებ­ზე 
გა­ნათ­ლე­ბის ყვე­ლა სა­ფე­ხუ­რის­თვის, რაც შე­საძ­ლე­ბელს გახ­დის 2016 წლი­
დან გან­ხორ­ცი­ელ­დეს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მიმ­დი­ნა­რე­ო­ბის ხა­რის­ხის 
შე­ფა­სე­ბა. სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, 2015 წლის II კვარ­ტლის ბო­ლოს 
დას­რულ­და ამ მო­ნი­ტო­რინ­გის ინ­სტრუ­მენ­ტის შე­მუ­შა­ვე­ბა, რო­მელ­მაც გა­ი­ა­რა 
პი­ლო­ტი­რე­ბა სკო­ლამ­დე­ლი, ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის, პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­
ბი­სა და უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხუ­რებ­ზე. 

 ამ ეტაპ­ზე, შე­იძ­ლე­ბა ით­ქვას, რომ არ არ­სე­ბობს ერ­
თი­ა­ნი რე­გუ­ლა­ცია ან სტან­დარ­ტი, რო­მე­ლიც სკო­ლას 
და­ა­ვალ­დე­ბუ­ლებს, შე­ა­ფა­სოს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სწავ­ლის 
შე­დე­გე­ბი და პროგ­რე­სი ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­
მით გან­საზ­ღვრუ­ლი მიზ­ნე­ბის მიღ­წე­ვას­თან მი­მარ­თე­ბით. 

 მო­ნი­ტო­რინ­გის ერ­თ-ერ­თი მე­ქა­ნიზ­მი, რო­მელ­საც სა­მი­ნის­ტრო იყე­ნებს, 
არის მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის წევ­რე­ბის მი­ერ შე­ფა­სე­ბე­ბის გა­კე­თე­ბა და 
გეგ­მუ­რი მო­ნი­ტო­რინ­გი. თუმ­ცა, რო­გორც ექ­სპერ­ტე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, მო­მარ­თვი­
ა­ნო­ბა გუნ­დის მი­მართ ძა­ლი­ან არის გაზ­რდი­ლი (150-200 ბავ­შვი თვე­ში). ამი­
ტომ მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მი­ერ მე­ო­რად შე­ფა­სე­ბას, გა­და­ფა­სე­ბას 
და პროგ­რე­სის მო­ნი­ტო­რინგს ფრაგ­მენ­ტუ­ლი და წერ­ტი­ლო­ვა­ნი ხა­სი­ა­თი აქვს. 
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სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა, სტუ­დენ­ტთა ­
ად­რე­უ­ლი იდენ­ტი­ფი­კა­ცი­ის, შე­ფა­სე­ბი­სა და გა­და­ფა­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მის 

და­ნერ­გვა სტან­დარ­ტი­ზე­ბუ­ლი ინ­სტრუ­მენ­ტე­ბი­სა ­
და პრო­ცე­დუ­რე­ბის გა­მო­ყე­ნე­ბით

ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვი­სა და გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის პრო­ცეს­ში 
ერ­თ-ერ­თი მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი სა­კით­ხია სტან­დარ­ტი­ზე­ბუ­ლი ინ­სტრუ­მენ­ტე­ბის 
გა­მო­ყე­ნე­ბით სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­
ლის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის შე­ფა­სე­ბა და იდენ­ტი­ფი­ცი­რე­ბა. გა­
ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, შე­სა­ბა­მი­სი მო­
მარ­თვის სა­ფუძ­ველ­ზე მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მი­ერ გან­ხორ­ცი­ელ­და 
ყვე­ლა იმ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვის შე­ფა­
სე­ბა, რომ­ლის მშო­ბე­ლი/­კა­ნო­ნი­ე­რი წარ­მო­მად­გე­ნე­ლი გა­მოთ­ქვამ­და სურ­
ვილს, ბავშვს ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბა­ში ეს­წავ­ლა.

რო­გორც ქვე­მოთ მი­თი­თე­ბულ დი­აგ­რა­მა­ზე ჩანს, 2014 წლის სექ­ტემ­ბრის 
ჩათ­ვლით გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­ში შე­მო­ვი­და 1656 გა­
ნაც­ხა­დი მოს­წავ­ლის შე­სა­ფა­სებ­ლად (იხ. დი­აგ­რა­მა 4).

დი­აგ­რა­მა 4

 

 წყა­რო: გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო, 2015

•	 2015 წელს (პირ­ველ და მე­ო­რე კვარ­ტალ­ში) ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის წევ­რე­ბის მი­ერ სკო­ლე­ბის მოთ­ხოვ­ნი­სა და 
მშობ­ლის მო­მარ­თვის სა­ფუძ­ველ­ზე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­
ჭი­რო­ე­ბის დად­გე­ნის მიზ­ნით გან­ხორ­ცი­ელ­და შე­ფა­სე­ბე­ბი, რის შე­დე­გა­დაც 
1047 მოს­წავ­ლეს და­უდ­გინ­და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბა. 

•	 2014-2015 წლებ­ში ერ­თი­ან ეროვ­ნულ გა­მოც­დებ­ში მო­ნა­წი­ლე­ო­ბის მი­
ღე­ბის მიზ­ნით მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მი­ერ შე­ფას­და 34 აბი­ტუ­
რი­ენ­ტი.

•	 2014-2015 წლებ­ში სკო­ლის გა­მო­საშ­ვებ გა­მოც­დებ­ში მო­ნა­წი­ლე­ო­ბის მი­ღე­
ბის მიზ­ნით მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მი­ერ შე­ფას­და 401 მოს­წავ­ლე.

•	 სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბულ სკო­ლა-­პან­სი­ო­ნებ­ში ჩა­რიც­ხვის მიზ­ნით მულ­ტი­დის­ციპ­
ლი­ნუ­რი გუნ­დის მი­ერ შე­ფას­და 209 მოს­წავ­ლე, აქე­დან 77 ჩა­ი­რიც­ხა 
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სკო­ლა-­პან­სი­ონ­ში, ხო­ლო და­ნარ­ჩენ­მა სწავ­ლა გა­აგ­რძე­ლა სხვა­დას­ხვა 
სა­ჯა­რო სკო­ლა­ში.

პრო­ფე­სი­ულ­-სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში სწავ­ლის გაგ­რძე­
ლე­ბი­სა და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის დად­გე­ნის მიზ­ნით 
გან­ხორ­ცი­ელ­და პრო­ფე­სი­ულ­-სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში სწავ­
ლის მსურ­ვე­ლი 65 პი­რის შე­ფა­სე­ბა, რო­მელ­თა­გან 46 პირს აღ­მო­აჩ­ნდა სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბა. 

2013 წელს პრო­ექ­ტის „ინ­კ­ლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გ­ვა სა­ქარ­თ­ვე­
ლოს ცხრა რე­გი­ო­ნის სა­ჯა­რო სკო­ლებ­ში“ ფარ­გლებ­ში (რო­მე­ლიც ნორ­ვე­გი­
ის მთავ­რო­ბის მხარ­და­ჭე­რით ხორ­ცი­ელ­დე­ბა), აშ­შ-ის სა­ერ­თა­შო­რი­სო გან­ვი­
თა­რე­ბის სა­ა­გენ­ტო­სა (USAID) და ორ­გა­ნი­ზა­ცია „გა­და­ვარ­ჩი­ნოთ ბავ­შვე­ბის“ 
მხარ­და­ჭე­რით და გა­მოც­დე­ბის ეროვ­ნულ ცენ­ტრთან თა­ნამ­შრომ­ლო­ბით გა­
ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტრომ შე­ფა­სე­ბის 3 ინ­სტრუ­მენ­ტის ადაპ­ტი­რე­ბა და სტან­
დარ­ტი­ზა­ცია მო­ახ­დი­ნა (ქარ­თულ ნორ­მებ­ზე მორ­გე­ბით) – ბავ­შ­ვ­თა ემო­ცი­უ­რი 
დარ­ღვე­ვე­ბის შე­ფა­სე­ბის მე­თო­დი (EDDT), Viland-ის ადაპ­ტუ­რი ქცე­ვის სკა­
ლა და ფარ­თო პრო­ფი­ლი­სა და ადაპ­ტუ­რი უნა­რე­ბის ტეს­ტი WRAT-4 ეს არის 
ნორ­მა­ზე და­ფუძ­ნე­ბუ­ლი ტეს­ტი, რო­მე­ლიც ზო­მავს ძი­რი­თად აკა­დე­მი­ურ უნა­
რებს - კით­ხვას, წე­რას, წი­ნა­და­დე­ბის გა­გე­ბას და მა­თე­მა­ტი­კურ გა­მოთ­ვლებს). 
რო­გორც ორ­გა­ნი­ზა­ცია „გა­და­ვარ­ჩი­ნოთ ბავ­შვე­ბის“ წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის დი­
რექ­ტო­რი ნა­თია დე­ი­სა­ძე აღ­ნიშ­ნავს, ინ­სტრუ­მენ­ტე­ბის ადაპ­ტი­რე­ბა გა­მოც­დე­
ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­ტრის ექ­სპერ­ტე­ბის მი­ერ მოხ­და სტან­დარ­ტი­ზა­ცი­ის ყვე­ლა 
წე­სის სრუ­ლი დაც­ვით და ინ­სტრუ­მენ­ტის ქარ­თულ პო­პუ­ლა­ცი­ა­ზე მორ­გე­ბით. 

რო­გორც სა­მი­ნის­ტრო­ში აც­ხა­დე­ბენ, ეს ინ­ს­ტ­რუ­მენ­ტე­ბი პე­და­გოგს, მშო­
ბელს და სკო­ლას არ­სე­ბუ­ლი მდგო­მა­რე­ო­ბის ზუსტ სუ­რათს უჩ­ვე­ნებს – რო­
გორ და რა სა­ხით მოხ­დეს ინ­ტერ­ვენ­ცია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა სწავ­ლა-­სწავ­ლე­ბის პრო­ცე­სში ხელ­შე­სა­ხე­ბი 
შე­დე­გის მი­სა­ღე­ბად. 

ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ექ­სპერ­ტე­ბი ცალ­სა­ხად აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ 
ფსი­ქო­მეტ­რუ­ლი ტეს­ტე­ბის­/ინ­ს­ტ­რუ­მენ­ტე­ბის გა­მო­ყე­ნე­ბა ძა­ლი­ან რთუ­ლია 
და დიდ პრო­ფე­სი­ო­ნა­ლიზ­მ­სა და კომ­პე­ტენ­ცი­ას მო­ით­ხოვს. ამი­ტომ, ზე­მო­
აღ­ნიშ­ნუ­ლი ინ­სტრუ­მენ­ტე­ბის სტან­დარ­ტი­ზა­ცი­ის პა­რა­ლე­ლუ­რად, გა­ი­წე­რა ის 
კომ­პე­ტენ­ცი­ე­ბი, რო­მელ­საც ინ­სტრუ­მენ­ტე­ბის გა­მო­სა­ყე­ნებ­ლად შემ­ფა­სე­ბე­
ლი უნ­და აკ­მა­ყო­ფი­ლებ­დეს. რო­გორც რეს­პონ­დენ­ტე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, დარ­გის 
კვა­ლი­ფი­ცი­უ­რი სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის დე­ფი­ცი­ტის გა­მო ამ ინ­სტრუ­მენ­ტე­ბის სრუ­
ლი მას­შტა­ბით გა­მო­ყე­ნე­ბას სა­ქარ­თვე­ლო­ში კი­დევ დი­დი დრო დას­ჭირ­დე­
ბა. ამ­ჟა­მად კი ამ ინ­სტრუ­მენ­ტებს მხო­ლოდ მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის 
წევ­რე­ბი იყე­ნე­ბენ. გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის იდენ­ტი­ფი­ცი­რე­ბის, შე­ფა­სე­
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ბის ინ­სტრუ­მენ­ტის გა­მო­ყე­ნე­ბი­სა და ინ­ტერ­პრე­ტი­რე­ბის უფ­ლე­ბის მი­სა­ღე­ბად 
ჩა­ტა­რე­ბუ­ლია კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ის ასა­მაღ­ლე­ბე­ლი ტრე­ნინ­გი მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­
ნუ­რი გუნ­დის წევ­რე­ბი­სათ­ვის. 

გარ­და ზე­მო­აღ­ნიშ­ნუ­ლი ინ­სტრუ­მენ­ტე­ბი­სა, მაკ­ლე­ი­ნის ასო­ცი­ა­ცია მუ­შა­
ობს ინ­ტე­ლექ­ტის სა­ზომ ინ­სტრუ­მენ­ტზე (ვერ­ბა­ლურ ტეს­ტზე -  TONI-4), რო­
მე­ლიც ზო­მავს აბ­სტრაქ­ტულ აზ­როვ­ნე­ბას და პრობ­ლე­მის გა­დაჭ­რის უნარს. 
რო­გორც მაკ­ლე­ი­ნის ასო­ცი­ა­ცი­ა­ში აც­ხა­დე­ბენ, ინ­ტე­ლექ­ტის სა­ზომ სხვა ტეს­
ტებ­თან შე­და­რე­ბით, ამ ტეს­ტის უპი­რა­ტე­სო­ბა ის არის, რომ ტეს­ტი ენობ­რი­ვი 
ბა­რი­ე­რი­სა და ზო­გა­დად, მეტ­ყვე­ლე­ბის კომ­პო­ნენ­ტე­ბის­გან თა­ვი­სუ­ფა­ლი­ა, 
აქვს არა­ვერ­ბა­ლუ­რი ინ­სტრუქ­ცი­ე­ბიც, გა­მო­ი­ყე­ნე­ბა მო­ტო­რუ­ლი პრობ­ლე­მე­
ბის მქო­ნე პი­რებ­თა­ნაც, ტეს­ტის არა­ვერ­ბა­ლუ­რი ში­ნა­არ­სი შე­ი­ცავს მხო­ლოდ 
გე­ო­მეტ­რი­ულ ფი­გუ­რებს, ტეს­ტი თა­ვი­სუ­ფა­ლია კულ­ტუ­რუ­ლი გავ­ლე­ნე­ბის­გან 
და რაც ასე­ვე მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი­ა, საკ­მა­ოდ ხან­მოკ­ლეა და სა­შუ­ა­ლოდ 15 წუთს 
გრძელ­დე­ბა. ასო­ცი­ა­ცი­ა­ში აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ ამ უპი­რა­ტე­სო­ბე­ბის გა­მო TONI-
4 შე­ფა­სე­ბის კარ­გი ინ­სტრუ­მენ­ტია იმ ადა­მი­ა­ნე­ბის­თვის, რო­მელ­თაც აქვთ 
ტვი­ნის და­ზი­ა­ნე­ბა ტრავ­მის შე­დე­გად, ან აქვთ ინ­ტე­ლექ­ტუ­ა­ლუ­რი სფე­როს 
გან­ვი­თა­რე­ბის დარ­ღვე­ვე­ბი, აუ­ტის­ტუ­რი სპექ­ტრი, მო­ტო­რუ­ლი პრობ­ლე­მე­ბი, 
სენ­სო­რუ­ლი დე­ფი­ცი­ტე­ბი (მაკ­ლე­ი­ნის ასო­ცი­ა­ცი­ა, 2015). 

ზე­მო­აღ­ნიშ­ნუ­ლი ინ­სტრუ­მენ­ტე­ბის არ­სე­ბო­ბა ცალ­სა­ხად შე­იძ­ლე­ბა შე­ფას­
დეს, რო­გორც გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ წინ­გა­დად­გმუ­ლი ნა­ბი­ჯი. თუმ­ცა 
აქ­ვე ისიც უნ­და აღი­ნიშ­ნოს, რომ აუ­ცი­ლე­ბე­ლია ამ მი­მარ­თუ­ლე­ბით მუ­შა­ო­ბის 
გაგ­რძე­ლე­ბა, რა­თა მოხ­დეს სხვა­დას­ხვა ასა­კობ­რი­ვი ჯგუ­ფე­ბის­თვის მორ­გე­ბუ­
ლი კი­დევ უფ­რო მე­ტი ინ­სტრუ­მენ­ტის სტან­დარ­ტი­ზა­ცია და შე­საძ­ლე­ბე­ლი გახ­
დეს თი­თო­ე­უ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რის 
შე­ფა­სე­ბა კომ­პლექ­სუ­რად და სხვა­დას­ხვა ას­პექ­ტის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით. 

ზო­გად, პრო­ფე­სი­ულ და უმაღ­ლეს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო­
სის­ტე­მა­ში ჩარ­თულ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო­

სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა მო­ნა­ცემ­თა ბა­ზე­ბის წარ­მო­ე­ბა

ერ­თ-ერ­თი მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი აქ­ტი­ვო­ბა, რო­მელ­საც „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­
ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 
სა­მოქ­მე­დო გეგ­მა“ ისა­ხავს, არის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სის­ტე­მა­ში ჩარ­თულ 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა მო­ნა­ცემ­თა ბა­
ზის წარ­მო­ე­ბა. 

დღეს ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე ჩარ­თულ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა მო­ნა­ცე­მებს აგ­რო­ვებს გა­ნათ­ლე­ბი­სა 
და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს დაქ­ვემ­დე­ბა­რე­ბა­ში არ­სე­ბუ­ლი სა­ჯა­რო სა­მარ­
თლის იუ­რი­დი­უ­ლი პი­რი – გა­ნათ­ლე­ბის მარ­თვის ერ­თი­ა­ნი სის­ტე­მა (EMIS). 
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პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე ჩარ­თუ­ლი პი­რე­ბის მო­ნა­ცე­მე­ბის წარ­
მო­ე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა ხდე­ბა „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბა 
სა­ქარ­თვე­ლოს პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბი­სა და გა­დამ­ზა­დე­ბის სის­ტე­მა­ში“ 
პრო­ექ­ტის ფარ­გლებ­ში, რო­მე­ლიც ხორ­ცი­ელ­დე­ბა ნორ­ვე­გი­ის მთავ­რო­ბის 
მხარ­და­ჭე­რით. უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტე­ბის ზუს­ტი რა­ო­დე­ნო­ბის შე­სა­ხებ სტა­
ტის­ტი­კა ხელ­მი­საწ­ვდო­მი არ არის. 

უფ­რო კონ­კრე­ტუ­ლად, ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე EMIS-ი აგ­
რო­ვებს ინ­ფორ­მა­ცი­ას სა­ქარ­თვე­ლოს სკო­ლებ­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბის შე­სა­ხებ კლა­სე­ბის 
მი­ხედ­ვით (მო­ნა­ცე­მე­ბის კა­ტე­გო­რი­ზა­ცია შე­საძ­ლე­ბე­ლია გო­გო-­ბი­ჭის მი­ხედ­
ვით). სხვა მო­ნა­ცე­მი და ერ­თი­ა­ნი ინ­ფორ­მა­ცია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებ­ზე EMIS-ს არ გა­აჩ­ნია (მაგ., ბა­ზებ­ში 
არ ჩანს, რა ტი­პის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი აქვს მოს­წავ­ლეს, არ 
არ­სე­ბობს ზუს­ტი მო­ნა­ცე­მე­ბი, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა შო­რის რამ­დე­ნია შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის, რა ტი­
პის დარ­ღვე­ვა და შეზ­ღუ­დუ­ლო­ბა აქვს ამა თუ იმ მოს­წავ­ლეს (შეზ­ღუ­დუ­ლი 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე სტა­ტუ­სის შემ­თხვე­ვა­ში), ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი გეგ­მა, შე­
ფა­სე­ბა და დას­კვნე­ბი). ასე­ვე სა­მი­ნის­ტრო არ ფლობს ინ­ფორ­მა­ცი­ას იმა­ზე, 
რამ­დე­ნი მოს­წავ­ლე და­დის რე­ა­ლუ­რად სკო­ლა­ში (რეს­პონ­დენ­ტე­ბის აზ­რით, 
ძა­ლი­ან ხში­რად სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლე სკო­ლა­ში ირიც­ხე­ბა, მაგ­რამ არ და­დის და გაც­დე­ნის ძა­ლი­ან მა­ღა­ლი 
მაჩ­ვე­ნე­ბე­ლი აქვს), რა არის სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის სკო­ლი­დან გან­თეს­ვის (drop-out rate) მაჩ­ვე­ნე­ბე­ლი. 

ასე­თი მდგო­მა­რე­ო­ბის გა­სა­უმ­ჯო­ბე­სებ­ლად 2015 წლის 1 იან­ვრი­დან 
ამოქ­მედ­და ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბა­თა მარ­თვის ახა­ლი 
სა­ინ­ფორ­მა­ციო სის­ტე­მა („eSchool“), რო­მე­ლიც ხელს უწ­ყობს სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის გა­ნათ­ლე­ბის მო­ნი­ტო­რინ­გის 
მე­ქა­ნიზ­მის ფუნ­ქცი­ო­ნი­რე­ბას ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის სფე­რო­ში. სის­ტე­მის და­
ნერ­გვის პირ­ველ ეტაპ­ზე, მოს­წავ­ლე­თა კონ­ტინ­გენ­ტის ორ­გა­ნი­ზე­ბის მო­დუ­ლის 
ფარ­გლებ­ში, შე­საძ­ლე­ბე­ლია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა ელექ­ტრო­ნუ­ლი პი­რა­დი საქ­მე­ე­ბის წარ­მო­ე­ბა, რო­მელ­შიც 
ფიქ­სირ­დე­ბა მოს­წავ­ლის მო­ნა­ცე­მე­ბი, რაც უზ­რუნ­ველ­ყოფს მოს­წავ­ლის მო­
ბი­ლო­ბის პრო­ცე­სის კონ­ტროლს. სის­ტე­მის მე­ო­რე რი­გის და­ნერ­გვის შემ­დეგ, 
რო­მე­ლიც ით­ვა­ლის­წი­ნებს ელექ­ტრო­ნუ­ლი ჟურ­ნა­ლის ფუნ­ქცი­ო­ნი­რე­ბას, შე­
საძ­ლე­ბე­ლი იქ­ნე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლის სწავ­ლის მიმ­დი­ნა­რე და სა­ბო­ლოო შე­დე­გე­ბის მო­ნი­ტო­რინ­გი.

ინ­ფორ­მა­ცი­ის ასახ­ვა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
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მქო­ნე სტუ­დენ­ტე­ბის შე­სა­ხებ შე­საძ­ლე­ბე­ლია აგ­რეთ­ვე პრო­ფე­სი­უ­ლი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბე­ბის მარ­თვის სა­ინ­ფორ­მა­ციო სის­ტე­მა­ში („eVet“). 
სის­ტე­მა­ში აი­სა­ხე­ბა, რო­გორც სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე სტუ­დენ­ტის პი­რა­დი მო­ნა­ცე­მე­ბი, ისე ინ­ფორ­მა­ცია სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბის შე­სა­ხებ, სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პროგ­რა­მის მი­მარ­თუ­ლე­
ბა, დარ­გი, სპე­ცი­ა­ლი­ზა­ცი­ა, ფიქ­სირ­დე­ბა მო­ნა­ცე­მე­ბი სწავ­ლის დაწ­ყე­ბი­სა 
და დას­რუ­ლე­ბის თა­ო­ბა­ზე. სის­ტე­მა იძ­ლე­ვა შე­საძ­ლებ­ლო­ბას, აი­სა­ხოს პრო­
ფე­სი­უ­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბის ადაპ­ტი­რე­ბის შე­სა­ხებ მო­ნა­
ცე­მე­ბი, მა­გა­ლი­თად, რო­გო­რი­ცა­ა: პან­დუ­სი, ლიფ­ტი, ადაპ­ტი­რე­ბუ­ლი ავე­ჯი, 
ადაპ­ტი­რე­ბუ­ლი ხელ­საწ­ყო­ე­ბი, ადაპ­ტი­რე­ბუ­ლი სვე­ლი წერ­ტი­ლი, ადაპ­ტი­რე­
ბუ­ლი ეზო და ადაპ­ტი­რე­ბუ­ლი გა­რე სა­ხე­ლოს­ნოს მი­საწ­ვდო­მო­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­
რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თათ­ვის. 

გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­ში აც­ხა­დე­ბენ, რომ 2016 
წლი­დან იწ­ყე­ბენ მო­ნა­ცემ­თა ბა­ზის უფ­რო კომ­პლექ­სურ წარ­მო­ე­ბას EMIS-თან 
თა­ნამ­შრომ­ლო­ბით.

აღ­სა­ნიშ­ნა­ვი­ა, რომ გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტრომ და­იწ­ყო პროგ­რა­მაც „გა­
ნათ­ლე­ბის მე­ო­რე შე­საძ­ლებ­ლო­ბა“, რომ­ლის ფარ­გლებ­ში იგეგ­მე­ბა ჯან­დაც­
ვის სა­მი­ნის­ტროს დაქ­ვემ­დე­ბა­რე­ბა­ში მყოფ 2 დღის ცენ­ტრში შეს­ვლა და ბავ­
შვე­ბის სკო­ლებ­ში ტრან­ზი­ცი­ა. 

იმი­სათ­ვის, რომ სა­მი­ნის­ტრომ სა­ჭი­რო­ე­ბებ­ზე და­ფუძ­
ნე­ბუ­ლი სხვა­დას­ხვა სერ­ვი­სი შეს­თა­ვა­ზოს სპე­ცი­ა­ლუ­
რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­
ლე­ებს, აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, ჰქონ­დეს ერ­თი­ა­ნი სუ­რა­თი და 
სტა­ტის­ტი­კუ­რი ინ­ფორ­მა­ცია თი­თო­ე­ულ სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ზე. 

სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა მო­ნა­ცემ­თა 
ბა­ზის წარ­მო­ე­ბის სა­კით­ხის გან­ხილ­ვი­სას უნ­და აღი­ნიშ­ნოს, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის გარ­კვე­უ­ლი ნა­წი­ლი (ზუს­ტი 
სტა­ტის­ტი­კის მო­პო­ვე­ბა არ გახ­და შე­საძ­ლე­ბე­ლი) სახ­ლებ­ში რჩე­ბა და ისი­ნი 
არ არი­ან ასა­ხულ­ნი ზე­მო­აღ­ნიშ­ნულ მო­ნა­ცემ­თა ბა­ზებ­ში. 

ამ ეტაპ­ზე, რაც გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მხრი­დან კეთ­დე­ბა აღ­ნიშ­ნუ­ლი 
პრობ­ლე­მის მო­საგ­ვა­რებ­ლად, არის ის, რომ გარ­და­მა­ვალ ეტაპ­ზე შე­მუ­შა­ვე­ბუ­
ლია სკო­ლის მიღ­მა დარ­ჩე­ნილ ან დარ­ჩე­ნის მა­ღა­ლი რის­კის მქო­ნე ბავ­შვთა 
იდენ­ტი­ფი­კა­ცი­ი­სა და მათ შე­სა­ხებ სსიპ გა­ნათ­ლე­ბის მარ­თვის სა­ინ­ფორ­მა­ციო 
სის­ტე­მის მო­ნა­ცემ­თა ბა­ზებ­ში ინ­ფორ­მა­ცი­ის ასახ­ვი­სა და მო­ნი­ტო­რინ­გის ჩარ­
ჩო. გარ­და ამი­სა, გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, სხვა­დას­ხვა სა­



შ
ე
ზ
­ღ
უ
­დ
უ
­ლ
ი
 შ
ე
­ს
ა
ძ
­ლ
ე
ბ
­ლ
ო
­ბ
ი
ს
 მ
ქ
ო
­ნ
ე
 პ
ი
რ
­თ
ა
 თ
ა
­ნ
ა
­ბ
ა
­რ
ი
 შ
ე
­ს
ა
ძ
­ლ
ე
ბ
­ლ
ო
­ბ
ე
­ბ
ი
ს
 ­

უ
ზ
­რ
უ
ნ
­ვ
ე
ლ
­ყ
ო
­ფ
ი
ს
 ს
ა
მ
­თ
ა
ვ
­რ
ო
­ბ
ო
 ს
ა
­მ
ო
ქ
­მ
ე
­დ
ო
 გ
ე
გ
­მ
ი
ს
 (
2
0
1
4
-2
0
1
6
) 
გ
ა
­ნ
ა
თ
­ლ
ე
­ბ
ი
ს
 ნ
ა
­წ
ი
­ლ
ი
ს
 შ
ე
­ფ
ა
­ს
ე
­ბ
ა

50

ხელ­მწი­ფო უწ­ყე­ბა­ში (ში­ნა­გან საქ­მე­თა სა­მი­ნის­ტრო­ში, ჯან­დაც­ვის სა­მი­ნის­ტრო­
ში, სა­ჯა­რო რე­ეს­ტრში, ად­გი­ლობ­რივ თვით­მმარ­თვე­ლო­ბებ­ში) დაგ­ზავ­ნი­ლია 
წე­რი­ლე­ბი მოთ­ხოვ­ნით, რა­თა შედ­გეს ჯგუ­ფი, ხე­ლი მო­ე­წე­როს ურ­თი­ერ­თთა­
ნამ­შრომ­ლო­ბის მე­მო­რან­დუმს, მოხ­დეს მო­ნა­ცემ­თა ბა­ზე­ბის ქროს­–სექ­ტო­რუ­ლი 
შე­და­რე­ბა, შე­იქ­მნას ერ­თი­ა­ნი ბა­ზა ან გა­კეთ­დეს ისე, რომ გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­
ნის­ტროს ჰქონ­დეს წვდო­მა სხვა­დას­ხვა უწ­ყე­ბის მო­ნა­ცემ­თა ბა­ზებ­ზე.

გა­ე­როს ბავ­შთა ფონ­დის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პროგ­რა­მე­ბის 
ხელ­მძღვა­ნე­ლი მა­ია ყუ­ფა­რა­ძე აც­ხა­დებს, რომ გა­ნათ­ლე­
ბის სა­მი­ნის­ტროს ერ­თი­ა­ნი მაჩ­ვე­ნე­ბე­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­
გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის შე­სა­ხებ არ 
აქვს. „თუ არ ვი­ცით ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში ჩარ­თუ­ლი 
ბავ­შვე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბა რა პრო­ცენ­ტია იმ ბავ­შვე­ბის მთლი­
ა­ნი რა­ო­დე­ნო­ბის, რომ­ლე­ბიც სას­კო­ლო ასა­კის არი­ან, შე­
უძ­ლე­ბე­ლია პრობ­ლე­მის მას­შტა­ბუ­რო­ბა შე­ვა­ფა­სოთ“. 

ფაქ­ტი­ა, რომ ჯერ­ჯე­რო­ბით გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტრო მხო­ლოდ იმ სპე­ცი­ა­
ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებ­ზე ფლობს ინ­ფორ­
მა­ცი­ას, რომ­ლე­ბიც სკო­ლა­ში ირიც­ხე­ბი­ან. „სის­ტე­მა არ ეძებს და ვერ ხე­დავს 
ბავშვს მა­ნამ­დე, სა­ნამ ბავ­შვი თვი­თონ არ მო­ვა სკო­ლა­ში და კარ­ზე არ და­ა­
კა­კუ­ნებს“, აც­ხა­დებს შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა ინ­კლუ­ზი­ის 
პო­ლი­ტი­კის ექ­სპერ­ტი, მა­გუ­ლი შა­ღაშ­ვი­ლი. ქვე­ყა­ნა­ში არ არ­სე­ბობს სტა­ტის­ტი­
კუ­რი მო­ნა­ცე­მი, თუ რამ­დე­ნი ბავ­შვია (ბავ­შვე­ბი, რომ­ლე­ბიც სას­კო­ლო ასა­კის 
არი­ან, მაგ­რამ სკო­ლა­ში არ და­დი­ან) ფორ­მა­ლუ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მიღ­მა დარ­
ჩე­ნი­ლი. 

ამ ბავ­შვებს რეს­პონ­დენ­ტე­ბი „უ­ხი­ლავ“ ბავ­შვებს უწო­დე­ბენ და ამ­ბო­ბენ, 
ეს ბავ­შვე­ბი ხში­რად სახ­ლებ­ში არი­ან გა­მო­კე­ტი­ლე­ბი, არი­ან გა­უც­ხო­ე­ბუ­ლე­ბი 
და იზო­ლი­რე­ბუ­ლე­ბი სა­ზო­გა­დო­ე­ბის­გან და არ აქვთ არა­ნა­ი­რი შე­საძ­ლებ­
ლო­ბა, მო­ახ­დი­ნონ თა­ვი­ან­თი უნა­რე­ბის რე­ა­ლი­ზე­ბა. ამ პრობ­ლე­მის მო­საგ­ვა­
რებ­ლად სა­ჭი­როა პო­ლი­ტი­კუ­რი ნე­ბის გა­მოვ­ლე­ნა და სა­ხელ­მწი­ფო უწ­ყე­ბებს 
შო­რის თა­ნამ­შრომ­ლო­ბის გა­აქ­ტი­უ­რე­ბა, რა­თა შე­იქ­მნას ერ­თი­ა­ნი სის­ტე­მა, 
რო­მე­ლიც ბავშვს და­ბა­დე­ბი­დან დაწ­ყე­ბუ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის ყვე­ლა სა­ფე­ხურ­ზე 
მიჰ­ყვე­ბა. ასე­ვე მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­
ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის ფუნ­ქცი­უ­რი შე­ფა­სე­ბა და შე­ფა­სე­ბის შე­დე­გად, ინ­ფორ­
მა­ცი­ის შე­სა­ბა­მის ბა­ზებ­ში გან­თავ­სე­ბა.

სა­ჯა­რო სკო­ლის მას­წავ­ლებ­ლე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ის ზრდა­
ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით

„შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­



51

ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ ერ­თ-ერ­თი მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი მი­
მარ­თუ­ლე­ბაა ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით მას­წავ­ლებ­ლე­ბის 
პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბა.

ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით სა­ჯა­რო სკო­ლე­ბის მას­წავ­
ლებ­ლე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ის გაზ­რდის მიზ­ნით მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი 
გან­ვი­თა­რე­ბის ცენ­ტრმა 2013-2014 წლებ­ში სხვა­დას­ხვა ინი­ცი­ა­ტი­ვა გა­ნა­
ხორ­ცი­ე­ლა. 

შე­მუ­შავ­და 20-სა­ა­თი­ა­ნი ტრე­ნინ­გმო­დუ­ლი -  „სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა ინ­ტეგ­რა­ცია ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სკო­ლა­ში“. მო­
დუ­ლი გან­კუთ­ვნი­ლია ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის პე­და­გო­გე­ბის, ფსი­ქო­ლო­გე­ბი­სა 
და სხვა სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის­თვის, მო­ი­ცავს ინ­ფორ­მა­ცი­ას ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის ზო­გად პრინ­ცი­პებ­ზე და მო­ნა­წი­ლე­ებს ას­წავ­ლის სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­ჭი­რო­
ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა სწავ­ლე­ბი­სა და კლას­ში ინ­ტეგ­რა­ცი­ის სტრა­ტე­გი­ებს. 
2014 წელს 1300-მდე სპე­ცი­ა­ლის­ტმა (სკო­ლის პე­და­გოგ­მა, ფსი­ქო­ლოგ­მა, 
ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტებ­მა) გა­ი­ა­რა ტრე­ნინ­გი „სპე­ცი­ა­ლუ­
რი სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის ინ­ტეგ­რა­ცია ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
კლას­ში“ (ტრე­ნინ­გი ჩა­ტარ­და 70 სკო­ლა­ში).

მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ცენ­ტრმა შე­ი­მუ­შა­ვა 8 
კრე­დი­ტი­ა­ნი შე­სა­ვა­ლი კურ­სი სპე­ცი­ა­ლურ პე­და­გო­გი­კა­ში (120 სა­კონ­ტაქ­
ტო სა­ა­თი თე­ო­რი­უ­ლი და პრაქ­ტი­კუ­ლი ნა­წი­ლი და ასე­ვე, ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი 
კონ­სულ­ტი­რე­ბა თი­თო­ე­უ­ლი მო­ნა­წი­ლის­თვის). 295-მა სპე­ცი­ა­ლის­ტმა გა­ი­ა­
რა სპე­ცი­ა­ლუ­რი პე­და­გო­გი­კის გრძელ­ვა­დი­ა­ნი კურ­სი და მათ­ზე გა­ი­ცა კურ­სის 
წარ­მა­ტე­ბით დას­რუ­ლე­ბის და­მა­დას­ტუ­რე­ბე­ლი სერ­ტი­ფი­კა­ტი. 

მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ცენ­ტრმა შე­ი­მუ­შა­ვა ასე­ვე 
ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი კონ­სულ­ტი­რე­ბის (მო­მარ­თვის) პროგ­რა­მა, რო­მე­ლიც გან­
კუთ­ვნი­ლია სა­ჯა­რო სკო­ლის ნე­ბის­მი­ე­რი სპე­ცი­ა­ლის­ტის­თვის, რო­მე­ლიც სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლეს­თან მუ­შა­ობს. 
პროგ­რა­მა უზ­რუნ­ველ­ყოფს ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლურ მხარ­და­ჭე­რას­/კონ­სულ­ტი­რე­ბას 
კონ­კრე­ტუ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­
ლის სწავ­ლის­/ქვე­ცის სირ­თუ­ლე­ებ­თან და­კავ­ში­რე­ბით. კონ­სულ­ტი­რე­ბა 2014 
წელს გა­ი­ა­რა სა­ჯა­რო სკო­ლე­ბის 50-მდე პე­და­გოგ­მა და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტმა.

მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ეროვ­ნულ­მა ცენ­ტრმა შე­
ი­მუ­შა­ვა ოთ­ხი მოკ­ლე­ვა­დი­ა­ნი კურ­სი სპე­ცი­ა­ლურ პე­და­გო­გი­კა­ში.
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ბრა­ი­ლის სის­ტე­მა და მი­სი სწავ­ლე
ბის მე­თო­დი­კა 

•	 კურ­სის ხან­გრძლი­ვო­ბა: 54 სა­კონ­
ტაქ­ტო სა­ა­თი

•	 სა­მიზ­ნე ჯგუ­ფი: ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­
ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტი, ზო­გა­დი 
გა­ნათ­ლე­ბის მას­წავ­ლე­ბე­ლი/­დამ­
რი­გე­ბე­ლი, რო­მე­ლიც ას­წავ­ლის 
უსი­ნათ­ლო მოს­წავ­ლეს

აუ­ტის­ტუ­რი სპექ­ტრის აშ­ლი­ლო­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა სწავ­ლე­ბა

•	 კურ­სის ხან­გრძლი­ვო­ბა: 48 სა­კონ­
ტაქ­ტო სა­ა­თი

•	 სა­მიზ­ნე ჯგუ­ფი: ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­
ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტი, ზო­გა­დი 
გა­ნათ­ლე­ბის მას­წავ­ლე­ბე­ლი/­დამ­
რი­გე­ბე­ლი, რო­მე­ლიც ას­წავ­ლის 
მოს­წავ­ლეს აუ­ტის­ტუ­რი სპექ­ტრით

ჟეს­ტუ­რი ენა (პირ­ვე­ლი დო­ნე)

•	 ხან­გრძლი­ვო­ბა: 60 სა­კონ­ტაქ­ტო 
სა­ა­თი

•	 სა­მიზ­ნე ჯგუ­ფი: ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­
ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტი, ზო­გა­დი 
გა­ნათ­ლე­ბის მას­წავ­ლე­ბე­ლი/­დამ­რი­
გე­ბე­ლი, რო­მე­ლიც ას­წავ­ლის სმე­ნის 
დარ­ღვე­ვის მქო­ნე მოს­წავ­ლეს.

	

რთუ­ლი ქცე­ვის მარ­თვა

•	 ხან­გრძლი­ვო­ბა: 44 სა­კონ­ტაქ­ტო 
სა­ა­თი

•	 სა­მიზ­ნე ჯგუ­ფი: ზო­გად­სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სკო­ლის პე­და­გო­გი, 
ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­
ლის­ტი; ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ის წარ­მო­
მად­გე­ნე­ლი, სკო­ლის პან­სი­ო­ნუ­რი 
გან­ყო­ფი­ლე­ბის წარ­მო­მად­გე­ნე­ლი 
(ძი­ძა, აღ­მზრდე­ლი).

2014 წელს ჩა­ტარ­და კურ­სე­ბის პი­ლო­ტი­რე­ბა. პი­ლო­ტი­რე­ბა­ში მო­ნა­წი­
ლე­ო­ბა მი­ი­ღო 85-მა სპე­ცი­ა­ლის­ტმა. 

შე­მუ­შავ­და და პი­ლო­ტი­რე­ბა გა­ი­ა­რა მო­დულ­მა „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­
ბა სკო­ლის ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ის­თვის და რე­სურ­სცენ­ტრე­ბის­თვის“. მო­დუ­ლი ად­
მი­ნის­ტრა­ცი­ის წარ­მო­მად­გენ­ლებს აწ­ვდის ინ­ფორ­მა­ცი­ას ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის ძი­რი­თა­დი პრინ­ცი­პე­ბის შე­სა­ხებ და ას­წავ­ლის ინ­კლუ­ზი­უ­რი სკო­ლის 
გან­ვი­თა­რე­ბი­სა და შე­ფა­სე­ბის სტრა­ტე­გი­ებს. პი­ლო­ტი­რე­ბა­ში მო­ნა­წი­ლე­ო­ბა 
მი­ი­ღო სკო­ლის 15-მა დი­რექ­ტორ­მა.

შე­მუ­შავ­და და ჩა­ტარ­და ტრე­ნინ­გმო­დუ­ლი („ქუ­ჩა­ში მცხოვ­რე­ბი და მო­მუ­შა­ვე 
ბავ­შვე­ბის­თვის წე­რა-­კით­ხვის სწავ­ლე­ბა“) ორ­გა­ნი­ზა­ცია World Vision სა­ქარ­თვე­
ლოს დაკ­ვე­თით. ტრე­ნინ­გმო­დუ­ლი გა­ი­ა­რა დღის ცენ­ტრე­ბის 20-მა პე­და­გოგ­მა.

გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მო­წო­დე­ბუ­ლი ინ­ფორ­მა­ცი­ის თა­ნახ­მად, 
2015 წელს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 100-მდე პე­და­გო­გი გა­დის კურსს სპე­
ცი­ა­ლურ პე­და­გო­გი­კა­ში თბი­ლის­სა და რე­გი­ო­ნებ­ში. 

საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლებ­მა, რომ­ლებ­საც გავ­ლი­ლი აქვთ მას­წავ­ლებ­ლის 
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პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­ტრის მი­ერ ჩა­ტა­რე­ბუ­ლი პრო­ფე­
სი­უ­ლი უნა­რე­ბის გა­დამ­ზა­დე­ბის სატ­რე­ნინ­გო მო­დუ­ლი, გა­ი­ა­რეს ასე­ვე თე­ო­
რი­ე­ბი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით. სკო­ლა-­პან­სი­ო­ნის ყვე­ლა 
პე­და­გოგს, სპეც­მას­წავ­ლებ­ლებს გავ­ლი­ლი აქვთ სპე­ცი­ა­ლუ­რი მომ­ზა­დე­ბა ამ 
მი­მარ­თუ­ლე­ბით. 

2014 წელს ილი­ას სა­ხე­ლო­ბის უნი­ვერ­სი­ტეტ­ში პირ­ვე­ლად გა­იხ­სნა სპე­
ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლის სა­მა­გის­ტრო პროგ­რა­მა.

მი­უ­ხე­და­ვად ზე­მო­აღ­ნიშ­ნუ­ლი ძა­ლის­ხმე­ვი­სა, ის ფაქ­ტი, რომ ზო­გა­დი 
გა­ნათ­ლე­ბის პე­და­გო­გებს ინ­კლუ­ზი­ურ სწავ­ლე­ბა­ში პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­
რე­ბის მე­ტი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბი სჭირ­დე­ბათ, ადას­ტუ­რე­ბენ რო­გორც არა­სამ­
თავ­რო­ბო სექ­ტო­რის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი, ისე შე­ფა­სე­ბის ფო­კუს­ჯგუ­ფის მო­ნა­
წი­ლე­ე­ბი (საგ­ნის მას­წავ­ლე­ბელ­თა ჯგუ­ფის შეხ­ვედ­რა).

მას­წავ­ლე­ბელ­თა მთლი­ა­ნი კო­ჰორ­ტის და­ახ­ლო­ე­ბით 6%-ს 
აქვს გავ­ლი­ლი მოკ­ლე­ვა­დი­ა­ნი ტრე­ნინ­გი­

ინ­კლუ­ზი­ურ სწავ­ლე­ბა­ში.

საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ფო­კუს­ჯგუ­ფის მო­ნა­წი­ლე­თა უმ­რავ­ლე­სო­ბა 
(90%) თვლის, რომ მი­სი კომ­პე­ტენ­ცია და ცოდ­ნა არ არის საკ­მა­რი­სი იმის­
თვის, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის 
ეფექ­ტუ­რი სწავ­ლე­ბა უზ­რუნ­ველ­ყოს. მი­უ­თი­თე­ბენ იმას, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­
გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის ჩარ­თვა კლას­ში გარ­კვე­
ულ დაბ­ნე­უ­ლო­ბას იწ­ვევს სწავ­ლე­ბის პრო­ცეს­ში და ხელს უშ­ლის ეფექ­ტურ 
სწავ­ლე­ბას. ასე­ვე, საგ­ნის პე­და­გო­გე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ გარ­კვე­ულ შე­დეგს 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სწავ­ლე­ბის 
მხრივ მი­აღ­წი­ეს იმის ხარ­ჯზე, რომ მა­თი ნა­წი­ლი თვით­გან­ვი­თა­რე­ბა­ზეა ორი­
ენ­ტი­რე­ბუ­ლი და იყე­ნე­ბენ და ეც­ნო­ბი­ან იმ წიგ­ნებ­სა და გზამ­კლე­ვებს, რომ­
ლებ­საც სა­მი­ნის­ტრო აწ­ვდის. 

აღ­სა­ნიშ­ნა­ვი­ა, რომ მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ნე­გა­ტი­უ­რი და­მო­კი­დე­ბუ­ლე­ბა სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის მი­მართ პირ­
და­პირ კავ­შირ­შია მოს­წავ­ლის შეზ­ღუ­დუ­ლო­ბის ფორ­მა­სა და სიმ­ძი­მეს­თან. 
საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლე­ბი გან­სა­კუთ­რე­ბით სკეპ­ტი­კუ­რად უდ­გე­ბი­ან ქცე­ვი­თი 
დარ­ღვე­ვი­სა და ინ­ტე­ლექ­ტუ­ა­ლუ­რი დარ­ღვე­ვის მქო­ნე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­
მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის ჩარ­თვის სა­კითხს ჩვე­უ­
ლებ­რივ საკ­ლა­სო გა­რე­მო­ში. მი­უ­თი­თე­ბენ იმა­საც, რომ ტრე­ნინ­გე­ბი, სა­დაც 
ინ­კლუ­ზი­ის სა­კით­ხი გამ­ჭო­ლია (ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი­ა), არა­საკ­მა­რი­სია და აუ­ცი­
ლე­ბე­ლი­ა, მათ­თვი­საც ჩა­ტარ­დეს ისე­თი ტი­პის ტრე­ნინ­გე­ბი, რო­მე­ლიც კონ­
კრე­ტუ­ლი იქ­ნე­ბა და უფ­რო დე­ტა­ლუ­რად მი­მო­ი­ხი­ლავს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
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ლე­ბის სტრა­ტე­გი­ებ­სა და მე­თო­დებს. 

კით­ხვა­ზე: „რამ­დე­ნად ხში­რად აძ­ლევთ უკუ­კავ­შირს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­
მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის მშობ­ლებს?“ მას­წავ­ლებ­ლე­ბი 
პა­სუ­ხო­ბენ, რომ წე­ლი­წად­ში ორ­ჯერ აქვთ სა­ვალ­დე­ბუ­ლო შეხ­ვედ­რა მშობ­
ლებ­თან. ზო­გა­დად, უკუ­კავ­ში­რის სიხ­ში­რე და­მო­კი­დე­ბუ­ლია მშობ­ლის მოთ­
ხოვ­ნა­სა და ძა­ლის­ხმე­ვა­ზე. „რო­ცა მშობ­ლის მხარ­და­ჭე­რა არ არის, მა­შინ 
ფაქ­ტი­უ­რად ვერ გავ­დი­ვართ შე­დეგ­ზე“ - აღ­ნიშ­ნა­ვენ მას­წავ­ლებ­ლე­ბი. ასე­ვე, 
ფო­კუს­ჯგუ­ფის დროს მას­წავ­ლებ­ლე­ბის მხრი­დან გა­მო­იკ­ვე­თა ისე­თი პრობ­
ლე­მე­ბი, რო­გო­რი­ცაა მოს­წავ­ლის შე­ფა­სე­ბა, მშობ­ლე­ბის მხრი­დან სპე­ცი­ა­ლუ­
რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სტა­ტუ­სის აღი­ა­რე­ბა 
და ტი­პუ­რი გან­ვი­თა­რე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის მშობ­ლე­ბის მხრი­დან და­ბა­ლი 
მიმ­ღებ­ლო­ბა და ნე­გა­ტი­უ­რი და­მო­კი­დე­ბუ­ლე­ბე­ბი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის მი­მართ. 

მთლი­ა­ნო­ბა­ში, შე­იძ­ლე­ბა ით­ქვას, რომ სა­ქარ­თვე­ლო­ში პრობ­ლე­მა არა 
მხო­ლოდ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის 
სწავ­ლე­ბის სტრა­ტე­გი­ე­ბის არ­ცოდ­ნა­ა, არა­მედ ის ფაქ­ტი, რომ ზო­გა­დად მას­
წავ­ლებ­ლე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ის დო­ნე ძა­ლი­ან და­ბა­ლი­ა. ამას უს­ვამს ხაზს ინ­
კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ექ­სპერ­ტი ანა ლა­ღი­ძე, რო­მე­ლიც აღ­ნიშ­ნავს, რომ 
ტრე­ნინ­გებ­ში მო­ნა­წი­ლე მას­წავ­ლებ­ლე­ბის კო­ჰორ­ტის ზო­გა­დი დო­ნე და­ბა­
ლი­ა. „თუ ჩვენ გვე­ყო­ლე­ბა კვა­ლი­ფი­ცი­უ­რი და მო­ტი­ვი­რე­ბუ­ლი მას­წავ­ლებ­
ლე­ბი, რო­მელ­თაც იცი­ან გაკ­ვე­თი­ლის და­გეგ­მვა, სწავ­ლის მე­თო­დე­ბი, გა­რე­
მოს მოწ­ყო­ბა, დი­ფე­რენ­ცი­რე­ბუ­ლი სტრა­ტე­გი­ე­ბი, მა­შინ მათ­თვის ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის პრინ­ცი­პე­ბის სწავ­ლე­ბა ძა­ლი­ან მარ­ტი­ვი იქ­ნე­ბა“. 

მი­უ­ხე­და­ვად გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს და მას­წავ­
ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ცენ­ტრის ძა­ლის­ხმე­ვი­სა, მას­წავ­ლე­
ბელ­თა უმ­რავ­ლე­სო­ბას ინ­კლუ­ზი­ურ სწავ­ლე­ბა­ში არა­ნა­ი­რი ტრე­ნინ­გი არ აქვს 
გავ­ლი­ლი. სა­ქარ­თვე­ლოს სტა­ტის­ტი­კის ეროვ­ნუ­ლი სამ­სა­ხუ­რის (GeoStat 
2015) მო­ნა­ცე­მის თა­ნახ­მად, სა­ქარ­თვე­ლო­ში მას­წავ­ლებ­ლე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბა 
67,394-ს შე­ად­გენს. მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ეროვ­ნუ­
ლი ცენ­ტრის ინ­ფორ­მა­ცი­ით, დღემ­დე და­ახ­ლო­ე­ბით 4000 მას­წავ­ლე­ბელს 
აქვს გავ­ლი­ლი ტრე­ნინ­გი ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში. 

მას­შტა­ბე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით, ამ პრობ­ლე­მის მო­საგ­ვა­რებ­ლად აუ­ცი­
ლე­ბე­ლი­ა, სა­ხელ­მწი­ფომ პირ­ველ რიგ­ში და­მა­ტე­ბი­თი რე­სურ­სე­ბი გა­მო­ყოს, 
შე­ი­მუ­შა­ოს რო­გორც მოკ­ლე­ვა­დი­ა­ნი, ისე გრძელ­ვა­დი­ა­ნი სტრა­ტე­გია და ჩა­
ნაც­ვლე­ბის სის­ტე­მა, ასე­ვე მას­წავ­ლებ­ლე­ბის შემ­დგო­მი მხარ­და­ჭე­რი­სა და 
წა­ხა­ლი­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მი, რა­თა მას­წავ­ლებ­ლე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ის დო­ნე თან­
მიმ­დევ­რუ­ლად და ეტა­პობ­რი­ვად გა­ზარ­დოს. 
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სპე­ცი­ა­ლუ­რი პე­და­გო­გე­ბი­სა და სხვა დამ­ხმა­რე სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის­
ჩარ­თვა ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და პრო­ფე­სი­უ­ლი ­

გა­ნათ­ლე­ბის სის­ტე­მა­ში

რო­გორც უკ­ვე აღი­ნიშ­ნა, ერ­თ-ერ­თი უმ­თავ­რე­სი ძა­ლის­ხმე­ვა 2013-2015 
წლებ­ში, რაც შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­
ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის კუთ­ხით სა­ხელ­მწი­ფოს მხრი­დან გან­ხორ­ცი­
ელ­და, იყო სპე­ცი­ა­ლუ­რი პე­და­გო­გე­ბი­სა და სხვა დამ­ხმა­რე სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის 
ჩარ­თვა ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სის­ტე­მა­
ში. დღეს ყვე­ლა სკო­ლა­ში, სა­დაც თუნ­დაც ერ­თი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ა, არ­სე­ბობს სპე­ცი­ა­ლუ­რი პე­და­გო­გი, 
რო­მე­ლიც ხელს უწ­ყობს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის სწავ­ლის პრო­ცეს­ში ჩარ­თუ­ლო­ბას. 

2013 წლი­დან სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­
ტრო ახორ­ცი­ე­ლებს ქვეპ­როგ­რა­მას „ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის 
ხელ­შეწ­ყო­ბა პრო­ფე­სი­ულ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში“, რომ­ლის 
ფარ­გლებ­შიც სა­ჭი­რო­ე­ბის შე­სა­ბა­მი­სად, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­
ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პრო­ცეს­ში ინ­ტეგ­რი­რე­ბის ხელ­
შეწ­ყო­ბის მიზ­ნით და­მა­ტე­ბით ხდე­ბა პრო­ფე­სი­უ­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­
წე­სე­ბუ­ლე­ბე­ბის ადა­მი­ა­ნუ­რი და მა­ტე­რი­ა­ლუ­რი რე­სურ­სით უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა. 
პრო­ფე­სი­ულ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებს საშ­ტა­ტო გან­რი­გით აქვთ 
გან­საზ­ღვრუ­ლი ინ­კლუ­ზი­უ­რი პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბი­სა 
და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა ასის­ტენ­ტე­
ბის შტა­ტი, ამ სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის რე­კო­მენ­და­ცი­ე­ბის სა­ფუძ­ველ­ზე ხორ­ცი­ელ­დე­
ბა სას­წავ­ლო გა­რე­მოს ორ­გა­ნი­ზე­ბა და სას­წავ­ლო პრო­ცე­სის და­გეგ­მვა-­გან­
ხორ­ცი­ე­ლე­ბა.

გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის სტუ­დენ­ტე­ბის პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის პრო­ცეს­ში 
ჩარ­თუ­ლია 20 ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტი და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­
გან­მან­თლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რის ასის­ტენ­ტი, რომ­ლე­ბიც დახ­მა­
რე­ბას უწე­ვენ პე­და­გო­გებს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პრო­ცეს­ში ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი 
მიდ­გო­მე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა­ში. პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე უსი­
ნათ­ლო სტუ­დენ­ტე­ბი­სათ­ვის გა­მო­ყო­ფი­ლია მო­ბი­ლო­ბი­სა და ორი­ენ­ტა­ცი­ის 
ტრე­ნე­რი, ხო­ლო ფი­ზი­კუ­რი შეზ­ღუდ­ვის მქო­ნე სტუ­დენ­ტებს ემ­სა­ხუ­რე­ბი­ან 
პი­რა­დი ასის­ტენ­ტე­ბი, რომ­ლე­ბიც სტუ­დენ­ტე­ბის ტრან­სპორ­ტი­რე­ბა­საც უზ­რუნ­
ველ­ყო­ფენ. 

ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტებ­თან ფო­კუს­ჯგუ­ფის შეხ­ვედ­რის 
სა­ფუძ­ველ­ზე გა­მო­იკ­ვე­თა, რომ სპეც­პე­და­გო­გე­ბი­სა და ფსი­ქო­ლო­გე­ბის და­
მო­კი­დე­ბუ­ლე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
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წავ­ლის მი­მართ ბევ­რად პო­ზი­ტი­უ­რი­ა, თუ შე­ვა­და­რებთ ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის 
მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ჯგუ­ფის შეხ­ვედ­რის მო­ნა­ცე­მებს. მაგ., კით­ხვა­ზე: „რო­გორ 
ფიქ­რობთ, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის 
გან­ცალ­კე­ვე­ბას და იზო­ლი­რე­ბას ცუ­დი გავ­ლე­ნა ექ­ნე­ბა მის აკა­დე­მი­ურ და 
სო­ცი­ა­ლურ გან­ვი­თა­რე­ბა­ზე?“ -  ყვე­ლა მო­ნა­წი­ლე პა­სუ­ხობს, რომ „დი­ახ“. 
ასე­ვე, სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბის აზ­რით, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­
რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე აკა­დე­მი­ურ და სო­ცი­ა­ლურ უნა­რებს ჩვე­უ­ლებ­რივ 
კლას­ში უკეთ გა­ნა­ვი­თა­რებს, ვიდ­რე სპე­ცი­ა­ლურ კლას­ში. მა­თი აზ­რით, სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის კლას­ში ყოფ­ნა 
და­დე­ბი­თად აი­სა­ხე­ბა სხვა მოს­წავ­ლე­ებ­ზე. მი­უ­თი­თე­ბენ იმა­ზეც, რომ სპე­ცი­ა­
ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებ­თან პირ­და­პი­რი 
ინ­ტე­რაქ­ცი­ის შე­დე­გად კლა­სე­ლებს ბევ­რად უფ­რო ღია და­მო­კი­დე­ბუ­ლე­ბა და 
მიმ­ღებ­ლო­ბა აქვთ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლის მი­მართ, ვიდ­რე მათ მშობ­ლებ­სა და მას­წავ­ლებ­ლებს. 

უნ­და აღი­ნიშ­ნოს ისიც, რომ საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლე­ბი და მშობ­ლე­ბი სპეც­
მას­წავ­ლებ­ლე­ბის როლს ძა­ლი­ან დიდ მნიშ­ვნე­ლო­ბას ანი­ჭე­ბენ და ფიქ­რო­
ბენ, რომ მათ გა­რე­შე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის სწავ­ლა-­სწავ­ლე­ბის პრო­ცე­სი შე­უძ­ლე­ბე­ლი იქ­ნე­ბო­და. 

სპე­ცი­ა­ლუ­რი პე­და­გო­გე­ბის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სის­ტე­მა­ში ჩარ­თვის 
ეფექ­ტუ­რო­ბის შე­ფა­სე­ბი­სას, აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, გან­ვი­ხი­ლოთ სპეც­მას­წავ­ლებ­
ლებ­თან და­კავ­ში­რე­ბუ­ლი რამ­დე­ნი­მე სა­კით­ხი და ხარ­ვე­ზი, რომ­ლე­ბიც აუ­ცი­
ლებ­ლად გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მხრი­დან გა­და­ხედ­ვას და გა­მოს­წო­რე­
ბას სა­ჭი­რო­ებს. 

 პირ­ველ რიგ­ში­უნ­და აღი­ნიშ­ნოს, რომ ორ­გა­ნი­ზა­ცია „გა­და­ვარ­ჩი­ნოთ ბავ­
შვე­ბის“ ტექ­ნი­კუ­რი დახ­მა­რე­ბით 2010 წელს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის 
სა­მი­ნის­ტრომ შე­ი­მუ­შა­ვა და და­ამ­ტკი­ცა სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლის პრო­ფე­
სი­უ­ლი სტან­დარ­ტი. სტან­დარ­ტის თა­ნახ­მად, სპეც­მას­წავ­ლე­ბე­ლი ჩარ­თუ­ლია 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სას­წავ­ლო 
გა­რე­მოს მოწ­ყო­ბა­ში, შე­ფა­სე­ბა­ში, ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სას­წავ­ლო გეგ­მის შე­მუ­
შა­ვე­ბა­ში, პა­სუ­ხის­მგე­ბე­ლია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებ­თან ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლურ მუ­შა­ო­ბა­ზე, სა­ბა­ზო აკა­დე­მი­უ­რი და 
სო­ცი­ა­ლუ­რი უნა­რე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბა­ზე. სტან­დარ­ტის თა­ნახ­მად, სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
მას­წავ­ლებ­ლე­ბის პრო­ფე­სი­უ­ლი ცოდ­ნა და უნარ­-ჩვე­ვე­ბი საკ­მა­ოდ ფარ­თო 
და მრა­ვალ­მხრი­ვი­ა. მი­უ­ხე­და­ვად ამი­სა, დღე­ვან­დე­ლი მდგო­მა­რე­ო­ბით, სპე­
ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლე­ბე­ლი შე­იძ­ლე­ბა გახ­დეს უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის მქო­ნე 
ნე­ბის­მი­ე­რი ადა­მი­ა­ნი, რო­მე­ლიც წარ­მა­ტე­ბით გა­ივ­ლის მას­წავ­ლე­ბელ­თა 
პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის 8-კრე­დი­ტი­ან ტრე­ნინგს - შე­სა­ვალ კურსს სპე­ცი­
ა­ლურ პე­და­გო­გი­კა­ში (120 სა­კონ­ტაქ­ტო სა­ა­თი თე­ო­რი­უ­ლი და პრაქ­ტი­კუ­ლი 
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ნა­წი­ლი და ასე­ვე ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი კონ­სულ­ტი­რე­ბა თი­თო­ე­უ­ლი მო­ნა­წი­ლის­
თვის). კურ­სი გან­კუთ­ვნი­ლია ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის­
თვის და მათ მი­ნი­მა­ლურ ბა­ზი­სურ ცოდ­ნას და უნა­რებს აძ­ლევს სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
პე­და­გო­გი­კის შე­სა­ხებ. რო­გორც ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბი, 
ისე უშუ­ა­ლოდ სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ პროგ­რა­მა ძა­ლი­ან 
კარ­გი და პრაქ­ტი­კუ­ლი­ა, მაგ­რამ მი­სი ხან­გრძლი­ვო­ბა საკ­მა­რი­სი არ არის. ეს 
ტრე­ნინ­გი არ იძ­ლე­ვა იმის შე­საძ­ლებ­ლო­ბას, რომ სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბი ზე­მო­
აღ­ნიშ­ნუ­ლი სტან­დარ­ტის შე­სა­ბა­მი­სად იყ­ვნენ მომ­ზა­დე­ბუ­ლი. 

მე­ო­რე სა­კით­ხი, რო­მე­ლიც აღ­ნიშ­ვნის ღირ­სი­ა, არის ის, რომ სპე­ცი­ა­ლურ 
პე­და­გო­გებს მას შემ­დეგ, რაც მოქ­მე­დი მას­წავ­ლებ­ლე­ბი ხდე­ბი­ან, არა აქვთ 
სა­თა­ნა­დო შემ­დგო­მი მხარ­და­ჭე­რა და და­მა­ტე­ბი­თი პრო­ფე­სი­უ­ლი ზრდი­სა და 
გან­ვი­თა­რე­ბის შე­საძ­ლებ­ლო­ბა.

მას შემ­დეგ ,რაც მოქ­მე­დი სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბი ხდე­
ბი­ან (in-service), არა აქვთ სა­თა­ნა­დო შემ­დგო­მი მხარ­და­
ჭე­რა და და­მა­ტე­ბი­თი პრო­ფე­სი­უ­ლი ზრდის შე­საძ­ლებ­ლო­ბა.

ერ­თა­დერ­თი შემ­დგო­მი მხარ­და­ჭე­რის შე­საძ­ლებ­ლო­ბა, რაც ფო­კუს­ჯგუ­
ფის შეხ­ვედ­რის დროს რეს­პონ­დენ­ტებ­მა აღ­ნიშ­ნეს, არის ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის სა­ზაფ­ხუ­ლო სკო­ლა, რო­მელ­საც და­დე­ბი­თად აფა­სე­ბენ.

ერ­თ-ერ­თი სა­კით­ხი, რო­მე­ლიც სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბის მხრი­დან ასე­ვე 
და­ის­ვა, იყო მა­თი რო­ლის გა­უ­აზ­რებ­ლო­ბა საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლე­ბის მი­ერ. 

„რო­ცა ჩვენ მივ­დი­ვართ სკო­ლა­ში, საგ­ნის მას­წავ­ლებ­
ლებს უხა­რი­ათ; ფიქ­რო­ბენ, რომ რა­ხან სპეც­პე­და­გო­გი 
აიყ­ვა­ნეს სკო­ლა­ში, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­
ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის პრობ­ლე­მებს ის მი­ხე­დავს. 
თუმ­ცა ხში­რად უკ­მა­ყო­ფი­ლე­ბას გა­მოთ­ქვა­მენ, რო­ცა იგე­
ბენ, რომ ჩვე­ნი მის­ვლით მათ, პი­რი­ქით, საქ­მე ემა­ტე­ბათ 
და მე­ტი ძა­ლის­ხმე­ვის გა­წე­ვა მო­უ­წევთ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­
გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სწავ­ლე­
ბას­თან და­კავ­ში­რე­ბით“ -  სპეც. პე­და­გო­გე­ბის ფო­კუს­ჯგუ­ფი

ეს რე­ა­ლო­ბა კი­დევ ერ­თხელ ადას­ტუ­რებს იმას, რომ რაც შე­იძ­ლე­ბა 
სწრა­ფად უნ­და დამ­ტკიც­დეს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი 
დო­კუ­მენ­ტი და ყვე­ლამ, მათ შო­რის სკო­ლის ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ამ, სპეც. პე­და­გო­
გებ­მა, საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლებ­მა, მშობ­ლებ­მა, კარ­გად უნ­და გა­ი­აზ­როს თა­ვი­
სი რო­ლი და ვალ­დე­ბუ­ლე­ბე­ბი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის 
პრო­ცეს­ში.
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სპე­ცი­ა­ლურ მას­წავ­ლებ­ლებ­ზე ლა­პა­რა­კი­სას, აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, აღ­ვნიშ­ნოთ 
მა­თი სტა­ტუ­სის სა­კით­ხიც. ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ კა­ნონ­ში (21-ე მუხ­
ლი, „ე“ ქვე­პუნ­ქტი) სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლე­ბე­ლი გან­მარ­ტე­ბუ­ლია შემ­დეგ­ნა­
ი­რად: „მას­წავ­ლე­ბე­ლი, რო­მელ­საც აქვს სა­ჭი­რო კვა­ლი­ფი­კა­ცია იმი­სათ­ვის, 
რომ ას­წავ­ლოს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­
ლეს და ხე­ლი შე­უწ­ყოს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პრო­ცეს­ში მის ჩარ­თვას“. 

ერ­თ-ერ­თი ყვე­ლა­ზე მწვა­ვე სა­კით­ხი ის არის, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­
რი პე­და­გო­გი დღეს სკო­ლის ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ის ნა­წი­ლია (რაც 
კა­ნონ­თან წი­ნა­აღ­მდე­გო­ბა­ში მო­დის) და არა მას­წავ­ლე­ბე­ლი. 

„ხში­რად გვაქვს შეგ­რძნე­ბა, რომ ჩვენ ტექ­ნი­კუ­რი პერ­სო­ნა­ლი ვართ“ – 
აც­ხა­დე­ბენ სპეც­პე­და­გო­გე­ბის ფო­კუს­ჯგუ­ფის მო­ნა­წი­ლე­ე­ბი. იქ­ვე იმა­საც აღ­
ნიშ­ნა­ვენ, რომ დის­კრი­მი­ნი­რე­ბუ­ლად გრძნო­ბენ თავს და მა­გა­ლი­თის­თვის 
მოჰ­ყავთ ის ფაქ­ტი, რომ მა­თი საშ­ვე­ბუ­ლე­ბო პე­რი­ო­დი 24 დღე­ა, რაც ორ­ჯერ 
ნაკ­ლე­ბია სხვა მას­წავ­ლებ­ლის შვე­ბუ­ლე­ბას­თან შე­და­რე­ბით. ეს კი იმ ფონ­ზე, 
რო­ცა მა­თი ხელ­ფა­სი მას­წავ­ლებ­ლის სა­შუ­ა­ლო ხელ­ფასს მნიშ­ვნე­ლოვ­ნად 
ჩა­მო­უ­ვარ­დე­ბა (სპეც­პე­და­გო­გის სა­შუ­ა­ლო ხელ­ფა­სი 280 ლა­რია (net). 

ზე­მო­აღ­ნიშ­ნულ ვი­თა­რე­ბას ისიც ამ­წვა­ვებს, რომ 2015 წლის 19 თე­ბერ­
ვალს სა­ქარ­თვე­ლოს მთავ­რო­ბამ და­ამ­ტკი­ცა „მას­წავ­ლებ­ლის საქ­მი­ა­ნო­ბის 
დაწ­ყე­ბის, პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბი­სა და კა­რი­ე­რუ­ლი წინ­სვლის სქე­მა“. 
სქე­მის ამო­ცა­ნაა მას­წავ­ლებ­ლის მომ­ზა­დე­ბის, პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბი­სა 
და კა­რი­ე­რუ­ლი წინ­სვლის ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი სის­ტე­მის და­ნერ­გვა, რო­მე­ლიც 
უზ­რუნ­ველ­ყოფს პრო­ფე­სი­ის პრეს­ტი­ჟის ზრდას, სა­უ­კე­თე­სო ახა­ლი კად­რე­ბის 
მო­ზიდ­ვას, არ­სე­ბუ­ლი პე­და­გო­გე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ი­სა და მო­ტი­ვა­ცი­ის ამაღ­
ლე­ბას. ამ სქე­მა­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლე­ბე­ლი სა­ერ­თოდ არ არის გათ­ვა­
ლის­წი­ნე­ბუ­ლი და მო­აზ­რე­ბუ­ლი.

მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბი­სა და კა­რი­ე­
რუ­ლი წინ­სვლის ახალ სქე­მა­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლე­ბე­ლი 
სა­ერ­თოდ არ არის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლი და მო­აზ­რე­ბუ­ლი.

 ეს კი იმას ნიშ­ნავს, რომ სპე­ცი­ა­ლურ მას­წავ­ლე­ბელს არ აქვს მო­ტი­ვა­ცია 
(რო­გორც მო­ნე­ტა­რუ­ლი, ისე არა­მო­ნე­ტა­რუ­ლი), დარ­ჩეს სკო­ლა­ში. სწო­რედ 
ამით აიხ­სნე­ბა ის ფაქ­ტი, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბის გა­დი­ნე­ბა საკ­
მა­ოდ მა­ღა­ლია (ზუს­ტი სტა­ტის­ტი­კა ხელ­მი­საწ­ვდო­მი არ არის და ეს დას­კვნა 
შე­ფა­სე­ბის რეს­პონ­დენ­ტე­ბის­გან მი­ღე­ბულ ინ­ფორ­მა­ცი­ას ეყ­რდნო­ბა). 

„ერ­თა­დერ­თი, რის გა­მოც ვრჩე­ბი სპეც­მას­წავ­ლებ­
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ლად, არის ჩე­მი შვი­ლი, რო­მე­ლიც იმა­ვე სკო­ლა­
ში სწავ­ლობს, სა­დაც ვას­წავ­ლი“.  -   ლია ტა­ბა­ტა­
ძე, სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლე­ბე­ლი და სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის მშო­ბე­ლი 

„შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­
ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ ამ ნა­წი­ლის ეფექ­ტუ­რო­ბის შე­
ფა­სე­ბი­სას, ასე­ვე აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, აღი­ნიშ­ნოს სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბის 
რა­ო­დე­ნო­ბის სა­კით­ხიც. სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბის არა­საკ­მა­რის რა­
ო­დე­ნო­ბა­ზე ლა­პა­რა­კობს ყვე­ლა რეს­პონ­დენ­ტი – მას­წავ­ლებ­ლე­ბი, სპეც­პე­
და­გო­გე­ბი და სხვა და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი პი­რე­ბი. 23 სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის ზე­ვით სკო­ლა და­მა­ტე­ბით თან­ხას არ 
იღებს, ანუ ერთ სკო­ლას შე­იძ­ლე­ბა მაქ­სი­მუმ 4 სპეც­პე­და­გო­გი ჰყავ­დეს. მა­გა­
ლი­თად, ფო­კუს­ჯგუ­ფის მო­ნა­წი­ლე სპეც­პე­და­გო­გი აღ­ნიშ­ნავს, რომ მის სკო­
ლა­ში 34 სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლეა და 
ფაქ­ტობ­რი­ვად შე­უძ­ლე­ბე­ლია ბავ­შვებ­თან ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი მუ­შა­ო­ბა. მშობ­
ლე­ბი სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლის როლს და­დე­ბი­თად აფა­სე­ბენ, მაგ­რამ იქ­
ვე აკონ­კრე­ტე­ბენ, რომ მა­თი რა­ო­დე­ნო­ბა საკ­მა­რი­სი არ არის და ხში­რად 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლე­ბე­ლი მათ შვი­ლებს სა­თა­ნა­დო დახ­მა­რე­ბას ვერ უწევს. 

ერ­თ-ერ­თი კრი­ტი­კუ­ლი სა­კით­ხი, რო­მე­ლიც ასე­ვე შე­ფა­სე­ბი­სას გა­მო­იკ­
ვე­თა, არის სკო­ლა­ში ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ასის­ტენ­ტე­ბის არარ­სე­ბო­ბა 
(პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე სა­მი­ნის­ტრომ უზ­რუნ­ველ­ყო ასის­ტენ­
ტე­ბის და­ქი­რა­ვე­ბა). რო­გორც შე­ფა­სე­ბის რეს­პონ­დენ­ტე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, სპე­ცი­
ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებს ხშირ შემ­თხვე­
ვა­ში სჭირ­დე­ბათ ასის­ტენ­ტი - ადა­მი­ა­ნი, რო­მე­ლიც მათ დახ­მა­რე­ბას გა­უ­წევთ 
სკო­ლა­ში ყოფ­ნის პე­რი­ოდ­ში (ეს შე­იძ­ლე­ბა ბევრ სხვა­დას­ხვა სა­ჭი­რო­ე­ბას 
უკავ­შირ­დე­ბო­დეს - ში­და გა­და­ად­გი­ლე­ბა (მაგ­.,სა­პირ­ფა­რე­შო­ში გას­ვლა), კვე­
ბის გან­სა­კუთ­რე­ბუ­ლი რე­ჟი­მი, გარ­კვე­უ­ლი მე­დი­კა­მენ­ტე­ბის მი­ღე­ბა და ა.შ.). 
რო­გორც აღ­მოჩ­ნდა, მშობ­ლებს ძი­ძის და­ქი­რა­ვე­ბა უწევთ ამ პრობ­ლე­მის 
მო­საგ­ვა­რებ­ლად, რაც თა­ვის მხრივ ოჯა­ხე­ბის­თვის და­მა­ტე­ბი­თი ხარ­ჯი­ა; ან 
უმე­ტე­სად დე­დე­ბი თავს ანე­ბე­ბენ სამ­სა­ხურს და თვი­თონ ეს­წრე­ბი­ან გაკ­ვე­თი­
ლებს. ეს კი რო­გორც მშობ­ლის­თვის, ისე ბავ­შვის­თვის ძა­ლი­ან დი­დი სტრე­სია 
და ზო­გა­დად ინ­კლუ­ზი­უ­რო­ბის პრო­ცე­სის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბას სა­ეჭ­ვოს ხდის. 

უმაღ­ლეს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში­
ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტე­ბის და­არ­სე­ბა

სამ­წუ­ხა­როდ, უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის­თვის რა­ი­მე კონ­კრე­ტუ­ლი და შე­დეგ­ზე 
ორი­ენ­ტი­რე­ბუ­ლი რე­ფორ­მა ან პროგ­რა­მა არ გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლა, მათ შო­
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რის არ იქ­ნა უზ­რუნ­ველ­ყო­ფი­ლი სა­მოქ­მე­დო გეგ­მით გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლი ინ­
კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტე­ბის და­არ­სე­ბა უმაღ­ლეს სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში. სა­მი­ნის­ტრო­ში აც­ხა­დე­ბენ, რომ სტა­ტის­ტი­კუ­რი 
მო­ნა­ცე­მე­ბიც არ არ­სე­ბობს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე სტუ­დენ­ტე­ბის შე­სა­ხებ. ერ­თა­დერ­თი, რა ინ­ფორ­მა­ცი­აც აქვთ (და­უ­დას­
ტუ­რე­ბე­ლი), არის ის, რომ პრო­ექტ „ევ­როს­ტუ­დენ­ტის“ თა­ნახ­მად, სა­ქარ­თვე­
ლო­ში და­ახ­ლო­ე­ბით 200-მდე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე სტუ­დენ­ტი სწავ­ლობს უმაღ­ლეს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში.

 გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის 
გან­ვი­თა­რე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტში არ არის გა­მო­ყო­ფი­ლი სა­ჯა­რო მო­ხე­ლე, რო­
მე­ლიც იმუ­შა­ვებ­და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით. 

„შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა უფ­ლე­ბე­ბის კონ­ვენ­ცი­ის“ 
თა­ნახ­მად, სა­ხელ­მწი­ფო­ე­ბი უზ­რუნ­ველ­ყო­ფენ ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სის­
ტე­მის და­ნერ­გვა­სა და  მთე­ლი  ცხოვ­რე­ბის  მან­ძილ­ზე  გა­ნათ­ლე­ბის  მი­ღე­ბის 
მი­საწ­ვდო­მო­ბას (მუხ­ლი 4, პუნ­ქტი 1). სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნონ­ში უმაღ­ლე­სი გა­
ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ (მუხ­ლი 3, „დ“ ქვე­პუნ­ქტი) აღ­ნიშ­ნუ­ლი­ა, რომ „უ­მაღ­ლე­სი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბა ზრუ­ნავს შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის 
მქო­ნე სტუ­დენ­ტე­ბი­სათ­ვის სწავ­ლის პი­რო­ბე­ბის შე­საქ­მნე­ლად“. უმაღ­ლე­სი 
სა­გა­ნა­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბის ავ­ტო­რი­ზა­ცი­ის სტან­დარ­ტის მე-10 მუხ­
ლის „ე“ ქვე­პუნ­ქტის თა­ნახ­მად: ,,უ­მაღ­ლეს სა­გა­ნა­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­
ლე­ბას უნ­და ჰქონ­დეს ადაპ­ტი­რე­ბუ­ლი გა­რე­მო სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე სტუ­დენ­ტე­ბი­სათ­ვის“. 

მი­უ­ხე­და­ვად იმი­სა, რომ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნონ­მდებ­ლო­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­
რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ან შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­
ბის მქო­ნე პირს არ უკ­რძა­ლავს უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის მი­ღე­ბას, მათ­თვის 
უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბა მა­ინც არ არის ხელ­მი­საწ­ვდო­მი. ეს კი და­კავ­ში­რე­ბუ­
ლია იმას­თან, რომ უმაღ­ლეს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში არ არ­
სე­ბო­ბის სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე და შეზ­ღუ­დუ­
ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის მხარ­და­ჭე­რის მე­ქა­ნიზ­მე­ბი, უმაღ­ლე­სი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბა არ არის ფი­ზი­კუ­რად 
ადაპ­ტი­რე­ბუ­ლი, სას­წავ­ლებ­ლე­ბი არ უზ­რუნ­ველ­ყო­ფენ სას­წავ­ლო პრო­ცე­სის 
ადაპ­ტა­ცი­ას სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბი­სა და დამ­ხმა­რე ტექ­ნო­ლო­გი­ე­
ბის ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბის კუთ­ხით და ა.შ. ასე­ვე, არ არ­სე­ბობს მო­ნი­ტო­რინ­
გის მე­ქა­ნიზ­მი, რო­მე­ლიც გა­ა­კონ­ტრო­ლებს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის­თვის გა­ნათ­ლე­ბის ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბის კუთ­ხით 
უმაღ­ლეს სას­წავ­ლებ­ლებ­ში არ­სე­ბულ მდგო­მა­რე­ო­ბას და ზე­მო­აღ­ნიშ­ნუ­ლი 
კა­ნო­ნე­ბით გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლი ვალ­დე­ბუ­ლე­ბე­ბის შეს­რუ­ლე­ბას.
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გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო­ში არ­სე­ბუ­ლი მულ­ტი­
დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის ზრდა

	 დღეს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის წევ­
რე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბა სა­ქარ­თვე­ლოს მას­შტა­ბით 50 ადა­მი­ანს შე­ად­გენს (დი­
აგ­რა­მა 5: მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის წევ­რთა რა­ო­დე­ნო­ბა რე­გი­ო­ნე­ბის 
მი­ხედ­ვით).

 

 წყა­რო: გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო, 2015. 

	 სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის თა­ნახ­მად, 2014-2016 წლებ­ში მულ­ტი­დის­ციპ­
ლი­ნუ­რი გუნ­დის წევ­რე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბა უნ­და გა­ი­ზარ­დოს თბი­ლის­ში 10 წევ­
რით, ხო­ლო რე­გი­ო­ნებ­ში 20 ადა­მი­ა­ნით. გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­
მა­ცი­ით, 2015 წლის I კვარ­ტალ­ში კონ­კურ­სის სა­ფუძ­ველ­ზე გან­ხორ­ცი­ელ­და 
მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის 3 ახა­ლი წევ­რის აყ­ვა­ნა, ხო­ლო II კვარ­ტალ­ში 
- 4 ახა­ლი წევ­რის აყ­ვა­ნა. გარ­და ამი­სა, 5 ადა­მი­ა­ნი მუ­შა­ობს პრო­ფე­სი­უ­ლი 
და­წე­სე­ბუ­ლე­ბე­ბის გა­რე მო­ნი­ტო­რად. 

	 მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის როლ­ზე ლა­პა­რა­კი­სას რეს­პონ­დენ­
ტე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბა აღ­ნიშ­ნავს, რომ მა­თი რო­ლი და მნიშ­ვნე­ლო­ბა კარ­
დი­ნა­ლუ­რი და გა­დამ­წყვე­ტია ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის 
პრო­ცეს­ში. ისი­ნი ფაქ­ტობ­რი­ვად აფა­სე­ბენ და წყვე­ტენ ბავ­შვის სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო ბედს. 

	 გუნ­დის მუ­შა­ო­ბას მთლი­ა­ნო­ბა­ში და­დე­ბი­თად აფა­სე­ბენ რო­გორც ზო­
გა­დი, ისე სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბი და მშობ­ლე­ბი, ექ­სპერ­ტე­ბი და სა­მო­ქა­ლა­ქო 
სექ­ტო­რის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი. 

მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მუ­შა­ო­ბას მთლი­
ა­ნო­ბა­ში და­დე­ბი­თად აფა­სე­ბენ რო­გორც ზო­გა­
დი, ისე სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბი, მშობ­ლე­ბი, ექ­სპერ­ტე­
ბი და სა­მო­ქა­ლა­ქო სექ­ტო­რის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი.

	 საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ნა­წი­ლი ამ­ბობს, რომ მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­
რი გუნ­დის წევრს პირ­და­პირ უკავ­შირ­დე­ბა ტე­ლე­ფო­ნით ან სკო­ლის ად­მი­ნის­
ტრა­ცი­ის მეშ­ვე­ო­ბით. სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ნა­წი­ლი აღ­ნიშ­ნავს, რომ მი­უ­ღია 
კონ­სულ­ტა­ცია და რჩე­ვა გუნ­დის წევ­რის­გან მი­სი მოთ­ხოვ­ნის სა­ფუძ­ველ­ზე. 
თუმ­ცა იქ­ვე იმა­საც აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ გუნ­დის წევ­რე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბა არა­საკ­მა­
რი­სია და ისი­ნი ვერ ას­წრე­ბენ სა­თა­ნა­დო კონ­სულ­ტი­რე­ბას და მო­ნი­ტო­რინგს. 

	 „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­
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ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ ამ ნა­წი­ლის შე­ფა­სე­ბი­სას აუ­
ცი­ლე­ბე­ლი­ა, აღ­ვნიშ­ნოთ რამ­დე­ნი­მე პრობ­ლე­მა, რო­მე­ლიც მულ­ტი­დის­ციპ­
ლი­ნურ გუნ­დთან მი­მარ­თე­ბით გა­მო­იკ­ვე­თა.

 პირ­ვე­ლი, მა­თი რა­ო­დე­ნო­ბი­სა და ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბის სა­კით­ხი – გუნ­
დის წევ­რებს ვალ­დე­ბუ­ლე­ბა აქვთ, უზ­რუნ­ველ­ყონ ბავ­შვის შე­ფა­სე­ბა, გა­და­ფა­
სე­ბა, მას­წავ­ლებ­ლე­ბის­თვის კონ­სულ­ტა­ცი­ის გა­წე­ვა და მო­ნი­ტო­რინ­გი. რო­
გორც რეს­პონ­დენ­ტე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, მა­თი ძა­ლი­ან შეზ­ღუ­დუ­ლი რა­ო­დე­ნო­ბის 
გა­მო ისი­ნი ძი­რი­თა­დად ბავ­შვის პირ­ვე­ლა­დი შე­ფა­სე­ბით შე­მო­ი­ფარ­გლე­ბი­ან. 
კონ­სულ­ტა­ცი­ას უზ­რუნ­ველ­ყო­ფენ მა­შინ, რო­ცა სკო­ლა გან­გაშს ატეხს და მი­
მარ­თავს მათ, რომ და­უ­ყოვ­ნებ­ლივ ჩა­ე­რი­ონ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლეს­თან და­კავ­ში­რე­ბუ­ლი პრობ­ლე­მის მოგ­
ვა­რე­ბა­ში. რეს­პონ­დენ­ტე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ გუნ­დის წევ­რე­ბის ჩარ­თუ­ლო­ბა 
საკ­მა­რი­სი არ არის და მა­თი მხრი­დან რე­ა­გი­რე­ბა ხშირ შემ­თხვე­ვა­ში გვი­ან­
დე­ბა, რად­გან მი­მარ­თვი­ა­ნო­ბა ძა­ლი­ან დი­დია (წე­ლი­წად­ში 1500 სპე­ცი­ა­ლუ­
რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლეს აჭარ­ბებს). 

რეს­პონ­დენ­ტე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­
ნუ­რი გუნ­დის წევ­რე­ბის ჩარ­თუ­ლო­ბა საკ­მა­რი­სი არ 
არის და მა­თი მხრი­დან რე­ა­გი­რე­ბა ხშირ შემ­თხვე­ვა­
ში გვი­ან­დე­ბა, რად­გან მი­მარ­თვი­ა­ნო­ბა ძა­ლი­ან დი­დი­ა.

სა­თა­ნა­დოდ არ­/ვერ ხდე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის მე­ო­რა­დი შე­ფა­სე­ბა/­გა­და­ფა­სე­ბა, შემ­თხვე­ვის მარ­
თვა, პროგ­რე­სის გა­ზომ­ვა, სას­წავ­ლო პრო­ცე­სის მო­ნი­ტო­რინ­გი და რო­გორც 
მშობ­ლე­ბი ამ­ბო­ბენ, ბო­ლომ­დე „ბავ­შვის მი­ყო­ლა“. 

	 მე­ო­რე პრობ­ლე­მა, რაც გა­მო­იკ­ვე­თა, არის მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი 
გუნ­დის წევ­რე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ა. შე­ფა­სე­ბის რეს­პონ­დენ­ტე­ბი სა­უბ­რო­ბენ 
იმა­ზე, რომ რე­გი­ო­ნებ­ში მულ­
ტი­დის­ცპლი­ნუ­რი გუნ­დის წევ­
რე­ბის კომ­პე­ტენ­ცია თბი­ლი­სის 
გუნ­დის წევ­რე­ბი­სას მნიშ­ვნე­
ლოვ­ნად ჩა­მო­უ­ვარ­დე­ბა. 

	 მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი 
გუნ­დის ერ­თ-ერ­თი გა­მოწ­ვე­ვა 
არის გუნ­დში ვიწ­რო პრო­ფი­
ლის სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის ნაკ­ლე­
ბო­ბა. ამას­თან მი­მარ­თე­ბით 
რეს­პონ­დენ­ტე­ბი სა­თა­ნა­დოდ 

 „როცა მულტიდისციპლინური გუნდის 
წევრი მეუბნება, რომ შენი შვილი 
უნდა წავიდეს სკოლაში და მას 

შეუძლია სწავლა, სასურველია, ამას 
იგივე შემფასებელი მიმტკიცებდეს 
ყოველ წელს და აკეთებდეს ბავშვის 

პროგრესის შეფასებას“

ნინო ცინცაძე, საქართველოს პორტიჯის 
ასოციაციის დამფუძნებელი 
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მომ­ზა­დე­ბუ­ლი ადა­მი­ა­ნუ­რი რე­სურ­სე­ბი­სა და კად­რე­ბის ნაკ­ლე­ბო­ბას აღ­
ნიშ­ნა­ვენ. „გა­და­ვარ­ჩი­ნოთ ბავ­შვე­ბის“ წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის დი­რექ­ტო­რი, 
ნა­თია დე­ი­სა­ძე ამ­ბობს, რომ პრობ­ლე­მას წარ­მო­ად­გენს დე­ფი­ცი­ტი და ნაკ­
ლე­ბო­ბა ისე­თი სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბი­სა, რო­გო­რი­ცაა ოკუ­პა­ცი­უ­რი თე­რა­პევ­ტი, 
ფსი­ქო­ლო­გი, ბავ­შვის ფსი­ქი­ატ­რი. აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, სა­მი­ნის­ტრომ შე­ი­მუ­შა­ოს 
სტრა­ტე­გი­უ­ლი გეგ­მა და იფიქ­როს ამ კუთ­ხით არ­სე­ბუ­ლი პრობ­ლე­მის (gap) 
აღ­მოფ­ხვრა­ზე და ასე­ვე ვიწ­რო სპე­ცი­ა­ლი­ზა­ცი­ის მქო­ნე ადა­მი­ა­ნე­ბის გუნ­დში 
და­მა­ტე­ბა­ზე. და­ბო­ლოს, ყვე­ლა ამ სა­კით­ხთან ერ­თად, აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, მოხ­
დეს უშუ­ა­ლოდ მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მი­ერ გა­წე­უ­ლი საქ­მი­ა­ნო­ბის 
ანა­ლი­ზი და შე­ფა­სე­ბა.

გა­მოწ­ვე­ვე­ბი: 

•	 ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მო­ნი­ტო­რინ­გი­სა და შე­ფა­სე­ბის სის­ტე­მის და­
ნერ­გვა.

•	 შე­ფა­სე­ბის და­მა­ტე­ბი­თი ინ­სტრუ­მენ­ტე­ბის სტან­დარ­ტი­ზა­ცია და მათ გა­მო­
ყე­ნე­ბა­ში კად­რე­ბის მომ­ზა­დე­ბა/­მო­ზიდ­ვა.

•	 ინ­კლუ­ზი­უ­რი დამ­ხმა­რე სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის სა­კით­ხის გა­
და­ხედ­ვა (გან­ხი­ლულ უნ­და იქ­ნეს სა­ნიტ­რის, მეტ­ყვე­ლე­ბის თე­რა­პევ­ტის, 
სურ­დო პე­და­გო­გის, ასის­ტენ­ტის და­ფი­ნან­სე­ბის სა­კით­ხი).

•	 ერ­თი­ა­ნი მო­ნა­ცემ­თა ბა­ზე­ბის სის­ტე­მის შექ­მნა (უწ­ყე­ბა­თა­შო­რი­სი კო­ორ­
დი­ნა­ცი­ის სა­ფუძ­ველ­ზე).

•	 გა­ნათ­ლე­ბის მიღ­მა დარ­ჩე­ნი­ლი ბავ­შვე­ბის სა­კით­ხის მოგ­ვა­რე­ბა.

•	 ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სკო­ლე­ბი­სა და სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის 
სკო­ლე­ბის პე­და­გო­გე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ის ზრდა და მოქ­მე­დი მას­წავ­ლებ­
ლე­ბის შემ­დგო­მი მხარ­და­ჭე­რა და გა­დამ­ზა­დე­ბა ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­
ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით.

•	 სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბა, და­ფი­ნან­სე­ბა (ხელ­ფა­სე­ბი) 
და სტა­ტუ­სის სა­კით­ხი.

•	 სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბის მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­
რე­ბის სქე­მა­ში გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბა.

•	 სა­უ­ნი­ვერ­სი­ტე­ტო დო­ნე­ზე სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბის მომ­ზა­დე­ბა (pre-service).

•	 მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მუდ­მი­ვი გა­დამ­ზა­დე­ბა და მა­თი რა­ო­დე­
ნო­ბის გაზ­რდა.

•	 მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მო­ნი­ტო­რინ­გი­სა და კონ­სულ­ტი­რე­ბის 
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ფუნ­ქცი­ის გაძ­ლი­ე­რე­ბა; ასე­ვე, გუნ­დში ვიწ­რო სპე­ცი­ა­ლი­ზა­ცი­ის მქო­ნე 
ადა­მი­ა­ნე­ბის და­მა­ტე­ბა.

•	 მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მუ­შა­ო­ბის ეფექ­ტუ­რო­ბის შე­ფა­სე­ბა.

•	 გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის დე­
პარ­ტა­მენ­ტში ინ­კლუ­ზი­ა­ზე მო­მუ­შა­ვე სა­ჯა­რო მო­ხე­ლის გა­მო­ყო­ფა.

•	 ინ­კლუ­ზი­უ­რი სწავ­ლე­ბის მხარ­და­ჭე­რა უმაღ­ლეს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­
წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში. ება საკ­მა­ოდ თან­მიმ­დევ­რუ­ლი­ა;



65

დასკვნები

►► ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის დი­ნა­მი­კა (სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­
მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის­თვის გა­ნათ­ლე­ბის ხელ­მი­
საწ­ვდო­მო­ბის კუთ­ხით) ზო­გა­დი და პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე 
მზარ­დი­ა;

►► ქვე­ყა­ნა­ში არ გვაქვს და­დას­ტუ­რე­ბუ­ლი მო­ნა­ცე­მე­ბი/­შე­ფა­სე­ბა ინ­კლუ­ზი­
უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ხა­რის­ხი­სა და მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბის­/პროგ­რე­სის და 
სა­ხელ­მწი­ფო ინ­ტერ­ვენ­ცი­ე­ბის გავ­ლე­ნის (impact) შე­სა­ხებ სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რებ­თან მი­მარ­თე­ბა­ში;

►► „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­
ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­
მის გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლის და­ახ­ლო­ე­ბით 60% შეს­რუ­ლე­ბუ­ლია ან შეს­
რუ­ლე­ბის ფა­ზა­ში­ა6 მყი­სი­ე­რი შე­დე­გე­ბის მხრივ (output indicator-ებ­თან 
მი­მარ­თე­ბა­ში);

►► ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბა სკო­ლამ­დე­ლი და უმაღ­ლე­სი 
გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხუ­რებ­ზე არ ხდე­ბა და სტა­ტუს­-კვოს მდგო­მა­რე­ო­ბა­ში­ა;

►► სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის გა­წე­რის პრო­ცე­სი მთლი­ა­ნო­ბა­ში მო­ნა­წი­ლე­ო­ბი­თი 
იყო; გეგ­მის გა­წე­რის პრო­ცეს­ში და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი მხა­რე­ე­ბის მო­ნა­წი­
ლე­ო­ბი­თო­ბას ადას­ტუ­რებს შე­ფა­სე­ბის რეს­პონ­დენ­ტე­ბის და­ახ­ლო­ე­ბით 
70%; რე­გი­ო­ნე­ბი­სა და მშობ­ლე­ბის ჩარ­თუ­ლო­ბა საკ­მა­რი­სი არ იყო;

►► რეს­პონ­დენ­ტე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბა იც­ნობს ან სმე­ნია „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­
ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­
ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ გა­ნათ­ლე­ბის 
ნა­წი­ლის შე­სა­ხებ;

►► შე­ფა­სე­ბა­ში ჩარ­თუ­ლი რეს­პონ­დენ­ტე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბი­სათ­ვის ინ­კლუ­
ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში მიმ­დი­ნა­რე პრო­ცე­სე­ბის შე­სა­ხებ ინ­ფორ­მა­ცი­ის მთა­
ვა­რი წყა­როა გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ ორ­გა­ნი­ზე­ბუ­ლი სა­მუ­შაო 
შეხ­ვედ­რე­ბი და სა­მი­ნის­ტროს­თან ოფი­ცი­ა­ლუ­რი კო­მუ­ნი­კა­ცი­ა;

►► მთლი­ა­ნო­ბა­ში, რეს­პონ­დენ­ტე­ბის 75%-ის აზ­რით, ის მი­მარ­თუ­ლე­ბე­ბი და 
აქ­ტი­ვო­ბე­ბი, რომ­ლე­ბიც სა­მოქ­მე­დო გეგ­მა­შია მი­თი­თე­ბუ­ლი, რე­ლე­ვან­

6	 სამართლებრივი ჩარჩოს გაუმჯობესების მიმართულებით შემუშავებული 
საკანონმდებლო ცვლილებები და მარეგულირებელი დოკუმენტები 2015 
წლის 25 ოქტომბრის მდგომარეობით დამტკიცებული არ არის. 
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ტუ­რი და ოპ­ტი­მა­ლუ­რი­ა, მაგ­რამ ხშირ შემ­თხვე­ვა­ში არ­სე­ბულ რე­სურ­სებ­
საა მორ­გე­ბუ­ლი;

►► სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის მო­ნი­ტო­რინ­გის ინ­სტრუ­მენ­ტი არ არ­სე­ბობს -  გეგ­
მის დი­ზა­ი­ნის დროს არ იქ­ნა მი­თი­თე­ბუ­ლი გა­ზომ­ვა­დი ინ­დი­კა­ტო­რე­ბი 
და გეგ­მის მო­ნი­ტო­რინ­გი­სა და შე­ფა­სე­ბის გეგ­მა, რაც სა­ბო­ლოო ჯამ­ში 
პროგ­რე­სი­სა და მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბის შე­ფა­სე­ბას ხელს უშ­ლის;

►► გეგ­მა­ში მი­თი­თე­ბუ­ლი ზო­გი­ერ­თი აქ­ტი­ვო­ბა სა­თა­ნა­დოდ არ არის მხარ­
და­ჭე­რი­ლი ფი­ნან­სუ­რი და ადა­მი­ა­ნუ­რი რე­სურ­სე­ბით;

►► ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით იდე­ე­ბის ინი­ცი­ი­რე­ბა ხში­რად 
გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ქვე­და რგო­ლის მი­ერ ხდე­ბა;

►► გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით 
და­ბა­ლი რგო­ლის მი­ერ ინი­ცი­ი­რე­ბუ­ლი სა­კით­ხე­ბი ყო­ველ­თვის არ არის 
მხარ­და­ჭე­რი­ლი ზე­და რგო­ლის (გა­დაწ­ყვე­ტი­ლე­ბის მიმ­ღე­ბე­ბის) მი­ერ;

►► ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის­კენ მი­მარ­თუ­ლი ძა­ლის­ხმე­
ვა და თან­მიმ­დევ­რუ­ლო­ბა დიდ­წი­ლად გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის 
სა­მი­ნის­ტროს ქვე­და რგო­ლის დამ­სა­ხუ­რე­ბა­ა, ასე­ვე სა­მო­ქალ­ქო სექ­ტო­
რის, სა­ერ­თა­შო­რი­სო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ე­ბის, გან­სა­კუთ­რე­ბით მშო­ბელ­თა ჯგუ­
ფე­ბის ად­ვო­კა­ტი­რე­ბი­სა და ძა­ლის­ხმე­ვის შე­დე­გი;

►► რეს­პონ­დენ­ტე­ბის და­ახ­ლო­ე­ბით 60%-ის აზ­რით, ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­
ბის მი­მართ პო­ლი­ტი­კუ­რი ნე­ბა ბო­ლო 2 წლის გან­მავ­ლო­ბა­ში არ გაზ­
რდი­ლა;

►► ბო­ლო 2 წლის გან­მავ­ლო­ბა­ში შე­ი­ნიშ­ნე­ბა ფი­ნან­სუ­რი და ადა­მი­ა­ნუ­რი 
რე­სურ­სე­ბის მო­ბი­ლი­ზე­ბის კლე­ბა და დე­ფი­ცი­ტი (რაც და­კავ­ში­რე­ბუ­ლია 
სა­ერ­თა­შო­რი­სო დო­ნო­რე­ბის მი­ერ და­ფი­ნან­სე­ბუ­ლი დი­დი პრო­ექ­ტე­ბის 
დას­რუ­ლე­ბას­თან);

►► ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სა­კა­ნონ­მდებ­ლო ჩარ­ჩო სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­
მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სა და სტუ­დენ­ტე­ბის ინ­
კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად მწი­რია და იგი არ ქმნის 
ბავ­შვი­სა და სტუ­დენ­ტის ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლურ სა­ჭი­რო­ე­ბებ­ზე მორ­გე­ბულ 
სტრუქ­ტუ­რი­ზე­ბულ და მოქ­ნილ სის­ტე­მას;

►► ამ ეტაპ­ზე ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბა ფრაგ­მენ­ტუ­ლი­ა, არ 
არ­სე­ბობს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­
ლი­სა და სტუ­დენ­ტის და­ფი­ნან­სე­ბის ერ­თი­ა­ნი და კონ­სო­ლი­დი­რე­ბუ­ლი 
მე­ქა­ნიზ­მი/­მო­დე­ლი; და­ფი­ნან­სე­ბის არ­სე­ბუ­ლი მო­დე­ლი არ მუ­შა­ობს და 
ვერ პა­სუ­ხობს ყვე­ლა ბავ­შვის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბებს;
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►► რეს­პონ­დენ­ტე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­ბის აზ­რით, ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სი მხო­
ლოდ გარ­და­მა­ვა­ლი ეტა­პის­თვის უნ­და იყოს მო­აზ­რე­ბუ­ლი და გა­მო­ყე­ნე­
ბუ­ლი ბავ­შვის სა­უ­კე­თე­სო ინ­ტე­რე­სე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით ისე, რომ სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის­თვის იყოს 
გზა სრუ­ლი ინ­კლუ­ზი­ი­სა­კენ;

►► ად­რე­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბა და სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­
გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვებ­თან მი­მარ­თე­ბით ერ­თ-ერთ 
ყვე­ლა­ზე დიდ გა­მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა; არ არ­სე­ბობს სა­ხელ­მწი­ფოს მხრი­დან 
სის­ტე­მუ­რი მიდ­გო­მა ამ პრობ­ლე­მის მო­საგ­ვა­რებ­ლად და ის შე­დე­გე­ბი, 
რაც სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე არ­სე­ბობს, ძი­რი­თა­დად სა­ერ­
თა­შო­რი­სო დო­ნო­რე­ბი­სა და სა­მო­ქა­ლა­ქო სექ­ტო­რის დამ­სა­ხუ­რე­ბა­ა;

►► სკო­ლამ­დე­ლი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სა­კით­ხი რე­გი­ო­ნებ­ში სა­ვა­ლა­
ლოა და ბევ­რად უფ­რო მწვა­ვედ დგას, ვიდ­რე თბი­ლის­ში;

►► სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი სკო­ლე­ბის მას­წავ­ლებ­ლე­ბის დიდ უკ­მა­ყო­ფი­ლე­ბას 
იწ­ვევს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­
ლე­ე­ბის სწავ­ლე­ბის მე­თო­დო­ლო­გი­ის სიმ­წი­რე და ის გა­რე­მო­ე­ბა, რომ 
სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბულ სკო­ლებს ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სკო­ლე­ბის მსგავ­
სად სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის 
ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მით სწავ­ლე­ბა უწევთ;

►► პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე გა­მოწ­ვე­ვე­ბი რჩე­ბა ხა­რის­ხთან 
მი­მარ­თე­ბა­ში, თუმ­ცა ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბი­სა და შეღ­წე­ვა­დო­ბის კუთ­ხით 
და­დე­ბი­თი დი­ნა­მი­კა­ა;

►► ბო­ლო 2 წლის გან­მავ­ლო­ბა­ში პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­
ზე აქ­ტი­ვო­ბე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის კომ­პლექ­სუ­რი და უფ­რო სის­ტე­მუ­რი 
მიდ­გო­მა და­კავ­ში­რე­ბუ­ლი­ა, ერ­თი მხრივ, იმას­თან, რომ ამ სა­ფე­ხურ­ზე 
ყვე­ლა ძი­რი­თა­დი აქ­ტი­ვო­ბა ფი­ნან­სუ­რად არის მხარ­და­ჭე­რი­ლი ნორ­ვე­
გი­ის მთავ­რო­ბის გრან­ტის ფარ­გლებ­ში და ამავ­დრო­უ­ლად, პრო­ფე­სი­უ­
ლი გა­ნათ­ლე­ბის მას­შტა­ბი, ზო­გად გა­ნათ­ლე­ბას­თან შე­და­რე­ბით, მნიშ­
ვნე­ლოვ­ნად მცი­რე­ა;

►► ჟეს­ტე­ბის ენის და­/ან ბრა­ი­ლის ან­ბა­ნის მცოდ­ნე, მათ შო­რის შეზ­ღუ­დუ­ლი 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პე­და­გო­გე­ბის ჩარ­თვის მხრივ რა­ი­მე სის­ტე­მუ­რი 
მიდ­გო­მა არ არ­სე­ბობს და ეს აქ­ტი­ვო­ბა ფრაგ­მენ­ტუ­ლად ხორ­ცი­ელ­დე­ბა;

►► გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბი­სა და ადაპ­
ტუ­რი ტექ­ნო­ლო­გი­ე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის კუთ­ხით გარ­კვე­უ­ლი პროგ­რე­
სი აქვს სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბულ სკო­ლებ­შსა­და პრო­ფე­სი­ულ სას­წავ­ლებ­ლებ­ში 
(იმ სას­წავ­ლებ­ლებ­ში, რომ­ლე­ბიც პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის პრო­ექ­ტის 
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ფარ­გლებ­ში პი­ლო­ტი­რე­ბას გა­დი­ან), მაგ­რამ არა ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სკო­ლებ­ში;

►► არ არ­სე­ბობს ერ­თი­ა­ნი რე­გუ­ლა­ცია ან სტან­დარ­ტი, რო­მე­ლიც სკო­ლას 
და­ა­ვალ­დე­ბუ­ლებს, შე­ა­ფა­სოს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­
რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სწავ­ლის შე­დე­გე­ბი და პროგ­რე­სი ეროვ­ნუ­ლი 
სას­წავ­ლო გეგ­მით გან­საზ­ღვრუ­ლი მიზ­ნე­ბის მიღ­წე­ვას­თან მი­მარ­თე­ბით;

►► ქვე­ყა­ნა­ში არ არ­სე­ბობს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე ბავ­შვე­ბი­სა და მოს­წავ­ლე­ე­ბის ერ­თი­ა­ნი მო­ნა­ცემ­თა წარ­მო­ე­ბის 
სის­ტე­მა (tracking system);

►► გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტრო ინ­ფორ­მა­ცი­ას ფლობს მხო­ლოდ იმ მოს­წავ­
ლე­ებ­ზე, რომ­ლე­ბიც სკო­ლა­ში ირიც­ხე­ბი­ან. ქვე­ყა­ნა­ში არ არ­სე­ბობს სტა­
ტის­ტი­კუ­რი მო­ნა­ცე­მი, თუ რამ­დე­ნი ბავ­შვია ფორ­მა­ლუ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
მიღ­მა დარ­ჩე­ნი­ლი;

►► მას­წავ­ლე­ბელ­თა (საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლე­ბის) მთლი­ა­ნი კო­ჰორ­ტის და­
ახ­ლო­ე­ბით 6%-ს აქვს გავ­ლი­ლი მოკ­ლე­ვა­დი­ა­ნი ტრე­ნინ­გი ინ­კლუ­ზი­ურ 
სწავ­ლე­ბა­ში;

►► საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლებს სპე­ცი­ა­ლურ პე­და­გო­გებ­თან შე­და­რე­ბით სპე­ცი­
ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის ნაკ­ლე­ბი 
მიმ­ღებ­ლო­ბა აქვთ;

►► მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ნე­გა­ტი­უ­რი და­მო­კი­დე­ბუ­ლე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის მი­მართ პირ­და­პირ კავ­შირ­
შია მოს­წავ­ლის შეზ­ღუ­დუ­ლო­ბის ფორ­მას­თან და სიმ­ძი­მეს­თან;

►► სა­ქარ­თვე­ლო­ში პრობ­ლე­მაა არა მხო­ლოდ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სწავ­ლე­ბის სტრა­ტე­გი­ე­ბის არ­
ცოდ­ნა, არა­მედ ის ფაქ­ტიც, რომ ზო­გა­დად მას­წავ­ლებ­ლე­ბის კვა­ლი­ფი­
კა­ცი­ის დო­ნე ქვე­ყა­ნა­ში ძა­ლი­ან და­ბა­ლი­ა;

►► რო­გორც ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბი, ისე უშუ­ა­ლოდ 
სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბი აღ­ნიშ­ნა­ვენ, რომ სპეც­მას­წავ­ლებ­ლის მომ­ზა­დე­ბის 
სატ­რე­ნინ­გო კურ­სი ძა­ლი­ან კარ­გი და პრაქ­ტი­კუ­ლი­ა, მაგ­რამ მი­სი ხან­
გრძლი­ვო­ბა არა­საკ­მა­რი­სი­ა; 

►► მას შემ­დეგ, რაც მოქ­მე­დი სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბი ხდე­ბი­ან (in-ser­
vice), არა აქვთ სა­თა­ნა­დო შემ­დგო­მი მხარ­და­ჭე­რა და და­მა­ტე­ბი­თი პრო­
ფე­სი­უ­ლი ზრდის შე­საძ­ლებ­ლო­ბა;

►► სპეც­პე­და­გო­გე­ბი­სა და ფსი­ქო­ლო­გე­ბის და­მო­კი­დე­ბუ­ლე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის მი­მართ ბევ­რად პო­
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ზი­ტი­უ­რი­ა, თუ შე­ვა­და­რებთ ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის მას­წავ­ლებ­ლებს;

►► სპე­ცი­ა­ლუ­რი პე­და­გო­გი სკო­ლის ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ის ნა­წი­ლია (რაც კა­ნონ­
თან წი­ნა­აღ­მდე­გო­ბა­ში მო­დის) და არა მას­წავ­ლე­ბე­ლი; ასე­ვე, სპეც­მას­
წავ­ლებ­ლის ხელ­ფა­სი მნიშ­ვნე­ლოვ­ნად ჩა­მო­უ­ვარ­დე­ბა საგ­ნის მას­წავ­
ლებ­ლის ხელ­ფასს; 

►► მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბი­სა და კა­რი­ე­რუ­ლი წინ­
სვლის ახალ სქე­მა­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლე­ბე­ლი სა­ერ­თოდ არ არის 
გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლი და მო­აზ­რე­ბუ­ლი;

►► სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბის არა­საკ­მა­რის რა­ო­დე­ნო­ბა­ზე ლა­პა­რა­
კობს ყვე­ლა რეს­პონ­დენ­ტი: მას­წავ­ლებ­ლე­ბი, სპეც­პე­და­გო­გე­ბი და სხვა 
და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი პი­რე­ბი;

►► მნიშ­ვნე­ლო­ვან სირ­თუ­ლეს წარ­მო­ად­გენს სკო­ლა­ში ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­
ნათ­ლე­ბის ასის­ტენ­ტე­ბის არარ­სე­ბო­ბა. რო­გორც აღ­მოჩ­ნდა, მშობ­ლებს 
უწევთ ძი­ძის და­ქი­რა­ვე­ბა ამ პრობ­ლე­მის მო­საგ­ვა­რებ­ლად, რაც, თა­ვის 
მხრივ, ოჯა­ხე­ბის­თვის და­მა­ტე­ბი­თი ხარ­ჯი­ა; უმე­ტე­სად დე­დე­ბი თავს ანე­
ბე­ბენ სამ­სა­ხურს და თვი­თონ ეს­წრე­ბი­ან გაკ­ვე­თი­ლებს;

►► უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­
რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის­თვის რა­ი­მე კონ­კრე­ტუ­ლი და შე­დეგ­ზე ორი­ენ­ტი­
რე­ბუ­ლი რე­ფორ­მა ან პროგ­რა­მა არ გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლა;

►► მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მუ­შა­ო­ბას მთლი­ა­ნო­ბა­ში და­დე­ბი­თად 
აფა­სე­ბენ შე­ფა­სე­ბის რეს­პონ­დენ­ტე­ბი; რამ­დე­ნი­მე პრობ­ლე­მა გა­მო­იკ­ვე­
თა მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნურ გუნ­დთან მი­მარ­თე­ბით: 1) მა­თი რა­ო­დე­ნო­ბი­სა 
და ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბის სა­კით­ხი; 2) მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის წევ­
რე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცია რე­გი­ო­ნებ­ში; 3) გუნ­დში ვიწ­რო პრო­ფი­ლის სპე­ცი­
ა­ლის­ტე­ბის და­მა­ტე­ბის სა­კით­ხი. 
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რეკომენდაციები 

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლი­ა, შე­მუ­შავ­დეს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მო­ნი­ტო­რინ­გის 
სის­ტე­მა და დრო­უ­ლად და­ი­ნერ­გოს, რა­თა შე­საძ­ლე­ბე­ლი იყოს მიღ­წე­უ­
ლი შე­დე­გე­ბი­სა და პროგ­რე­სის გა­ზომ­ვა;

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნონ­მდებ­ლო­ბის რე­ვი­ზია და ჰარ­მო­ნი­
ზა­ცია „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა უფ­ლე­ბე­ბის კონ­ვენ­
ცი­ას­თან“ (ა­და­მი­ა­ნის უფ­ლე­ბე­ბის დაც­ვის სტან­დარ­ტე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­
ნე­ბით და არა არ­სე­ბულ რე­სურ­სებ­ზე მორ­გე­ბით); 

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია კა­ნონ­მდებ­ლო­ბის გა­და­ხედ­ვა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის, მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სა და სტუ­დენ­ტე­ბის 
ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით (გო­ნივ­რუ­ლი მი­სა­
და­გე­ბა, ფი­ზი­კუ­რი გა­რე­მოს ადაპ­ტა­ცი­ა, ტრან­სპორ­ტი­რე­ბა, ფუნ­ქცი­უ­რი 
მხარ­და­ჭე­რა და ზრუნ­ვა);

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე სა­კა­ნონ­მდებ­ლო 
ჩარ­ჩოს გან­საზ­ღვრა - „ად­რე­უ­ლი და სკო­ლამ­დე­ლი აღ­ზრდი­სა და გა­
ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნის“ დრო­უ­ლად დამ­ტკი­ცე­ბა 
ბავ­შვის სა­უ­კე­თე­სო ინ­ტე­რე­სე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბით;

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის დო­ნე­ზე ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მა­
რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი კა­ნონ­ქვემ­დე­ბა­რე აქ­ტის „სა­ქარ­თვე­ლოს სკო­ლებ­ში ინ­
კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის წე­სის“ დრო­უ­ლად დამ­ტკი­ცე­ბა;

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია ,,პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­ლოს 
კა­ნონ­ში ცვლი­ლე­ბე­ბის და მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი დო­კუ­მენ­ტის დრო­უ­ლად 
დამ­ტკი­ცე­ბა; 

►► გა­ნათ­ლე­ბის უწ­ყვე­ტო­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად აუ­ცი­ლე­ბე­ლია ,,უ­მაღ­ლე­
სი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნის გა­და­ხედ­ვა და ცვლი­
ლე­ბე­ბის შე­ტა­ნა;

►► მი­წან­შე­წო­ნი­ლია ალ­ტერ­ნა­ტი­უ­ლი ფუნ­ქცი­უ­რი კუ­რი­კუ­ლუ­მის შე­მუ­შა­ვე­ბა 
და დამ­ტკი­ცე­ბა მძი­მე და მრვალ­მხრი­ვი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სა და სენ­სო­რუ­ლი დარ­ღვე­ვის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სათ­ვის;

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის მა­რე­გუ­ლი­რე­ბე­ლი სა­მარ­
თლებ­რი­ვი აქ­ტე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბა და დამ­ტკი­ცე­ბა;
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►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხუ­რის დას­რუ­ლე­ბის პრო­ცე­სის 
გა­და­ხედ­ვა;

►► გა­ნათ­ლე­ბის ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად აუ­ცი­ლე­ბე­ლია 
სკო­ლე­ბის ფი­ზი­კურ ადაპ­ტა­ცი­ას­თან და­კავ­ში­რე­ბით ნორ­მა­ტი­უ­ლი კა­
ნონ­ქვემ­დე­ბა­რე აქ­ტის შე­მუ­შა­ვე­ბა და დამ­ტკი­ცე­ბა, სკო­ლე­ბის ფი­ზი­კუ­რი 
ადაპ­ტი­რე­ბა;

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია არ­სე­ბუ­ლი და­ფი­ნან­სე­ბის მო­დე­ლის შე­ფა­სე­ბა – თუ რამ­
დე­ნად უზ­რუნ­ველ­ყოფს არ­სე­ბუ­ლი მო­დე­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სა და სტუ­დენ­ტე­ბის უწ­ყვეტ და 
ხა­რის­ხი­ან გა­ნათ­ლე­ბას (კვლე­ვის ჩა­ტა­რე­ბა: რა იქ­ნე­ბო­და ადეკ­ვა­ტუ­რი 
გან­ფა­სე­ბა და ბი­უ­ჯე­ტი);

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია თი­თო­ე­უ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლი­სა და სტუ­დენ­ტის კონ­კრე­ტულ სა­ჭი­რო­ე­ბებ­ზე მორ­
გე­ბუ­ლი და­ფი­ნან­სე­ბის მო­დე­ლის და­ნერ­გვა (უწ­ყე­ბა­თა­შო­რი­სი თა­ნამ­
შრომ­ლო­ბა და კო­ორ­დი­ნა­ცი­ის გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბა და­ფი­ნან­სე­ბის ერ­თი­ა­ნი 
მო­დე­ლის გან­საზ­ღვრის პრო­ცეს­ში);

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია უწ­ყვე­ტი გა­ნათ­ლე­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად სკო­ლამ­დე­ლი 
გა­ნათ­ლე­ბის სა­ფე­ხურ­ზე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის ჩარ­თვა (სის­ტე­მუ­რად); 

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია პრო­ფე­სი­უ­ლი სას­წავ­ლო პროგ­რა­მე­ბის გამ­რა­ვალ­ფე­
როვ­ნე­ბა (ი­სე, რომ მე­ტი არ­ჩე­ვა­ნი იყოს პროგ­რა­მებ­ში) და ხა­რის­ხის გა­
უმ­ჯო­ბე­სე­ბა;

►► მი­ზან­შე­წო­ნი­ლია უწ­ყე­ბა­თა­შო­რი­სი კო­ორ­დი­ნა­ცია და თა­ნამ­შრომ­ლო­ბა 
პო­ტენ­ცი­ურ დამ­საქ­მებ­ლებ­თან სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­
რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის და­საქ­მე­ბის პერ­სპექ­ტი­ვის (employability) გა­
სა­უმ­ჯო­ბე­სებ­ლად;

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია ქმე­დი­თი ნა­ბი­ჯე­ბის გა­დად­გმა ჯან­დაც­ვის სა­მი­ნის­ტროს 
დაქ­ვემ­დე­ბა­რე­ბა­ში მყო­ფი დღის ცენ­ტრე­ბის გა­ნათ­ლე­ბის სის­ტე­მა­ში გა­
და­ტა­ნის მი­მარ­თუ­ლე­ბით (სკო­ლებ­თან ტრან­ზი­ცი­უ­ლი ფუნ­ქცი­ის შე­ძე­ნა);

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია სკო­ლა­სა და ოჯახს შო­რის თა­ნამ­შრომ­ლო­ბის და კო­მუ­ნი­
კა­ცი­ის გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბა;

►► მი­ზან­შე­წო­ნი­ლია სპე­ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სკო­ლე­ბის მას­წავ­ლებ­
ლე­ბის გა­მო­ყე­ნე­ბა ტრე­ნე­რე­ბად სა­ჯა­რო სკო­ლებ­ში (multipliers);

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია და­მა­ტე­ბი­თი ფი­ნან­სუ­რი და ადა­მი­ა­ნუ­რი რე­სურ­სე­ბის გა­
მო­ყო­ფა ზო­გად­სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სას­წავ­ლებ­ლე­ბის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
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ლო რე­სურ­სე­ბით უზ­რუნ­ველ­ყო­ფი­სათ­ვის;

►► მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნია დამ­ხმა­რე სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის სა­კით­ხის 
გა­და­ხედ­ვა (სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფა სა­
ნიტ­რით, მეტ­ყვე­ლე­ბის თე­რა­პევ­ტით, სურ­დო პე­და­გო­გით, ასის­ტენ­ტით);

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია ტი­პუ­რი გან­ვი­თა­რე­ბის ბავ­შვებ­თან და მშობ­ლებ­თან ინ­
ტენ­სი­უ­რი მუ­შა­ო­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის მი­მართ მიმ­ღებ­ლო­ბის გაზ­რდის მიზ­ნით (მათ შო­რის სკო­
ლებ­ში და თემ­ში ინ­კლუ­ზი­უ­რი კულ­ტუ­რის და­ნერ­გვი­სა და გან­სხა­ვე­ბუ­
ლო­ბის მი­მართ პა­ტი­ვის­ცე­მის გაზ­რდის ხელ­შეწ­ყო­ბა);

►► მი­ზან­შე­წო­ნი­ლია შე­ფა­სე­ბის და­მა­ტე­ბი­თი ინ­სტრუ­მენ­ტე­ბის სტან­დარ­ტი­
ზა­ცია და მათ გა­მო­ყე­ნე­ბა­ში კად­რე­ბის მომ­ზა­დე­ბა;

►► კრი­ტი­კუ­ლია ინ­კლუ­ზი­უ­რი დამ­ხმა­რე სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის 
სა­კით­ხის გა­და­ხედ­ვა (უნ­და იქ­ნეს გან­ხი­ლუ­ლი სა­ნიტ­რის, მეტ­ყვე­ლე­ბის 
თე­რა­პევ­ტის, სურ­დო პე­და­გო­გის, ასის­ტენ­ტის და­ფი­ნან­სე­ბის სა­კით­ხი);

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია ერ­თი­ა­ნი მო­ნა­ცემ­თა ბა­ზე­ბის სის­ტე­მის შექ­მნა (უწ­ყე­ბა­თა­
შო­რი­სი კო­ორ­დი­ნა­ცი­ის სა­ფუძ­ველ­ზე), მათ შო­რის გა­ნათ­ლე­ბის მიღ­მა 
დარ­ჩე­ნი­ლი ბავ­შვე­ბის შე­სა­ხებ ინ­ფორ­მა­ცი­ის შეგ­რო­ვე­ბა და შე­სა­ბა­მი­სი 
ინ­ტერ­ვენ­ცი­ე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა;

►► მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი და გა­დამ­წყვე­ტია და­მა­ტე­ბი­თი რე­სურ­სე­ბის გა­მო­ყო­ფა 
და ინ­კლუ­ზი­ის მი­მარ­თუ­ლე­ბით მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­
რე­ბის რო­გორც მოკ­ლე­ვა­დი­ა­ნი, ისე გრძელ­ვა­დი­ა­ნი სტრა­ტე­გი­ი­სა და 
ჩა­ნაც­ვლე­ბის სის­ტე­მის შე­მუ­შა­ვე­ბა; ასე­ვე, მას­წავ­ლებ­ლე­ბის შემ­დგო­მი 
მხარ­და­ჭე­რი­სა და წა­ხა­ლი­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მის შექ­მნა, რა­თა მას­წავ­ლებ­
ლე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ის დო­ნე თან­მიმ­დევ­რუ­ლად და ეტა­პობ­რი­ვად გა­
ი­ზარ­დოს; 

►► მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნია ინ­კლუ­ზი­უ­რი პრინ­ცი­პე­ბის შე­სა­ხებ ტრე­ნინ­გე­ბის ჩა­ტა­
რე­ბა და ინ­ფორ­მა­ცი­ის მი­წო­დე­ბა არა მხო­ლოდ მას­წავ­ლებ­ლე­ბი­სათ­ვის, 
არა­მედ სა­გან­მან­თლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბე­ბის მთე­ლი პერ­სო­ნა­ლის­თვის 
(ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ა, ტექ­პერ­სო­ნა­ლი და ა.შ.)

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბის, და­ფი­ნან­
სე­ბი­სა (ხელ­ფა­სე­ბი) და სტა­ტუ­სის სა­კით­ხის გა­და­ხედ­ვა; ასე­ვე, მას­წავ­
ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის სქე­მა­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­
ლებ­ლე­ბის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბა;

►► მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნია სა­უ­ნი­ვერ­სი­ტე­ტო დო­ნე­ზე სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბის მომ­
ზა­დე­ბა (pre-service); ასე­ვე, სა­ბა­კა­ლავ­რო და სა­დოქ­ტო­რო დო­ნე­ზე 
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სპეც­პე­და­გო­გეგ­ბის პროგ­რა­მე­ბის მომ­ზა­დე­ბა/­და­ნერ­გვა;

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მუდ­მი­ვი გა­დამ­ზა­დე­ბა და 
მა­თი რა­ო­დე­ნო­ბის გაზ­რდა; მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მუ­შა­ო­ბის 
ეფექ­ტუ­რო­ბის შე­ფა­სე­ბა;

►► აუ­ცი­ლე­ბე­ლია მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მო­ნი­ტო­რინ­გი­სა და კონ­
სულ­ტი­რე­ბის ფუნ­ქცი­ის გაძ­ლი­ე­რე­ბა; ასე­ვე, ვიწ­რო სპე­ცი­ა­ლი­ზა­ცი­ის 
მქო­ნე ადა­მი­ა­ნე­ბის და­მა­ტე­ბა;

►► მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი­ა, გა­ნათ­ლე­ბის სა­მი­ნის­ტროს უმაღ­ლე­სი გა­ნათ­ლე­ბის 
გან­ვი­თა­რე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტში ინ­კლუ­ზი­ა­ზე მო­მუ­შა­ვე სა­ჯა­რო მო­ხე­ლის 
გა­მო­ყო­ფა;

►► სა­სურ­ვე­ლი­ა, მოხ­დეს სა­ერ­თა­შო­რი­სო დო­ნო­რე­ბი­სა და სა­მო­ქა­ლა­ქო 
სექ­ტო­რის მი­ერ გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი პრო­ექ­ტე­ბის შე­დე­გე­ბის შე­ფა­სე­ბა 
და რეპ­ლი­კა­ცია (თუ კონ­კრე­ტულ პრო­ექტს მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი შე­დე­გე­ბი 
ექ­ნე­ბა და ამას და­ა­დას­ტუ­რებს, ამან უნ­და იმოქ­მე­დოს სამ­თავ­რო­ბო დო­
ნე­ზე ცვლი­ლე­ბე­ბის შე­ტა­ნა­ზე და ასახ­ვა პო­ვოს სის­ტე­მურ ცვლი­ლე­ბებ­
ში). 
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გა­მო­ყე­ნე­ბუ­ლი ლი­ტე­რა­ტუ­რა: 

►► კვა­ჭა­ძე, არა­ვი­აშ­ვი­ლი (2009). სა­ქარ­თვე­ლოს 13 სპე­ცი­ა­ლი­ზი­რე­ბუ­ლი 
პრო­ფი­ლის მქო­ნე სკო­ლის სი­ტუ­ა­ცი­უ­რი ანა­ლი­ზი და სკო­ლის და მას­წავ­
ლებ­ლე­ბის სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის კვლე­ვა. http://tpdc.ge/images/stories/pdf/
danarti_7.pdf (წვდო­მის თა­რი­ღი: 24.09.2015).

►► მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­ტრი 
(2013). „სპე­ცი­ა­ლუ­რი და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის 
ხელ­შეწ­ყო­ბის პროგ­რა­მა“ (მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­
ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­ტრის მი­ერ მო­წო­დე­ბუ­ლი სა­ჯა­რო ინ­ფორ­მა­ცი­ა).

►► მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­ტრი 
(2014). „სპე­ცი­ა­ლუ­რი და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის ხელ­
შეწ­ყო­ბის პროგ­რა­მის ან­გა­რი­ში“ (მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­
თა­რე­ბის ეროვ­ნუ­ლი ცენ­ტრის მი­ერ მო­წო­დე­ბუ­ლი სა­ჯა­რო ინ­ფორ­მა­ცი­ა).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტი (2014). ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მმარ­
თვე­ლო­ბე­ბის კო­დექ­სი. http://static.mrdi.gov.ge/5326b29e0c­
f287919443293a.pdf (წვდო­მის თა­რი­ღი: 15.09.2015).

►► გა­ე­როს ბავ­შვთა ფონ­დი (2015). სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­ლე­ბა. http://
unicef.ge/10/სკოლამდელი-განათლება/25 (წვდო­მის თა­რი­ღი: 
24.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს მთავ­რო­ბა (2014). №76 დად­გე­ნი­ლე­ბა „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­
საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­
ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის დამ­ტკი­ცე­ბის 
შე­სა­ხებ“. http://gov.ge/files/381_40157_501181_76200114.pdf (წვდო­
მის თა­რი­ღი: 15.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს მთავ­რო­ბა (2013). №244 დად­გე­ნი­ლე­ბა ,,პრო­ფე­სი­უ­
ლი გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის წე­სი­სა და პი­რო­ბე­ბის გან­საზ­ღვრი­სა და 
პრო­ფე­სი­უ­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო პროგ­რა­მე­ბის გან­მა­ხორ­ცი­ე­ლე­ბელ 
სა­ხელ­მწი­ფოს მი­ერ და­ფუძ­ნე­ბულ სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­
ში სწავ­ლის სა­ფა­სუ­რის მაქ­სი­მა­ლუ­რი ოდე­ნო­ბის დამ­ტკი­ცე­ბის თა­ო­ბა­
ზე“. https://matsne.gov.ge/ka/document/view/2637795 (წვდო­მის თა­
რი­ღი: 21.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს მთავ­რო­ბა (2013). №9 დად­გე­ნი­ლე­ბა „ზო­გა­დი გა­ნათ­
ლე­ბის და­სა­ფი­ნან­სებ­ლად ერთ მოს­წავ­ლე­ზე გათ­ვლი­ლი ფი­ნან­სუ­რი 
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ნორ­მა­ტი­ვი­სა და მი­სი შე­სა­ბა­მი­სი სტან­დარ­ტუ­ლი ვა­უ­ჩე­რის ოდე­ნო­ბის 
გან­საზ­ღვრის შე­სა­ხებ“. http://gov.ge/index.php?lang_id=GEO&sec_
id=276&info_id=35754 (წვდო­მის თა­რი­ღი: 21.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს მთავ­რო­ბა (2015). №68 დად­გე­ნი­ლე­ბა „მას­წავ­ლებ­ლის 
საქ­მი­ა­ნო­ბის დაწ­ყე­ბის, პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბი­სა და კა­რი­ე­რუ­ლი 
წინ­სვლის სქე­მის დამ­ტკი­ცე­ბის შე­სა­ხებ. https://matsne.gov.ge/ka/doc­
ument/view/2739007(წვდო­მის თა­რი­ღი: 22.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტი (2004). სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნი ზო­გა­დი გა­
ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ (2005). http://www.mes.gov.ge/uploads/Licenzireba/
kanoni zogadi ganatlebis shesaxeb.pdf (წვდო­მის თა­რი­ღი: 15.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტი (2007).სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნი პრო­ფე­სი­
უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ. http://mes.gov.ge/content.php?id=193&­
module=legislation&page=detals&leg_id (წვდო­მის თა­რი­ღი: 
15.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტი (2007). სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნი უმაღ­ლე­
სი გა­ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ. http://www.mes.gov.ge/old/upload/publica­
tion/geo/1192003936_!UmaglesiGanatleba.pdf (წვდო­მის თა­რი­ღი: 
15.09.2015).

►► „სა­ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნი ად­რე­უ­ლი და სკო­ლამ­დე­ლი აღ­ზრდი­სა და გა­
ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ“ (კა­ნონ­პრო­ექ­ტი). (სა­ქარ­თვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტის 
ადა­მი­ა­ნის უფ­ლე­ბა­თა დაც­ვი­სა და სა­მო­ქა­ლა­ქო ინ­ტეგ­რა­ცი­ის კო­მი­ტე­
ტის შეხ­ვედ­რა: 22.10.2015). 

►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2015). „სა­
ქარ­თვე­ლოს სკო­ლებ­ში ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბის 
წე­სი“ (გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მო­წო­დე­ბუ­ლი 
სა­მუ­შაო ვერ­სი­ა). 

►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2011). სა­ქარ­
თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის ბრძა­ნე­ბა №36/ნ „ე­როვ­
ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მის დამ­ტკი­ცე­ბის შე­სა­ხებ“. http://mes.gov.ge/~mes­
gov/content.php?id=3923&lang=geo (წვდო­მის თა­რი­ღი: 17.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2012). სა­
ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის №113/ნ ბრძა­
ნე­ბა „ზო­გა­დი გა­ნათ­ლე­ბის და­მა­დას­ტუ­რე­ბე­ლი სა­ხელ­მწი­ფო დო­კუ­მენ­
ტის გა­ცე­მის წე­სის დამ­ტკი­ცე­ბის შე­სა­ხებ“. http://publicinfo.emis.ge/
wp-content/uploads/2013/12 (წვდო­მის თა­რი­ღი: 17.09.2015)



77

►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო. (2015). 
შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­
ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო 
გეგ­მის შეს­რუ­ლე­ბის ან­გა­რი­ში (გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­
ტროს მი­ერ მო­წო­დე­ბუ­ლი სა­ჯა­რო ინ­ფორ­მა­ცი­ა, MES 71501075009, 
16.10.2015). 

►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2013). სა­
ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის №152/ნ ბრძა­
ნე­ბა ,,პრო­ფე­სი­უ­ლი ტეს­ტი­რე­ბის ჩა­ტა­რე­ბის დე­ბუ­ლე­ბის დამ­ტკი­ცე­ბის 
თა­ო­ბა­ზე“. http://vet.ge/wp-content/uploads/2013/10/152testirebi­
sdebuleba.pdf (წვდო­მის თა­რი­ღი: 17.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2010). სა­
ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის №99/ნ ბრძა­ნე­
ბა „სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბე­ბის ავ­ტო­რი­ზა­ცი­ის დე­ბუ­ლე­ბი­სა 
და სა­ფა­სუ­რის დამ­ტკი­ცე­ბის შე­სა­ხებ“. https://matsne.gov.ge/ka/docu­
ment/view/2756285 (წვდო­მის თა­რი­ღი: 20.09.2015)

►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2011). სა­
ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის №19/ნ ბრძა­ნე­ბა 
,,ერ­თი­ა­ნი ეროვ­ნუ­ლი გა­მოც­დე­ბის ჩა­ტა­რე­ბის დე­ბუ­ლე­ბის დამ­ტკი­ცე­ბის 
შე­სა­ხებ“. https://matsne.gov.ge/ka/document/view/2771981 (წვდო­
მის თა­რი­ღი: 20.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2009). სა­
ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის №227 ბრძა­
ნე­ბა ,,სა­მა­გის­ტრო გა­მოც­დე­ბის ჩა­ტა­რე­ბის დე­ბუ­ლე­ბის დამ­ტკი­ცე­ბის 
შე­სა­ხებ“. http://www.naec.ge/images/doc/kanonqvemdebare-samag­
istro.pdf (წვდო­მის თა­რი­ღი: 21.09.2015).

►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2015). სა­
ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის №28 ბრძა­ნე­ბა 
„ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ხელ­შეწ­ყო­ბის პროგ­რა­მის“ დამ­ტკი­ცე­ბის შე­
სა­ხებ (გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მო­წო­დე­ბუ­ლი 
სა­ჯა­რო ინ­ფორ­მა­ცი­ა). 

►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2015). „ინ­
კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბა სა­ქარ­თვე­ლოს პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­
ნათ­ლე­ბი­სა და გა­დამ­ზა­დე­ბის სის­ტე­მა­ში“ პრო­ექ­ტის ან­გა­რი­შე­ბი 2013-
2015 (გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მო­წო­დე­ბუ­ლი 
სა­ჯა­რო ინ­ფორ­მა­ცი­ა).
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►► სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2010). სპე­
ცი­ა­ლუ­რი მას­წავ­ლებ­ლის პრო­ფე­სი­ულ სტან­დარ­ტი. http://www.tpdc.
ge/uploads/pdf_documents/specialuri%20maswavleblis%20standar­
ti.pdf (წვდო­მის თა­რი­ღი: 21.09.2015).

►►  სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო (2011). სა­
ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის მი­ნის­ტრის №48/ნ ბრძა­
ნე­ბა „სკო­ლის გა­მო­საშ­ვე­ბი გა­მოც­დე­ბის ჩა­ტა­რე­ბის წე­სის და პი­რო­ბე­
ბის დამ­ტკი­ცე­ბის შე­სა­ხებ“. http://mes.gov.ge/old/upload/editor/file/
Brdzanebebi/1/48.pdf (წვდო­მის თა­რი­ღი: 22.09.2015).

►► ქი­ტი­აშ­ვი­ლი, სუმ­ბა­ძე, მა­ხა­რა­ძე. (2015). „მოწ­ყვლა­დი ჯგუ­ფე­ბის პრო­
ფე­სი­ულ გა­ნათ­ლე­ბა­ზე ხელ­მი­საწ­ვდო­მო­ბა სა­ქარ­თვე­ლო­ში: სი­ტუ­ა­ცი­უ­რი 
ანა­ლი­ზი“ (გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მო­წო­დე­
ბუ­ლი სა­ჯა­რო ინ­ფორ­მა­ცი­ა).

►► შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა უფ­ლე­ბე­ბის კონ­ვენ­ცია 
(2006). http://disability.ge/images/stories/pdfs/konvencia.doc.pdf 
(წვდო­მის თა­რი­ღი: 15.09.2015).

►► ჭინ­ჭა­რა­უ­ლი, ჯა­ვა­ხიშ­ვი­ლი. (2013). ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მაჩ­ვე­
ნებ­ლე­ბი სა­ქარ­თვე­ლო­ში. http://vet.ge/wp-content/uploads/2013/10/
book4.pdf (წვდო­მის თა­რი­ღი: 21.09.2015).

►► United Nations General Assembly. (1989). Convention on the Rights 
of the Child. New York: United Nations. 
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და­ნარ­თი 

და­ნარ­თი 1:­
რეს­პონ­დენ­ტე­ბის ჩა­მო­ნათ­ვა­ლი­
(ჩაღ­რმა­ვებუ­ლი ინ­ტერ­ვი­უ­ე­ბი)

სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­ნის­ტრო

1.	 მა­რი­კა ზა­ქა­რე­იშ­ვი­ლი - სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­
ბის სა­მი­ნიტ­როს ინ­კლუ­ზი­უ­რი პრო­ფე­სი­უ­ლი გა­ნათ­ლე­ბის პრო­ექ­ტის 
დი­რექ­ტო­რი;

2.	 ეკა დგე­ბუ­ა­ძე - სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­მი­
ნიტ­როს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის სამ­მარ­თვე­ლოს 
უფ­რო­სი;

3.	 თა­თია პაჭ­კო­რია - სა­ქარ­თვე­ლოს გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის სა­
მი­ნის­ტროს ეროვ­ნუ­ლი სას­წავ­ლო გეგ­მე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტის ინ­კლუ­
ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის კო­ორ­დი­ნა­ტო­რი;

4.	 ჟა­ნა კვა­ჭა­ძე - მას­წავ­ლე­ბელ­თა პრო­ფე­სი­უ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის ეროვ­ნუ­
ლი ცენ­ტრის ინ­კლუ­ზი­უ­რი და სპე­ცი­ა­ლუ­რი გა­ნათ­ლე­ბის კონ­სულ­ტან­ტი

სა­ქარ­თვე­ლოს შრო­მის, ჯან­მრთე­ლო­ბი­სა და სო­ცი­ა­ლუ­რი დაც­ვის 
სა­მი­ნის­ტრო

1.	 ნუ­ცი ოდი­შა­რია - სა­ქარ­თვე­ლოს შრო­მის, ჯან­მრთე­ლო­ბი­სა და სო­
ცი­ა­ლუ­რი დაც­ვის სა­მი­ნის­ტროს სო­ცი­ა­ლუ­რი დაც­ვის დე­პარ­ტა­მენ­
ტის უფ­რო­სი; 

2.	 თეა სტუ­რუა - სა­ქარ­თვე­ლოს შრო­მის, ჯან­მრთე­ლო­ბი­სა და სო­ცი­ა­
ლუ­რი დაც­ვის სა­მი­ნის­ტროს სო­ცი­ა­ლუ­რი მომ­სა­ხუ­რე­ბის სა­ა­გენ­ტოს 
და­საქ­მე­ბის პროგ­რა­მე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტის უფ­რო­სი.

ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ექ­სპერ­ტე­ბი

1.	 მა­გუ­ლი შა­ღაშ­ვი­ლი -  შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა 
ინ­კლუ­ზი­ის პო­ლი­ტი­კის ექ­სპერ­ტი;

2.	 ანა ლა­ღი­ძე - ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ექ­სპერ­ტი. 

შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პი­რებ­ზე მო­მუ­შა­ვე არა­სამ­თავ
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რო­ბო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ე­ბი

1.	 ჯა­ბა ნაჭ­ყე­ბია - გა­ე­როს ბავ­შვთა ფონ­დის ბავ­შვთა დაც­ვი­სა და სო­
ცი­ა­ლუ­რი კე­თილ­დღე­ო­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტი, ორ­გა­ნი­ზა­ცია „სა­ქარ­თვე­
ლოს ბავ­შვე­ბის“ ყო­ფი­ლი დი­რექ­ტო­რი (2006-2015);

2.	 ნი­ნო ცინ­ცა­ძე - სა­ქარ­თვე­ლოს პორ­ტი­ჯის ასო­ცი­ა­ცი­ის დამ­ფუძ­ნე­ბე­
ლი;

3.	 ანა არ­გა­ნაშ­ვი­ლი - ორ­გა­ნი­ზა­ცია „პარ­ტნი­ო­რო­ბა ადა­მი­ა­ნის უფ­ლე­
ბე­ბის­თვის“ (PHP) დამ­ფუძ­ნე­ბე­ლი;

4.	 მა­ია ყუ­ფა­რა­ძე - გა­ე­როს ბავ­შვთა ფონ­დის გა­ნათ­ლე­ბის პროგ­რა­მე­
ბის ხელ­მძღვა­ნე­ლი;

5.	 ვიქ­ტო­რია მი­დე­ლა­უ­რი -  World Vision სა­ქარ­თვე­ლოს ინ­კლუ­ზი­ის 
სპე­ცი­ა­ლის­ტი;

6.	 ნა­თია დე­ი­სა­ძე - ორ­გა­ნი­ზა­ცია „გა­და­ვარ­ჩი­ნოთ ბავ­შვე­ბის“ წარ­მო­
მად­გენ­ლო­ბის დი­რექ­ტო­რი;

7.	 ან­დრო და­დი­ა­ნი -  ორ­გა­ნი­ზა­ცია „პარ­ტნი­ო­რო­ბა ბავ­შვე­ბის­თვის“ 
გამ­გე­ო­ბის თავ­მჯდო­მა­რე;

8.	 მა­დო­ნა ხა­რე­ბა­ვა - ორ­გა­ნი­ზა­ცია „დე­ას“ აღ­მას­რუ­ლე­ბე­ლი დი­რექ­
ტო­რი;

9.	 ლია ტა­ბა­ტა­ძე - და­უ­ნის სინ­დრო­მის მქო­ნე ბავ­შვთა მშობ­ლე­ბი­სა და 
პრო­ფე­სი­ო­ნა­ლე­ბის კავ­ში­რი „ჩვე­ნი ბავ­შვე­ბი“; 

10.	ირი­ნე ობო­ლა­ძე - სა­ქარ­თვე­ლოს სა­ხალ­ხო დამ­ცვე­ლის ოფი­სის შეზ­
ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა უფ­ლე­ბე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­
ტის უფ­რო­სი;

11.	ჯე­რე­მი გას­კი­ლი - მაკ­ლე­ი­ნის ასო­ცი­ა­ცია ბავ­შვე­ბი­სათ­ვის (MAC) აღ­
მას­რუ­ლე­ბე­ლი დი­რექ­ტო­რი;

12.	ნი­ნო ლო­მი­ძე -  მაკ­ლე­ი­ნის ასო­ცი­ა­ცი­ის პროგ­რა­მე­ბის მე­ნე­ჯე­რი/­
ფსი­ქო­ლო­გი;

13.	ირი­ნა ინა­სა­რი­ძე - ასო­ცი­ა­ცია „ა­ნი­კას“ დი­რექ­ტო­რი. 
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და­ნარ­თი 2:­
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო­

სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის სტა­ტის­ტი­კა

სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა რა­ო­დე­ნო­ბა 
თბი­ლის­სა და რე­გი­ო­ნებ­ში - სულ 3,439 

სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა რა­ო­დე­ნო­ბა 
თბი­ლის­ში - სულ 962 

სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა რა­ო­დე­ნო­ბა 
კლა­სე­ბის მი­ხედ­ვით 
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და­ნარ­თი 3:­
კით­ხვე­ბი გა­ნათ­ლე­ბი­სა და მეც­ნი­ე­რე­ბის­

სა­მი­ნის­ტროს თა­ნამ­შრომ­ლე­ბი­სა და ექ­სპერ­ტე­ბი­სათ­ვის 
(ინ­ტერ­ვი­უს პრო­ტო­კო­ლი)

შე­ფა­სე­ბის შე­სა­ხებ: „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­
ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ 
(2014-2016) გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლის შე­ფა­სე­ბა ხორ­ცი­ელ­დე­ბა კო­ა­ლი­ცია „გა­
ნათ­ლე­ბა ყვე­ლა­სათ­ვის - სა­ქარ­თვე­ლოს“ (EFA Georgia) მი­ერ. შე­ფა­სე­ბა­ში 
გან­ხი­ლულ იქ­ნე­ბა გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის ოთ­ხი 
პრი­ო­რი­ტე­ტუ­ლი სა­კით­ხის შეს­რუ­ლე­ბა: სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩოს გა­უმ­ჯო­ბე­
სე­ბა, და­ფი­ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სის­ტე­მა­ში, სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­
ნათ­ლე­ბა და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა გა­
ნათ­ლე­ბის მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­ქა­ნიზ­მი. 

შე­ფა­სე­ბა მიზ­ნად ისა­ხავს, წარ­მო­ა­ჩი­ნოს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­
ვი­თა­რე­ბის პრო­ცეს­ში გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი პროგ­რა­მე­ბი­სა და ინ­ტერ­ვენ­ცი­ე­
ბის ეფექ­ტუ­რო­ბა და გავ­ლე­ნა ზო­გა­დად შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე 
პირ­თა ინ­კლუ­ზი­ის პრო­ცეს­ზე; შე­ა­ფა­სოს მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბი და ის პო­ზი­ტი­
უ­რი და ნე­გა­ტი­უ­რი ტენ­დენ­ცი­ე­ბი, რომ­ლე­ბიც სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის გან­ხორ­ცი­ე­
ლე­ბის პრო­ცეს­ში იკ­ვე­თე­ბა ან გა­მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა. 

1.	 ვის მი­ერ ხდე­ბა ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბის აქ­ტი­ვო­ბე­ბის­/ინ­ტერ­ვენ­ცი­ე­ბის 
ინი­ცი­ი­რე­ბა? 

2.	 ვინ გა­წე­რა „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი შე­
საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­ბო სა­
მოქ­მე­დო გეგ­მის“ გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლი?

3.	 რო­მე­ლი უწ­ყე­ბე­ბი აგე­ბენ პა­სუხს სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა­ზე?

4.	 რამ­დე­ნია ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ბი­უ­ჯე­ტი? 

5.	 ვინ არის პროგ­რა­მის დო­ნო­რი ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ა?

6.	 იყ­ვნენ თუ არა სხვა­დას­ხვა და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი პი­რე­ბი სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის 
შე­მუ­შა­ვე­ბის პრო­ცეს­ში ჩარ­თუ­ლი? 

7.	 რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი არ­სე­ბობს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის პრო­
ცეს­ში?

8.	 არ­სე­ბობს თუ არა სა­მი­ნის­ტროს მხრი­დან მზა­ო­ბა, კი­დევ უფ­რო ეფექ­
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ტუ­რი გა­ხა­დოს პრო­ცე­სი, მათ შო­რის გა­ნი­ხი­ლე­ბა თუ არა და­მა­ტე­ბი­თი 
თან­ხე­ბის გა­მო­ყო­ფა?

9.	 რო­გორ ხორ­ცი­ელ­დე­ბა მო­ნი­ტო­რინ­გის პრო­ცე­სი? ვინ არის ჩარ­თუ­ლი? 
რო­გორ ხდე­ბა მო­ნა­ცემ­თა შეგ­რო­ვე­ბა და სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის ფარ­გლებ­
ში მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბის /პროგ­რე­სის გა­ზომ­ვა?

10.	 თვლით თუ არა, რომ სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის შეს­რუ­ლე­ბა ეფექ­ტუ­რად და 
წარ­მა­ტე­ბით მიმ­დი­ნა­რე­ობს?

11.	 თვლით თუ არა, რომ სა­მოქ­მე­დო გეგ­მა ამომ­წუ­რა­ვად ასა­ხავს იმ გა­მოწ­
ვე­ვებს, რომ­ლე­ბიც ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვი­სას არ­სე­ბობს?

12.	 გა­ნი­საზ­ღვრა თუ არა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­
ნე პირ­თა გა­ნათ­ლე­ბის სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩო? 

13.	 სა­მარ­თლებ­რი­ვი ცვლი­ლე­ბე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბი­სას უზ­რუნ­ველ­ყო­ფილ იქ­ნა 
თუ არა და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი მხა­რე­ე­ბის ჩარ­თუ­ლო­ბა?

14.	 რამ­დე­ნად უწ­ყობს ხელს სა­კა­ნონ­მდებ­ლო დო­ნე­ზე მი­ღე­ბუ­ლი ცვლი­ლე­
ბე­ბი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა 
და სტუ­დენ­ტთა ეფექ­ტი­ა­ნი, უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბის უზ­რუნ­
ველ­ყო­ფას?

15.	 რა გავ­ლე­ნა იქო­ნია და­სა­ხე­ლე­ბულ­მა ცვლი­ლე­ბებ­მა ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­
ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვა­სა და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე პირ­თა სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სის­ტე­მა­ში ჩარ­თუ­ლო­ბა­ზე?

16.	 რა ძი­რი­თა­დი გა­მოწ­ვე­ვე­ბი რჩე­ბა სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩოს გა­უმ­ჯო­ბე­
სე­ბის კუთ­ხით?

17.	 უზ­რუნ­ველ­ყო­ფილ იქ­ნა თუ არა ექ­სპერ­ტთა ჯგუ­ფის მი­ერ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­
გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბი­სა და სტუ­დენ­ტე­ბის აკა­
დე­მი­უ­რი მიღ­წე­ვის შე­ფა­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მი­სა და სკო­ლის და­მამ­თვა­რე­ბე­ლი 
გა­მოც­დის, ერ­თი­ა­ნი ეროვ­ნუ­ლი გა­მოც­დის პრო­ცე­დუ­რე­ბის, პრო­ფე­სი­უ­ლი 
გა­ნათ­ლე­ბის და­მამ­თავ­რე­ბე­ლი გა­მოც­დის ორ­გა­ნი­ზე­ბის წე­სის შე­მუ­შა­ვე­ბა?

18.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად ინერ­გე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­
რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა და სტუ­დენ­ტთა გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის 
სის­ტე­მა?

19.	 და­ფი­ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მის შე­მუ­შა­ვე­ბი­სას უზ­რუნ­ველ­ყო­ფი­ლია თუ არა 
და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი მხა­რე­ე­ბის ჩარ­თუ­ლო­ბა?

20.	 მოხ­და თუ არა, თუ კი, რო­გორ მოხ­და და­ფი­ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მის პი­ლო­
ტი­რე­ბა?
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21.	 რამ­დე­ნად უწ­ყობს ხელს და­ფი­ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის პრო­ცე­სის გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბას და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბის მი­წო­
დე­ბას? 

22.	 რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი არ­სე­ბობს ეფექ­ტუ­რი და­ფი­ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მის და­სა­
ნერ­გად და გა­სა­უმ­ჯო­ბე­სებ­ლად?

23.	 უზ­რუნ­ველ­ყო­ფილ იქ­ნა თუ არა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­
რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბა?

24.	 უზ­რუნ­ველ­ყო­ფილ იქ­ნა თუ არა ალ­ტერ­ნა­ტი­უ­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სერ­ვი­სე­ბის და­ნერ­გვა (ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის და­ნერ­გვა)? 

25.	 იყ­ვნენ თუ არა პრო­ცეს­ში ჩარ­თუ­ლი სხვა­დას­ხვა და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი მხა­
რე­ე­ბი? 

26.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს დის­ტან­ცი­უ­რი სწავ­ლე­ბის და­ნერ­
გვა და რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი რჩე­ბა ამ მი­მარ­თუ­ლე­ბით? 

27.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს სკო­ლამ­დე­ლი მო­სამ­ზა­დე­ბე­ლი 
სა­აღ­მზრდე­ლო სერ­ვი­სე­ბის და­ნერ­გვა? გა­მოწ­ვე­ვე­ბი?

28.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის მომ­ზა­დე­ბა სპე­
ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სკო­ლებ­ში სწავ­ლა­-აღ­ზრის მე­თო­დო­ლო­გი­
ე­ბის გა­მო­ყე­ნე­ბა­ში? რო­გო­რია მას­წავ­ლე­ბელ­თა პროფ­გან­ვი­თა­რე­ბის 
ცენ­ტრის რო­ლი?

29.	 ხდე­ბა თუ არა სა­ხე­ლო­ბო პრო­ფე­სი­უ­ლი პროგ­რა­მე­ბის და­ნერ­გვა სკო­
ლებ­ში და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის 
ჩარ­თვა პრო­ფე­სი­ულ გა­ნათ­ლე­ბა­ში? რო­გო­რია სტა­ტის­ტი­კა?

30.	 ხდე­ბა თუ არა მე­თო­დუ­რი გზამ­კვლე­ვე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბა? სად შე­იძ­ლე­ბა 
მო­ძი­ე­ბა?

31.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის 
მქო­ნე პე­და­გო­გე­ბის ჩარ­თვა ზო­გად, პრო­ფე­სი­ულ და უმაღ­ლეს სა­ფე­
ხურ­ზე? რო­გო­რია სტა­ტის­ტი­კა? რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი არ­სე­ბობს?

32.	 უზ­რუნ­ველ­ყოფს თუ არა სა­მი­ნის­ტრო ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­
გვის­თვის აუ­ცი­ლე­ბე­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბის შექ­მნას? სად 
არის რე­სურ­სე­ბი ხელ­მი­საწ­ვდო­მი?

33.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად ხდე­ბა მას­წავ­ლებ­ლე­ბის გა­დამ­ზა­დე­ბა (დამ­ხმა­
რე და სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ჩარ­თვა და სა­ჯა­რო სკო­ლე­ბის მას­წავ­ლებ­
ლე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ის ზრდა) ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის წარ­მა­ტე­ბით 
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და­სა­ნერ­გად? რო­გო­რია სტა­ტის­ტი­კა მას­წავ­ლებ­ლე­ბი­სა, რო­მელ­თაც 
ინ­კლუ­ზი­ურ სწავ­ლე­ბა­ში გავ­ლი­ლი აქვთ ტრე­ნინ­გი?

34.	 რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი არ­სე­ბობს და რამ­დე­ნად რე­ლე­ვან­ტუ­რია სა­მი­ნის­ტროს 
მი­ერ გა­წე­უ­ლი ძა­ლის­ხმე­ვა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე პი­რე­ბის უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­
ყო­ფად?

35.	 არ­სე­ბობს თუ არა სტან­დარ­ტი­ზე­ბუ­ლი ინ­სტრუ­მენ­ტი და ხდე­ბა თუ არა 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა და 
სტუ­დენ­ტთა ად­რე­უ­ლი იდენ­ტი­ფი­კა­ცია და შე­ფა­სე­ბა? სად შე­იძ­ლე­ბა გა­
ვეც­ნოთ ინ­სტრუ­მენტს?

36.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა შე­ფა­სე­ბის ინ­სტრუ­მენ­ტი? რო­გორ მიმ­დი­ნა­რე­ობ­და 
ინ­სტრუ­მენ­ტის გა­წე­რის პრო­ცე­სი? 

37.	 უზ­რუნ­ველ­ყო­ფი­ლია თუ არა და რამ­დე­ნად გა­მარ­თუ­ლია სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სის­ტე­მა­ში ჩარ­თუ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­
ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის მო­ნა­ცემ­თა ბა­ზე­ბის წარ­მო­ე­ბის მე­ქა­ნიზ­მი? არის თუ 
არა ბა­ზე­ბი ხელ­მი­საწ­ვდო­მი? ვინ აკე­თებს ად­მი­ნის­ტრი­რე­ბას?

38.	 პე­რი­ო­დუ­ლად უზ­რუნ­ველ­ყო­ფი­ლია თუ არა სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სის­ტე­
მა­ში ჩარ­თუ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­
რე­ბის შეს­წავ­ლა და ამის სა­ფუძ­ველ­ზე სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა კონ­კრე­ტუ­ლი ჯგუ­ფე­ბის ჩარ­თუ­ლო­ბის გა­უმ­
ჯო­ბე­სე­ბა? კონ­კრე­ტუ­ლი მა­გა­ლი­თე­ბი?

39.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­
ლე­ბებ­ში (სა­მი­ვე სა­ფე­ხურ­ზე) სპე­ცი­ა­ლუ­რი და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­
ბის მხარ­დამ­ჭე­რი სის­ტე­მის­/მო­დე­ლის შექ­მნა? სად შე­იძ­ლე­ბა გა­ვეც­ნოთ 
მო­დელს?

40.	 არ­სე­ბობს თუ არა უს­დ-ებ­ში ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის დე­პარ­ტა­მენ­ტი? 

41.	 რამ­დე­ნად უწ­ყო­ბენ ხელს უს­დ-ე­ბი ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­
გვას? სტა­ტის­ტი­კა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
სტუ­დენ­ტე­ბის უს­დ-ებ­ში?

42.	 გა­ი­ზარ­და თუ არა მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის წევ­რე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბა 
და რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რია მა­თი მუ­შა­ო­ბა?
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და­ნარ­თი 4: ­
კით­ხვე­ბი შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პი­რებ­ზე 

მო­მუ­შა­ვე სა­ერ­თა­შო­რი­სო და არა­სამ­თავ­რო­ბო­
ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი­სათ­ვის­

(ინ­ტერ­ვი­უს პრო­ტო­კო­ლი)

შე­ფა­სე­ბის შე­სა­ხებ: „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­
ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ 
(2014-2016) გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლის შე­ფა­სე­ბა ხორ­ცი­ელ­დე­ბა კო­ა­ლი­ცია „გა­
ნათ­ლე­ბა ყვე­ლა­სათ­ვის - სა­ქარ­თვე­ლოს“ (EFA Georgia) მი­ერ. შე­ფა­სე­ბა­ში 
გან­ხი­ლულ იქ­ნე­ბა გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის ოთ­ხი 
პრი­ო­რი­ტე­ტუ­ლი სა­კით­ხის შეს­რუ­ლე­ბა: სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩოს გა­უმ­ჯო­ბე­
სე­ბა, და­ფი­ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სის­ტე­მა­ში, სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­
ნათ­ლე­ბა და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა გა­
ნათ­ლე­ბის მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­ქა­ნიზ­მი. 

შე­ფა­სე­ბა მიზ­ნად ისა­ხავს, წარ­მო­ა­ჩი­ნოს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­
ვი­თა­რე­ბის პრო­ცეს­ში გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი პროგ­რა­მე­ბი­სა და ინ­ტერ­ვენ­ცი­ე­
ბის ეფექ­ტუ­რო­ბა და გავ­ლე­ნა ზო­გა­დად შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე 
პირ­თა ინ­კლუ­ზი­ის პრო­ცეს­ზე; შე­ა­ფა­სოს მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბი და ის პო­ზი­ტი­
უ­რი და ნე­გა­ტი­უ­რი ტენ­დენ­ცი­ე­ბი, რომ­ლე­ბიც სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის გან­ხორ­ცი­ე­
ლე­ბის პრო­ცეს­ში იკ­ვე­თე­ბა ან გა­მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა.

 

1.	 თქვე­ნი სა­ხე­ლი და გვა­რი, ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ის და­სა­ხე­ლე­ბა?

2.	 მუ­შა­ობს თუ არა თქვე­ნი ორ­გა­ნი­ზა­ცია შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­
ნე პი­რებ­ზე? თუ დი­ახ, რა არის ძი­რი­თა­დი მი­მარ­თუ­ლე­ბე­ბი­/აქ­ტი­ვო­ბე­ბი 
ინ­კლუ­ზი­ის კუთ­ხით, რო­მელ­საც თქვე­ნი ორ­გა­ნი­ზა­ცია ახორ­ცი­ე­ლებს?

3.	 გსმე­ნი­ათ თუ არა შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­რი 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის სამ­თავ­რო­ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის 
შე­სა­ხებ (გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლი)? 

4.	 ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით გა­ტა­რე­ბუ­ლი ღო­ნის­ძი­ე­ბე­ბის 
შე­სა­ხებ სა­ი­დან იღებთ ინ­ფორ­მა­ცი­ას? ინ­ფორ­მა­ცი­ის წყა­რო­/ე­ბი? 

5.	 იყა­ვით თუ არა ჩარ­თუ­ლი სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის შე­მუ­შა­ვე­ბი­სა და გან­ხორ­
ცი­ე­ლე­ბის პრო­ცეს­ში? 

6.	 არ­სე­ბობს თუ არა სა­მი­ნის­ტროს მხრი­დან მზა­ო­ბა, კი­დევ უფ­რო ეფექ­ტუ­
რი გა­ხა­დოს პრო­ცე­სი, ბო­ლო წლე­ბის გან­მავ­ლო­ბა­ში; გა­ი­ზარ­და თუ არა 
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სა­ხელ­მწი­ფოს ძა­ლის­ხმე­ვა და პო­ლი­ტი­კუ­რი ნე­ბა ამ პრო­ცე­სის მი­მართ?

7.	 ხდე­ბა თუ არა სა­მო­ქა­ლა­ქო სექ­ტო­რის მი­ერ სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის ფარ­
გლებ­ში მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბის /პროგ­რე­სის გა­ზომ­ვა?

8.	 თვლით თუ არა, რომ სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის შეს­რუ­ლე­ბა ეფექ­ტუ­რად და 
წარ­მა­ტე­ბით მიმ­დი­ნა­რე­ობს?

9.	 თვლით თუ არა, რომ სა­მოქ­მე­დო გეგ­მა­ში მი­თი­თე­ბუ­ლი აქ­ტი­ვო­ბე­ბი რე­
ლე­ვან­ტუ­რია და ამომ­წუ­რა­ვად ასა­ხავს იმ გა­მოწ­ვე­ვებს, რომ­ლე­ბიც ინ­
კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვი­სას არ­სე­ბობს?

10.	 იცით თუ არა ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით 
გა­ტა­რე­ბულ სა­კა­ნონ­მდებ­ლო ცვლი­ლე­ბებ­ზე?

11.	 სა­მარ­თლებ­რი­ვი ცვლი­ლე­ბე­ბის შე­მუ­შა­ვე­ბი­სას უზ­რუნ­ველ­ყო­ფილ იქ­ნა 
თუ არა და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი მხა­რე­ე­ბის ჩარ­თუ­ლო­ბა?

12.	 რამ­დე­ნად უწ­ყობს ხელს სა­კა­ნონ­მდებ­ლო დო­ნე­ზე მი­ღე­ბუ­ლი ცვლი­ლე­
ბე­ბი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა 
და სტუ­დენ­ტთა ეფექ­ტი­ა­ნი, უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბის უზ­რუნ­
ველ­ყო­ფას?

13.	 რა ძი­რი­თა­დი გა­მოწ­ვე­ვე­ბი რჩე­ბა სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩოს გა­უმ­ჯო­ბე­
სე­ბის კუთ­ხით?

14.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად ინერ­გე­ბა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­
რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა და სტუ­დენ­ტთა გა­ნათ­ლე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბის 
სის­ტე­მა?

15.	 რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი არ­სე­ბობს ეფექ­ტუ­რი და­ფი­ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მის და­სა­
ნერ­გად და გა­სა­უმ­ჯო­ბე­სებ­ლად? რე­კო­მენ­და­ცი­ე­ბი?

16.	 ემ­ხრო­ბით თუ არა ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის არ­სე­ბო­ბას და გსმე­ნი­ათ 
თუ არა ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის შე­სა­ხებ სა­ქარ­თვე­ლო­ში? 

17.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს დის­ტან­ცი­უ­რი სწავ­ლე­ბის და­ნერ­
გვა და რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი რჩე­ბა ამ მი­მარ­თუ­ლე­ბით? 

18.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს სკო­ლამ­დე­ლი მო­სამ­ზა­დე­ბე­ლი 
სა­აღ­მზრდე­ლო სერ­ვი­სე­ბის და­ნერ­გვა? გა­მოწ­ვე­ვე­ბი?

19.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის მომ­ზა­დე­ბა სპე­
ცი­ა­ლი­ზე­ბუ­ლი პრო­ფი­ლის სკო­ლებ­ში სწავ­ლა­-აღ­ზრის მე­თო­დო­ლო­გი­ე­
ბის გა­მო­ყე­ნე­ბა­ში? 

20.	 ხდე­ბა თუ არა სა­ხე­ლო­ბო პრო­ფე­სი­უ­ლი პროგ­რა­მე­ბის და­ნერ­გვა სკო­
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ლებ­ში და სსმ პი­რე­ბის ჩარ­თვა პრო­ფე­სი­ულ გა­ნათ­ლე­ბა­ში? 

21.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, უზ­რუნ­ველ­ყოფს თუ არა სა­მი­ნის­ტრო ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის და­ნერ­გვის­თვის აუ­ცი­ლე­ბე­ლი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­
სე­ბის შექ­მნას? 

22.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად ხდე­ბა მას­წავ­ლებ­ლე­ბის გა­დამ­ზა­დე­ბა (დამ­ხმა­
რე და სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ჩარ­თვა და სა­ჯა­რო სკო­ლე­ბის მას­წავ­ლებ­
ლე­ბის კვა­ლი­ფი­კა­ცი­ის ზრდა) ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის წარ­მა­ტე­ბით 
და­სა­ნერ­გად? 

23.	 რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი არ­სე­ბობს და რამ­დე­ნად რე­ლე­ვან­ტუ­რი და ადეკ­ვა­ტუ­
რია სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ გა­წე­უ­ლი ძა­ლის­ხმე­ვა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­
ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად?

24.	 არ­სე­ბობს თუ არა სტან­დარ­ტი­ზე­ბუ­ლი ინ­სტრუ­მენ­ტი და ხდე­ბა თუ არა 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­თა და 
სტუ­დენ­ტთა ად­რე­უ­ლი იდენ­ტი­ფი­კა­ცია და შე­ფა­სე­ბა? 

25.	 უზ­რუნ­ველ­ყო­ფი­ლია თუ არა და რამ­დე­ნად გა­მარ­თუ­ლია სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სის­ტე­მა­ში ჩარ­თუ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­
ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის მო­ნა­ცემ­თა ბა­ზე­ბის წარ­მო­ე­ბის მე­ქა­ნიზ­მი?

26.	 ჩა­უ­ტა­რე­ბია თუ არა თქვენს ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ას სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის სა­ჭი­რო­ე­ბის შეს­წავ­ლა/­კვლე­ვა?

27.	  რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო და­წე­სე­ბუ­
ლე­ბებ­ში (სა­მი­ვე სა­ფე­ხურ­ზე) სპე­ცი­ა­ლუ­რი და ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
მხარ­დამ­ჭე­რი სის­ტე­მის­/მო­დე­ლის შექ­მნა? 

28.	 რო­გორ შე­ა­ფა­სებ­დით მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის მუ­შა­ო­ბას? კო­მენ­
ტა­რე­ბი?

29.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი რჩე­ბა ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის 
და­ნერ­გვის პრო­ცეს­ში?

30.	 რა­ში ხე­დავთ სა­მო­ქა­ლა­ქო სა­ზო­გა­დო­ე­ბის როლს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­
ლე­ბის და­ნერ­გვის პრო­ცეს­ში?
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და­ნარ­თი 5:­
კით­ხვე­ბი ფო­კუს­ჯგუ­ფის­თვის (მშობ­ლე­ბის ჯგუ­ფი)

შე­ფა­სე­ბის შე­სა­ხებ: „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­
ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­
ბო გეგ­მის“ გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლის (ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბა) 
შე­ფა­სე­ბა ხორ­ცი­ელ­დე­ბა კო­ა­ლი­ცია „გა­ნათ­ლე­ბა ყვე­ლა­სათ­ვის -  სა­ქარ­
თვე­ლოს“ (EFA Georgia) მი­ერ. შე­ფა­სე­ბა­ში გან­ხი­ლულ იქ­ნე­ბა ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის ოთ­ხი პრი­ო­რი­ტე­ტუ­ლი მი­
მარ­თუ­ლე­ბის შეს­რუ­ლე­ბა: სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩოს გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბა, და­ფი­
ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სის­ტე­მა­ში, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბა 
და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა გა­ნათ­ლე­ბის 
მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­ქა­ნიზ­მი. 

შე­ფა­სე­ბა მიზ­ნად ისა­ხავს, წარ­მო­ა­ჩი­ნოს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­
ვი­თა­რე­ბის პრო­ცეს­ში გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი პროგ­რა­მე­ბის და ინ­ტერ­ვენ­ცი­ე­
ბის ეფექ­ტუ­რო­ბა და გავ­ლე­ნა ზო­გა­დად შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე 
პირ­თა ინ­კლუ­ზი­ის პრო­ცეს­ზე; შე­ა­ფა­სოს მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბი და ის პო­ზი­ტი­
უ­რი და ნე­გა­ტი­უ­რი ტენ­დენ­ცი­ე­ბი, რომ­ლე­ბიც სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის გან­ხორ­ცი­ე­
ლე­ბის პრო­ცეს­ში იკ­ვე­თე­ბა ან გა­მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა. 

1.	 გსმე­ნი­ათ თუ არა „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­ნა­ბა­
რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­
ბო სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის“ გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლის შე­სა­ხებ? ჩარ­თუ­ლი იყა­
ვით თუ არა გა­წე­რის პრო­ცეს­ში?

2.	 ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით გა­ტა­რე­ბუ­ლი ღო­ნის­ძი­ე­ბე­ბის 
შე­სა­ხებ სა­ი­დან იღებთ ინ­ფორ­მა­ცი­ას? ინ­ფორ­მა­ცი­ის წყა­რო­/ე­ბი? 

3.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს სკო­ლამ­დე­ლი მო­სამ­ზა­დე­ბე­ლი 
სა­აღ­მზრდე­ლო სერ­ვი­სე­ბის და­ნერ­გვა? გა­მოწ­ვე­ვე­ბი?

4.	 და­დის თუ არა თქვე­ნი შვი­ლი სკო­ლა­ში?

5.	 რის მი­ხედ­ვით შე­არ­ჩი­ეთ სკო­ლა - საც­ხოვ­რე­ბე­ლი ად­გი­ლის, რე­სურ­სე­
ბის თუ რა­ი­მე სხვა ფაქ­ტო­რის გა­მო?

6.	 რამ­დე­ნად აქ­ტი­უ­რად ხართ ჩარ­თუ­ლი სკო­ლის ცხოვ­რე­ბა­ში?

7.	 გსმე­ნი­ათ თუ არა მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის შე­სა­ხებ და თუ კი, რო­
გორ შე­ა­ფა­სებ­დით მათ როლს და მუ­შა­ო­ბას? კო­მენ­ტა­რე­ბი?
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8.	 კრი­ზი­სუ­ლი სი­ტუ­ა­ცი­ე­ბის დროს ვის მი­მარ­თავთ და­სახ­მა­რებ­ლად? 

9.	 გი­წევთ თუ არა თქვენ შვი­ლის სას­წავ­ლო პრო­ცე­სის დროს და­მა­ტე­ბი­თი 
ხარ­ჯე­ბის გა­წე­ვა (ტრან­სპორ­ტი­რე­ბის­თვის, ასის­ტენ­ტის­თვის, კვე­ბის­თვის 
და აშ.)?

10.	 რამ­დე­ნად მოქ­ნი­ლია სკო­ლა­ში მი­ღე­ბის პრო­ცე­დუ­რე­ბი? რა ბა­რი­ერს 
გა­და­აწ­ყდით თქვე­ნი შვი­ლის სკო­ლა­ში მიყ­ვა­ნი­სას? რამ­დე­ნად მოქ­ნი­
ლია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის 
სტა­ტუ­სის მი­ნი­ჭე­ბის პრო­ცე­დუ­რა?

11.	 თქვე­ნი შვი­ლი ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სას­წავ­ლო პროგ­რა­მით სწავ­ლობს?

12.	 იყა­ვით თუ არა ჩარ­თუ­ლი თქვე­ნი შვი­ლის ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სას­წავ­ლო 
გეგ­მის გა­წე­რა­ში (ა­სე­თის არ­სე­ბო­ბის შემ­თხვე­ვა­ში)?

13.	 მოხ­და თუ არა თქვე­ნი შვი­ლის სა­ჭი­რო­ე­ბის შე­ფა­სე­ბა სკო­ლა­ში მიყ­ვა­ნი­
სას? ვის მი­ერ?

14.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, საგ­ნის მა­წავ­ლებ­ლე­ბის კომ­პე­ტენ­ცი­ე­ბი არის თუ არა 
საკ­მა­რი­სი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­
ლის ეფექ­ტუ­რი სწავ­ლე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის­თვის? რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­
რად ხდე­ბა მას­წავ­ლებ­ლე­ბის გა­დამ­ზა­დე­ბა?

15.	 რამ­დე­ნად ეხ­მა­რე­ბა სპეც­პე­და­გო­გი თქვენს შვილს სწავ­ლის პრო­ცეს­ში?

16.	 თვლით თუ არა, რომ სკო­ლას უნ­და ჰყავ­დეს ასის­ტენ­ტი, რო­მე­ლიც სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლეს და­ეხ­მა­რე­
ბა სკო­ლა­ში? 

17.	 რამ­დე­ნად ხში­რად იღებთ მას­წავ­ლებ­ლე­ბის­გან უკუ­კავ­შირს თქვე­ნი შვი­
ლის პროგ­რე­სის შე­სა­ხებ, მათ შო­რის აკა­დე­მი­ურ მიღ­წე­ვებ­ზე და სო­ცი­ა­
ლუ­რი უნა­რე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბა­ზე? გაქვთ თუ არა მას­წავ­ლებ­ლებ­თან ხში­
რი ურ­თი­ერ­თო­ბის შე­საძ­ლებ­ლო­ბა?

18.	 რა ბა­რი­ე­რებს და პრობ­ლე­მებს აწ­ყდე­ბა თქვე­ნი შვი­ლი სწავ­ლის პრო­
ცეს­ში? რა სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი აქვს თქვენს შვილს სწავ­ლის პრო­ცეს­ში? რის 
ნაკ­ლე­ბო­ბა გაქვთ: სას­წავ­ლო რე­სურ­სე­ბის, ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ის მხარ­და­ჭე­
რის, სას­წავ­ლო გა­რე­მო­სი, რე­სურ­სო­თა­ხის?

19.	 რამ­დე­ნად ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლია თქვე­ნი შვი­ლი სას­წავ­ლო პრო­ცეს­ში?

20.	 რამ­დე­ნად ით­ვა­ლის­წი­ნებს ექ­სტრა­კუ­რი­კუ­ლუ­მი­/ა­რა­სას­წავ­ლო აქ­ტი­ვო­
ბე­ბი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­
ბის სა­ჭი­რო­ე­ბებ­სა და ინ­ტე­რე­სებს?



91

21.	 გსე­მე­ნი­ათ თუ არა ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის შე­სა­ხებ? ემ­ხრო­ბით თუ 
არა ინ­ტეგ­რი­რე­ბუ­ლი კლა­სე­ბის არ­სე­ბო­ბას?

22.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, ჩვე­უ­ლებ­რი­ვი საკ­ლა­სო გა­რე­მო ხელს შე­უწ­ყობს სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვის აკა­დე­მი­ურ 
გან­ვი­თა­რე­ბას?

23.	 რო­გორ ხდე­ბა თქვე­ნი შვი­ლის შე­ფა­სე­ბა სკო­ლა­ში? შე­ფა­სე­ბის რა მე­
თოდს იყე­ნე­ბენ მას­წავ­ლებ­ლე­ბი?

24.	 ეთან­ხმე­ბით თუ არა მო­საზ­რე­ბას, რომ ჩვე­უ­ლებ­რივ სკო­ლა­ში სწავ­ლის 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბა უნ­და ჰქონ­დეთ მხო­ლოდ იმ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებს, რო­მელ­თაც მსუ­ბუ­ქი ტი­პის 
შეზ­ღუ­დუ­ლო­ბა გა­აჩ­ნი­ათ?

25.	 ფიქ­რობთ თუ არა, რომ გჭირ­დე­ბათ და­მა­ტე­ბი­თი ცოდ­ნა და ტრე­ნინ­გი 
თქვე­ნი შვი­ლის აღ­ზრდის პრო­ცეს­ში? 

26.	 რამ­დე­ნად აქვს თქვენს შვილს გა­ნათ­ლე­ბის შემ­დგომ სა­ფე­ხურ­ზე (პრო­
ფე­სი­უ­ლი და უმაღ­ლე­სი) გა­დას­ვლის­/ტრან­ზი­ცი­ის შე­საძ­ლებ­ლო­ბა? 

27.	 რო­გორ შე­ა­ფა­სებ­დით სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე პი­რე­ბის პრო­ფე­სი­ულ გა­ნათ­ლე­ბა­ში ჩარ­თვის პრო­ცესს? რამ­დე­
ნად ეფექ­ტუ­რად მიმ­დი­ნა­რე­ობს ის?

28.	 რა და­მა­ტე­ბით სერ­ვი­სებს მო­ით­ხოვ­დით სკო­ლა­ში თქვე­ნი შვი­ლის სწავ­
ლის პრო­ცე­სის გა­სა­უმ­ჯო­ბე­სებ­ლად?

29.	 რა გა­მოწ­ვე­ვე­ბი არ­სე­ბობს და რამ­დე­ნად რე­ლე­ვან­ტუ­რი და ადეკ­ვა­ტუ­
რია სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ გა­წე­უ­ლი ძა­ლის­ხმე­ვა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პი­რე­ბის უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­
ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად?
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და­ნარ­თი 6:­
კით­ხვე­ბი ფო­კუს­ჯგუ­ფის­თვის ­

(საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ჯგუ­ფი)

შე­ფა­სე­ბის შე­სა­ხებ: „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­
ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­
ბო გეგ­მის“ გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლის (ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბა) 
შე­ფა­სე­ბა ხორ­ცი­ელ­დე­ბა კო­ა­ლი­ცია „გა­ნათ­ლე­ბა ყვე­ლა­სათ­ვის -  სა­ქარ­
თვე­ლოს“ (EFA Georgia) მი­ერ. შე­ფა­სე­ბა­ში გან­ხი­ლულ იქ­ნე­ბა ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის ოთ­ხი პრი­ო­რი­ტე­ტუ­ლი მი­
მარ­თუ­ლე­ბის შეს­რუ­ლე­ბა: სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩოს გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბა, და­ფი­
ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სის­ტე­მა­ში, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბა 
და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა გა­ნათ­ლე­ბის 
მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­ქა­ნიზ­მი. 

შე­ფა­სე­ბა მიზ­ნად ისა­ხავს, წარ­მო­ა­ჩი­ნოს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­
ვი­თა­რე­ბის პრო­ცეს­ში გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი პროგ­რა­მე­ბის და ინ­ტერ­ვენ­ცი­ე­
ბის ეფექ­ტუ­რო­ბა და გავ­ლე­ნა ზო­გა­დად შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე 
პირ­თა ინ­კლუ­ზი­ის პრო­ცეს­ზე; შე­ა­ფა­სოს მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბი და ის პო­ზი­ტი­
უ­რი და ნე­გა­ტი­უ­რი ტენ­დენ­ცი­ე­ბი, რომ­ლე­ბიც სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის გან­ხორ­ცი­ე­
ლე­ბის პრო­ცეს­ში იკ­ვე­თე­ბა ან გა­მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა. 

1.	 გყავთ თუ არა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­
წავ­ლე კლას­ში? 

2.	 გაქვთ თუ არა ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში რა­ი­მე ტი­პის ტრე­ნინ­გი გავ­ლი­
ლი? რა სა­ხის? ვის მი­ერ ორ­გა­ნი­ზე­ბუ­ლი?

3.	 თვლით თუ არა, რომ თქვე­ნი ცოდ­ნა და კომ­პე­ტენ­ცია ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­
ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ საკ­მა­რი­სია იმი­სათ­ვის, რომ უზ­რუნ­ველ­ყოთ სპე­ცი­
ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის ეფექ­ტუ­რი 
სწავ­ლე­ბა ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში?

4.	 ჰყავს თუ არა თქვენს სკო­ლას სპეც­მას­წავ­ლე­ბე­ლი?

5.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, სა­ჭი­როა თუ არა სკო­ლა­ში სპეც­მას­წავ­ლებ­ლის არ­
სე­ბო­ბა?

6.	 არის თუ არა საკ­მა­რი­სი მას­წავ­ლებ­ლე­ბის­თვის ტრე­ნინ­გე­ბი და პროფ­
გა­დამ­ზა­დე­ბა ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში, რა­საც სა­მი­ნის­ტრო უზ­რუნ­ველ­
ყოფს,? 
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7.	 რა სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი გაქვთ სწავ­ლე­ბის პრო­ცეს­ში, რა­თა უზ­რუნ­ველ­ყოთ სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სას­წავ­ლო 
პრო­ცეს­ში ეფექ­ტუ­რად ჩარ­თვა? რის ნაკ­ლე­ბო­ბა გაქვთ: სას­წავ­ლო რე­
სურ­სე­ბის, ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ის მხარ­და­ჭე­რის, სას­წავ­ლო გა­რე­მო­სი?

8.	 გაქვთ თუ არა საკ­მა­რი­სი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბი სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სწავ­ლე­ბი­სას?

9.	 რამ­დე­ნად ხში­რად აძ­ლევთ უკუ­კავ­შირს სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის მშობ­ლებს? 

10.	 გან­ცალ­კე­ვე­ბუ­ლი/­სპე­ცი­ა­ლუ­რი კლა­სი ყვე­ლა­ზე მი­სა­ღე­ბია სპე­ცი­ა­ლუ­რი 
სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ე­ბის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­
ლო სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი­სათ­ვის?

11.	  რო­გორ ფიქ­რობთ, ჩვე­უ­ლებ­რი­ვი საკ­ლა­სო გა­რე­მო ხელს შე­უწ­ყობს 
სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვის აკა­დე­მი­ურ 
გან­ვი­თა­რე­ბას?

12.	 რა პრობ­ლე­მებს აწ­ყდე­ბით სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სწავ­ლე­ბი­სას? შე­ფა­სე­ბი­სას?

13.	 იყე­ნებთ თუ არა სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მომ­ზა­დე­ბულ გზამ­კვლე­ვებ­ს/სა­ხელ­
მძღვა­ნე­ლო­ებს სას­წავ­ლო პრო­ცე­სის გა­სა­უმ­ჯო­ბე­სებ­ლად?

14.	  თვლით თუ არა, რომ მას­წავ­ლებ­ლის მხრი­დან სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის­/ე­ბის მი­მართ და­მა­ტე­ბით ყუ­
რად­ღე­ბას სხვა მოს­წავ­ლე­ებ­ზე ნე­გა­ტი­უ­რი გავ­ლე­ნა ექ­ნე­ბა?

15.	 თვლით თუ არა, რომ მას­წავ­ლებ­ლის­თვის რთუ­ლია კლას­ში წეს­რი­გის 
შე­ნარ­ჩუ­ნე­ბა, რო­ცა კლას­ში სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­
ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ა?

16.	  თვლით თუ არა, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლის ქცე­ვი­თი პრობ­ლე­მა შე­იძ­ლე­ბა ცუ­დი მა­გა­ლი­თი იყოს 
სხვა მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის?

17.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის გან­ცალ­კე­ვე­ბას და იზო­ლი­რე­ბას ცუ­დი გავ­ლე­ნა ექ­ნე­ბა მის 
აკა­დე­მი­ურ და სო­ცი­ა­ლურ გან­ვი­თა­რე­ბა­ზე? 

18.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლე აკა­დე­მი­ურ უნა­რებს სპე­ცი­ა­ლურ კლას­ში უფ­რო კარ­გად და 
ად­ვი­ლად გა­ნი­ვი­თა­რებს, ვიდ­რე ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში?

19.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
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მოს­წავ­ლის ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში ჩარ­თვა მას­წავ­ლებ­ლის მხრი­დან კლა­
სის მარ­თვა­ში დი­დი ცვლი­ლე­ბე­ბის შე­ტა­ნას მო­ით­ხოვს?

20.	 თვლით თუ არა, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლის ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში ინ­ტეგ­რი­რე­ბა სა­სარ­გებ­ლო იქ­
ნე­ბა სხვა მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვი­საც?

21.	 სპეც­პე­და­გო­გი გეხ­მა­რე­ბათ აქ­ტი­უ­რად სწავ­ლე­ბის პრო­ცეს­ში? 

22.	 არის თუ არა სკო­ლა­ში სა­ჭი­რო­ე­ბა, არ­სე­ბობ­დეს იკ­ლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­
ბის ასის­ტენ­ტი?

23.	 ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი სას­წავ­ლო გეგ­მის შე­მუ­შა­ვე­ბა­ში თუ ღე­ბუ­ლობთ მო­ნა­
წი­ლე­ო­ბას?

24.	 დი­დი ალ­ბა­თო­ბით, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­
ნე მოს­წავ­ლის ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში ინ­კლუ­ზი­ა­/ინ­ტეგ­რი­რე­ბა სწავ­ლე­ბის 
პრო­ცეს­ში გა­ურ­კვევ­ლო­ბას გა­მო­იწ­ვევს?

25.	 ეთან­ხმე­ბით თუ არა მო­საზ­რე­ბას, რომ ჩვე­უ­ლებ­რივ სკო­ლა­ში სწავ­ლის 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბა უნ­და ჰქონ­დეთ მხო­ლოდ იმ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებს, რო­მელ­თაც მსუ­ბუ­ქი ტი­პის 
შეზ­ღუ­დუ­ლო­ბა გა­აჩ­ნი­ათ?

26.	 ჩვე­უ­ლებ­რი­ვი სკო­ლე­ბი ისეა აღ­ჭურ­ვი­ლი, რომ დაკ­მა­ყო­ფილ­დეს სპე­ცი­
ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის მოთ­ხოვ­ნე­ბი 
(ი­გუ­ლის­ხმე­ბა ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­რე­მო, ადაპ­ტი­რე­ბუ­ლი სკო­ლის შე­ნო­ბა, 
საკ­ლა­სო ოთა­ხი)?

27.	 გსმე­ნი­ათ თუ არა მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის შე­სა­ხებ და თუ კი, რო­
გორ შე­ა­ფა­სებ­დით მათ მუ­შა­ო­ბას? კო­მენ­ტა­რე­ბი?

28.	 რო­მე­ლი სერ­ვი­სე­ბის გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბას და რა ტი­პის დახ­მა­რე­ბას ისურ­ვებ­
დით ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ეფექ­ტუ­რად გან­სა­ხორ­ცი­ე­ლებ­ლად?

29.	 ტი­პუ­რი გან­ვი­თა­რე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის მშობ­ლე­ბის მხრი­დან გქო­ნი­ათ 
თუ არა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­
ე­ბის მიმ­ღებ­ლო­ბის პრობ­ლე­მა? 
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და­ნარ­თი 7:­
კით­ხვე­ბი ფო­კუს­ჯგუ­ფის­თვის­

(ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის ჯგუ­ფი)

შე­ფა­სე­ბის შე­სა­ხებ: „შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე პირ­თა თა­
ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის 2014-2016 წლე­ბის სამ­თავ­რო­
ბო გეგ­მის“ გა­ნათ­ლე­ბის ნა­წი­ლის (ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბა) 
შე­ფა­სე­ბა ხორ­ცი­ელ­დე­ბა კო­ა­ლი­ცია „გა­ნათ­ლე­ბა ყვე­ლა­სათ­ვის -  სა­ქარ­
თვე­ლოს“ (EFA Georgia) მი­ერ. შე­ფა­სე­ბა­ში გან­ხი­ლულ იქ­ნე­ბა ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის გან­ვი­თა­რე­ბის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის ოთ­ხი პრი­ო­რი­ტე­ტუ­ლი მი­
მარ­თუ­ლე­ბის შეს­რუ­ლე­ბა: სა­მარ­თლებ­რი­ვი ჩარ­ჩოს გა­უმ­ჯო­ბე­სე­ბა, და­ფი­
ნან­სე­ბის მე­ქა­ნიზ­მი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სის­ტე­მა­ში, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა უწ­ყვე­ტი და ხა­რის­ხი­ა­ნი გა­ნათ­ლე­ბა 
და სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე პირ­თა გა­ნათ­ლე­ბის 
მო­ნი­ტო­რინ­გის მე­ქა­ნიზ­მი. 

შე­ფა­სე­ბა მიზ­ნად ისა­ხავს, წარ­მო­ა­ჩი­ნოს ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­ნათ­ლე­ბის გან­
ვი­თა­რე­ბის პრო­ცეს­ში გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი პროგ­რა­მე­ბი­სა და ინ­ტერ­ვენ­ცი­ე­
ბის ეფექ­ტუ­რო­ბა და გავ­ლე­ნა ზო­გა­დად შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბის მქო­ნე 
პირ­თა ინ­კლუ­ზი­ის პრო­ცეს­ზე; შე­ა­ფა­სოს მიღ­წე­უ­ლი შე­დე­გე­ბი და ის პო­ზი­ტი­
უ­რი და ნე­გა­ტი­უ­რი ტენ­დენ­ცი­ე­ბი, რომ­ლე­ბიც სა­მოქ­მე­დო გეგ­მის გან­ხორ­ცი­ე­
ლე­ბის პრო­ცეს­ში იკ­ვე­თე­ბა ან გა­მოწ­ვე­ვად რჩე­ბა. 

1.	 რა ტი­პის ფორ­მა­ლუ­რი გა­ნათ­ლე­ბა გაქვთ მი­ღე­ბუ­ლი სპე­ცი­ა­ლუ­რი გა­
ნათ­ლე­ბის კუთ­ხით? ვის მი­ერ ორ­გა­ნი­ზე­ბუ­ლი?

2.	 თვლით თუ არა, რომ თქვე­ნი ცოდ­ნა და კომ­პე­ტენ­ცია ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­
ნათ­ლე­ბის შე­სა­ხებ საკ­მა­რი­სია იმის­თვის, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის ეფექ­ტურ სწავ­ლე­ბას შე­უწ­ყოთ 
ხე­ლი?

3.	 ტრე­ნინ­გე­ბი და პროფ­გა­დამ­ზა­დე­ბა ინ­კლუ­ზი­ურ გა­ნათ­ლე­ბა­ში, რა­საც 
სა­მი­ნის­ტრო უზ­რუნ­ველ­ყოფს, არის თუ არა საკ­მა­რი­სი სპეც­მას­წავ­ლებ­
ლე­ბის­თვის? ტრე­ნინ­გე­ბის ხან­გრძლი­ვო­ბა რა არის?

4.	 რამ­დე­ნად გჭირ­დე­ბათ და­მა­ტე­ბი­თი ტრე­ნინ­გე­ბი და რამ­დე­ნად გაქვთ 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბა სკო­ლა­ში მუ­შა­ო­ბის დაწ­ყე­ბის მე­რეც აი­მაღ­ლოთ კვა­ლი­
ფი­კა­ცია და უნა­რე­ბი (in-service traning opportunities)?

5.	 რამ­დე­ნი სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­
ლეა თქვენს სკო­ლა­ში?
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6.	 საკ­მა­რი­სია თუ არა სპეც­მას­წავ­ლებ­ლე­ბის რა­ო­დე­ნო­ბა სკო­ლა­ში? 

7.	 რა არის სპეც­მას­წავ­ლებ­ლის რო­ლი? მოკ­ლედ აღ­წერeთ 1 დღე/­რუ­ტი­ნა, 
რა­საც სკო­ლა­ში აკე­თებთ.

8.	 ყვე­ლა­ზე დიდ წი­ნა­აღ­მდე­გო­ბას რა­ში აწ­ყდე­ბით? რა არის ძი­რი­თა­დი ხე­
ლის შემ­შლე­ლი ფაქ­ტო­რე­ბი?

9.	 რა სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი გაქვთ სწავ­ლე­ბის პრო­ცეს­ში, რა­თა უზ­რუნ­ველ­ყოთ სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის სას­წავ­ლო 
პრო­ცეს­ში ეფექ­ტუ­რად ჩარ­თვა? რის ნაკ­ლე­ბო­ბა გაქვთ: სას­წავ­ლო/­სა­
გან­მა­ნათ­ლებ­ლო რე­სურ­სე­ბის, ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ის მხარ­და­ჭე­რის, სას­წავ­
ლო გა­რე­მო­სი?

10.	 გსმე­ნი­ათ თუ არა მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის შე­სა­ხებ და თუ კი, რო­
გორ შე­ა­ფა­სებ­დით მათ მუ­შა­ო­ბას? კო­მენ­ტა­რე­ბი?

11.	 სა­ჭი­რო­ე­ბის შემ­თხვე­ვა­ში, რამ­დე­ნად ხელ­მი­საწ­ვდო­მი არი­ან თქვენ­თვის 
მულ­ტი­დის­ციპ­ლი­ნუ­რი გუნ­დის წევ­რე­ბი?

12.	 რამ­დე­ნად ეფექ­ტუ­რად თა­ნამ­შრომ­ლობთ საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლებ­თან და 
ად­მი­ნის­ტრა­ცი­ას­თან?

13.	 რო­გორ შე­ა­ფა­სებ­დით საგ­ნის მას­წავ­ლებ­ლე­ბის ცოდ­ნას ინ­კლუ­ზი­უ­რი 
გა­ნათ­ლე­ბის კუთ­ხით?

14.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, სპეც­მას­წავ­ლებ­ლის ხელ­ფა­სი მი­სი დატ­ვირ­თვი­სა და 
შრო­მის ადეკ­ვა­ტუ­რი­ა?

15.	 რამ­დე­ნად ხში­რად აძ­ლევთ უკუ­კავ­შირს საგ­ნის მას­წავ­ლე­ბელს? სპე­ცი­
ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის მშობ­ლებს? 

16.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, გან­ცალ­კე­ვე­ბუ­ლი/­სპე­ცი­ა­ლუ­რი კლა­სი ყვე­ლა­ზე მი­
სა­ღე­ბია სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­
ლე­ე­ბის სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი­სათ­ვის?

17.	  თვლით თუ არა, რომ მას­წავ­ლებ­ლის მხრი­დან სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­
ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის­/ე­ბის მი­მართ და­მა­ტე­ბით ყუ­
რად­ღე­ბას სხვა მოს­წავ­ლე­ებ­ზე ნე­გა­ტი­უ­რი გავ­ლე­ნა ექ­ნე­ბა?

18.	 თვლით თუ არა, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლის ქცე­ვი­თი პრობ­ლე­მა შე­იძ­ლე­ბა ცუ­დი მა­გა­ლი­თი იყოს 
სხვა მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის?

19.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის გან­ცალ­კე­ვე­ბას და იზო­ლი­რე­ბას ცუ­დი გავ­ლე­ნა ექ­ნე­ბა მის 
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აკა­დე­მი­ურ და სო­ცი­ა­ლურ გან­ვი­თა­რე­ბა­ზე? 

20.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, ჩვე­უ­ლებ­რი­ვი საკ­ლა­სო გა­რე­მო ხელს შე­უწ­ყობს სპე­
ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე ბავ­შვის აკა­დე­მი­ურ 
გან­ვი­თა­რე­ბას?

21.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლე აკა­დე­მი­ურ უნა­რებს სპე­ცი­ა­ლურ კლას­ში უფ­რო კარ­გად და 
ად­ვი­ლად გა­ნი­ვი­თა­რებს, ვიდ­რე ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში?

22.	 აკე­თებთ თუ არა სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის შე­ფა­სე­ბას და რო­გორ? რა პრობ­ლე­მებს აწ­ყდე­ბით შე­ფა­სე­
ბის კუთ­ხით?

23.	 იყე­ნებთ თუ არა სა­მი­ნის­ტროს მი­ერ მომ­ზა­დე­ბულ გზამ­კვლე­ვებ­ს/სა­ხელ­
მძღვა­ნე­ლო­ებს სას­წავ­ლო პრო­ცე­სის გა­სა­უმ­ჯო­ბე­სებ­ლად?

24.	 რო­გორ ფიქ­რობთ, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე 
მოს­წავ­ლის ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში ჩარ­თვა მას­წავ­ლებ­ლის მხრი­დან კლა­
სის მარ­თვა­ში დი­დი ცვლი­ლე­ბე­ბის შე­ტა­ნას მო­ით­ხოვს?

25.	 თვლით თუ არა, რომ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის 
მქო­ნე მოს­წავ­ლის ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში ინ­ტეგ­რი­რე­ბა სა­სარ­გებ­ლო იქ­
ნე­ბა სხვა მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვი­საც?

26.	 დი­დი ალ­ბა­თო­ბით, სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­
ნე მოს­წავ­ლის ჩვე­უ­ლებ­რივ კლას­ში ინ­კლუ­ზი­ა­/ინ­ტეგ­რი­რე­ბა სწავ­ლე­ბის 
პრო­ცეს­ში გა­ურ­კვევ­ლო­ბას გა­მო­იწ­ვევს?

27.	 ეთან­ხმე­ბით თუ არა მო­საზ­რე­ბას, რომ ჩვე­უ­ლებ­რივ სკო­ლა­ში სწავ­ლის 
შე­საძ­ლებ­ლო­ბა უნ­და ჰქონ­დეთ მხო­ლოდ იმ სპე­ცი­ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­
ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლე­ებს, რო­მელ­თაც მსუ­ბუ­ქი ტი­პის 
შეზ­ღუ­დუ­ლო­ბა გა­აჩ­ნი­ათ?

28.	 ჩვე­უ­ლებ­რი­ვი სკო­ლე­ბი ისეა აღ­ჭურ­ვი­ლი, რომ დაკ­მა­ყო­ფილ­დეს სპე­ცი­
ა­ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბის მქო­ნე მოს­წავ­ლის მოთ­ხოვ­ნე­ბი 
(ი­გუ­ლის­ხმე­ბა ინ­კლუ­ზი­უ­რი გა­რე­მო, ადაპ­ტი­რე­ბუ­ლი სკო­ლის შე­ნო­ბა, 
საკ­ლა­სო ოთა­ხი)?
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